marea_
galeguista

PROGRAMA DE CONSTRUCION

DUNHA NOVA NORMALIDADE

XUSTA E SOSTIBLE. | |
20 PUNTOS PARA RECONSTRUIRMOS O PAIS.

m e w

en marea POR GALICIA S



Marea

galeguista MOLO.

1. RESCATE SOCIAL.

Apostamos por un programa gue non deixe a ninguén atras, salvagardando desde o primeiro momento os
dereitos basicos a unha vivenda, a saude, aos coidados, a uns ingresos minimos que permitan vivir con
dignidade a todas as persoas.

Defendemos o sinalamento dunha Renda Basica Universal (RBU) nesta crise como mecanismo mais eficaz
para acadalo. Entendemos que, carecendo Galiza de Potestade fiscal, non ten capacidade por si soa para a
sUa implantacion, sendo competencia do estado, a quen lle esixiremos a sUa implantacion urxente e con
caracter permanente. Asi mesmo esixirémoslle con caracter inmediato a implantacion dunha Renda
Basica de Corentena, pofiendo todos os medios ao alcance da Xunta de Galicia (RISGA, programas dos
concellos supletorios da RISGA previo convenio cos mesmos, etc.) para dotar a Galiza dun programa que se
achegue o mais posibel a esta Renda Basica de Corentena nas sUas caracteristicas de Universalidade,
Incondicionalidade, Individualidade e Suficiencia (igual ou superior ao limiar da pobreza).

E obvio que vivimos nunha sociedade tecnoldxica, cun nivel de riqueza e cofiecemento que supera con
mMoito aos tipos de sociedade precedentes. Chegou o momento, polo tanto, de que este crecemento revir-
ta nunha mellora da calidade de vida e de organizacion dos tempos radicalmente diferentes aos actuais
baseado nun modelo de coidados corresponsable entre homes e mulleres, na xustiza social e no disfrute
da vida comunitaria.

A RBU ¢, ademais, unha medida de liberdade que na actualidade estad recortada para milléns de persoas
por moito que se proclame na Constitucion. En contextos de precarizacion laboral relacionados principal-
mente co dmbito dos coidados, as mulleres non son libres para aceptar ou denegar un emprego nin para
negociar as condiciéns de traballo. Ademais, as rendas condicionadas actuais como a RISGA ou o IMV
esixen o cumprimento de itinerarios de inclusion. Teflen, polo tanto, un caracter estigmatizador, que culpa-
biliza as persoas de non ser capaces de atopar un emprego, e isto nun pais cunha taxa de paro que ronda
0 12,65%. Vexamos o exemplo recente de Alcoa en Lugo. Sabemos que a proxima recesion econémica
estard ligada & crise das industrias altamente contaminantes e da tecnoloxizacion, polo que compre estar-
mos preparadas con alternativas como a Renda Basica Universal, que permitan vivir con seguridade e ter
confianza no futuro de xeito permanente.

Defendemos tamén a RBU desde o feminismo, ao considerar que esta medida ao ter un caracter indivi-
dual, terd un efecto liberador para as mulleres, que teran liberdade para tomar decisiéns de rachar coa
pandemia da violencia de xénero.

Para financiar esta proposta de Renda Basica Universal é imprescindible unha reforma fiscal integral,
radical, que garanta a distribucion da riqueza. E urxente a necesidade de rematar cos paraisos fiscais e
facer que quen mais teflan comecen a pagar impostos, porgue sen xustiza fiscal € imposible a xustiza
social.

A implantaciéon dunha Renda Basica para paliar os efectos desta crise sanitaria que aboca a precariedade
a millons de persoas neste pais € unha arma moi poderosa: serve para combater a pobreza de maneira
inmediata e servira para descubrir & cidadania a sensacion de liberdade que nos da ter a existencia mate-
rial garantida. No momento en que a poboacién sinta esa liberdade, dificiimente poderan quitarnos ese
dereito.

Nestes tempos de cambios vertixinosos e realidades aceleradas, pérdese a oportunidade de dar un xiro a
historia, de cambiar o punto de vista, de pofier a vida no centro. A implantacién do IMV demostra que, unha
vez mais, desaprovéitase a oportunidade de cambiar as cousas de verdade. E o momento de que a cidada-
nia descubra novos dereitos en consonancia cos avances sociais e tecnoldxicos actuais, dende a perspecti-
va da redistribucion da rigueza e da diminucidon da desigualdade que tanto ten aumentado nestas ultimas
décadas beneficiando a aqueles que historicamente gobernan na sombra.
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O sistema capitalista baséase no equilibrio, no modelo de competencia perfecta, e acabara morrendo de
desigualdade. Necesitamos evitar o custe social desa morte.

Medidas:

11. Renda Basica de Corentena. Instaremos ao Goberno do Estado a que desenvolva todas as medidas
necesarias para implantar unha Renda Basica da Corentena como un ingreso individual a toda a poboaciéon
de contia suficiente para poder vivir con dignidade esta situacion de excepcionalidade; un ingreso ex-ante,
que non teria condicidns, e, por tanto, inmediato e eficaz. No ano 2021, coa declaracidén da renda, fariase
balance con cada contribuinte.

1. 2. Promoveremos desde a Xunta de Galicia un debate publico e cantas accidns se consideren oportunas
(plans piloto, etc.) sobre este tema e adoptar as medidas necesarias para avanzar, no marco das siias com-
petencias, na implantacion dunha Renda Basica Incondicional, Universal, Individual e Suficiente no Estado
espanol.

1. 3. Promoveremos a unificacion de todas as axudas sociais da Xunta de Galicia, co compromiso de non
reducir o seu orzamento, nunha Unica renda individual, que complemente o IMV e no camifio de aumentar
as caracteristicas de universalidade, incondicionalidade e suficiencia, igualando ou superando o limiar da
pobreza (60% da media dos ingresos). Para este obxectivo procurarase a coordinacion cos programas de
rendas municipais existentes nalguns concellos, a través de convenios cos mesmos. Con esta medida
acadaremos o obxectivo tamén de reducir drasticamente a burocracia nos servizos publicos.

1. 4. Desvincularemos os sistemas de rendas de ingresos do sistema galego de servizos sociais no obxectivo
de universalizacion das politicas de benestar e coidados.

2. UNHA GALICIA FEMINISTA E IGUALITARIA

As profesiéns feminizadas foron fundamentais para afrontar a epidemia e esta crise ensinounos a necesi-
dade de valorar e cuantificar os coidados; traballos imprescindibles, precarizados e invisibilizados que na
sUa inmensa maioria exercen as mulleres.

O confinamento convertiu as mulleres en nais, coidadoras, mestras, cocifieiras, encargadas do fogar e tele-
traballadoras, soportando ademais en moitos casos as violencias dos homes cos que convivian.

Asistimos nos ultimos tempos a un aumento das violencias exercidas sobre as mulleres, a unha precariza-
cién das suas condicidns laborais e unha perda progresiva dos dereitos conquistados no eido da igualdade
e tamén da diversidade, por isto recoecemos o feminismo como imprescindible para avanzar como socie-
dade e situdmolo como eixe transversal de todas as politicas.

As politicas de emerxencia social terdn en conta na sua implementacion a fenda de xénero, garantindo
unha atencidén urxente as vitimas das violencias, familias monomarentais en risco, &s mulleres con crianzas
ou persoas dependentes a cargo, as gue viven no rural e do mar e un recofiecemento xusto a todas as
profesions feminizadas as que tanto adebedamos. Dotardn tamén dos medios necesarios para a preven-
cién da violencia de xénero e impulsar a educacion en igualdade e diversidade.

Principios e directrices da nosa acciéon no dmbito da igualdade e politicas feministas.

A Marea Galeguista comprométese ao artellamento da sua accidn politica en torno a premisa xeral de
‘orientar a politica galega & igualdade efectiva para todas as persoas, 0 que para nds significa asumir o
compromiso co principio ético-politico de 'igual valor'. Consideramos que esta € unha proposta imprescin-
dible para a transformacioén social de Galicia coa apertura a un novo tempo de emancipacion e de xustiza
redistributiva, social e de xénero.
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As medidas no seu conxunto abordan concrecidns en torno a seis directrices:

1. Maior alcance e conceptualizacion da Igualdade. Ampliar a cobertura e alcance do ambito das politicas
de igualdade, identidades de xénero e inclusion das diversidades existentes, a través da coordinacion das
politicas sectoriais, do seu tratamento integral e da creacion de novos servizos facilitadores de realidades
inclusivas. Ningunha persoa ¢ ilegal, e todas as vidas tefien o mesmo valor, independentemente da sua
singularidade. Defendemos os dereitos humanos de todas as persoas e queremos garantir o acceso de
todas elas aos recursos publicos e prestacions sociais e/ou econdmicas do dmbito competencial da Xunta
de Galicia, vixiando os mecanismos de discriminacion indirecta en base as diversidades.

2. Instrumentos de emerxencia de xénero. Articular unha fronte comun para pofier fin aos feminicidios, a
maior vulneracién dos dereitos humanos das mulleres. E unha prioridade que precisa dunha estratexia de
abordaxe integral para avanzar cara unha sociedade libre de violencias machistas que incliua un plan de
emerxencia, asi como reforzar os servizos publicos en funcionamento, como a Rede de centros de Acollida
as mulleres en situacions de Violencia de Xénero, mellorandoos desde unha maior dotacién de recursos,
competencias e integralidade dos servizos.

3. Mudar o imaxinario simbdlico patriarcal. Subverter a orde social de xénero, que exclie as mulleres do
goce pleno dos seus dereitos humanos, cara unha realidade na que teflamos cabida “todas as persoas e
con todos os dereitos"”. As persoas temos dereito a mostrarnos libremente como somos, a decidir como
cada quen gquere transitar pola sUa vida, a manter relaciéns sexuais e afectivas, € a namorarnos ou non de
quen nos preste. E sobre todo, temos dereito a non ser penalizadas por elixir a nosa identidade de xénero
e relacions sexo/afectivas fora da suposta 'heteronormatividade'.

4. Dereitos das mulleres como indicador de calidade democratica. Para avanzar cara outro modelo de
sociedade, en igualdade, precisamos pofier fin ao agravio histérico que recae sobre as mulleres, e construir-
mos como sociedade democratica desde o respecto e cumprimento dos seus dereitos, a visibilidade, inclu-
sidon e valoracidn das contribucions de todas. A este obxectivo responderian a creacion de mecanismos
institucionais como a Valedoria da Igualdade que contemple entre os seus cometidos o de velar pola parti-
cipacion das mulleres na politica, a representacion equitativa nos procesos sociais de tomas de decisions e
as condicidons que poderian facilitalo.

5. Compromiso orzamentario. O reto é orientar todo o orzamento da Xunta de Galicia para que a igualdade
sexa unha realidade, a través dun proceso gradual de transversalidade e coherencia politica e, paralela-
mente, do proceso para incrementar o orzamento destinado as politicas de igualdade.

6. Recoilecemento e interlocucion directa coas entidades, colectivos e redes activistas do movemento
feminista galego, da diversidade sexual -persoas lesbianas, gais, transexuais, bisexuais e intersexuais-, das
diversidades funcionais, sensoriais, intelectuais, e de calquera outra singularidade.

Medidas:

21 Medidas Politicas
Igualdade e politicas feministas para a rexeneracion e a calidade democratica
Unha democracia de calidade ten que basearse na plena igualdade.

A Inclusion da igualdade como principio ético, teoria politica € movemento social € algo imprescindible
para mudar a sociedade actual, para buscar unha outra forma de estar no mundo. A igualdade, na amplitu-
de das suas dimensidns, e a inclusidn da perspectiva feminista nas politicas galegas, facilita a tarefa de
redefinir outro sistema, dende o recofflecemento da diversidade, da interdependencia, da solidariedade e
responsabilidade social; e tamén desde a ldxica de asumir a redistribucidn equitativa dos recursos e da
igualdade de xénero como un motor de cambio en Galicia.

A rexeneraciéon democratica que gueremos desde a Marea Galeguista inclUe a todas as persoas e a todos
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os dereitos, para artellar os dereitos de cidadania na amplitude e riqueza da pluralidade e diversidades
existentes.

As medidas neste blogque pretenden sentar as bases para esta transformacion e rexeneracion democratica
fundamentada na igualdade.

211 Reforma electoral garantista da igualdade. Modificaremos a lei electoral de Galicia de cara a garantir a
igualdade de todas as persoas, dos grupos de representacion politica e da representacion paritaria de
mulleres e homes. Galicia precisa unha revision integral da lei de 1985 que a dia de hoxe rexe os procesos
electorais autondmicos. Dos aspectos que precisan adaptarse ao principio de igualdade asumimos como
prioritarios o da redistribucién e representacion da diversidade de xénero, dos territorios e da comunidade
galega que reside no exterior. A Marea Galeguista creard unha comision de traballo especializada coa fina-
lidade de estudar as actualizacidns necesarias para termos unha lei eleitoral adecuada a igualdade, ao
contexto politico e demografico actual.

21.2 Elaboraremos un Plan de emerxencia para pofer fin aos feminicidios con recursos suficientes. A
persistencia da violencia contra as mulleres constitle unha situacion de emerxencia que hai que atender
desde a proteccion, a facilitacion de alternativas e 0 acompaiamento nas situacions de transicion emanci-
patoria. A resposta institucional que se estd dando resulta insuficiente. Este Plan de emerxencia formara
parte dunha accion continuada no tempo, a través da Estratexia Galega de abordaxe integral ante a violen-
cia de xénero, que incluird un programa de asesoramento para mulleres que foron vitimas de trata ou
explotacion sexual, o reforzo da persecucion do proxenetismo e realizacion dunha macroenquisa sobre a
incidencia da Violencia de Xénero ao longo da vida das galegas.

21.3 Unha xustiza social universal. Dende a Marea Galeguista pensamos que unha sociedade non estara
completa mentres que haxa xente que sufra e mentres existan desigualdades. Por iso, cremos que € nece-
sario que a hora de acceder aos servizos aparellados aos dereitos sociais dependentes da Xunta de Galicia,
a situacion administrativa do ou da beneficiaria non pode ser un impedimento. Por iso, eliminaremos o
requisito de posuir unha residencia administrativa regular para poder solicitalos e optar a eles. A xustiza
social, igual que a sanidade, debe rexerse pola universalidade.

21.4. Renda galega de cidadania. Enlazado coa idea do ecofeminismo e coa idea de pofer a vida das
persoas No centro, apostamos por unha Renda Basica Universal que garanta que ninguén quede atrais.
Esta medida, ao ter un caracter individual, recoflecerd os coidados e terd un efecto liberador para as mulle-
res, Xxa que teran liberdade para tomar decisions de rachar coa pandemia da violencia de xénero.

Agruparemos o conxunto de axudas sociais galegas adicadas a inclusion social -Renda de Insercion Social
de Galicia, Axudas de Emerxencia Social, Salario da Liberdade e Axudas ao retorno de migrantes- unha
medida que requirird incrementar notablemente os fondos e reorganizar os servizos en unidades de aten-
cién especializadas, traballando en comun cos concellos, para unha maior coordinacion. O obxectivo é
garantir a autonomia de todas as persoas e a sua dignidade. Facilitaremos os requisitos de entrada as
persoas en situacion de vulnerabilidade social actualmente excluidas destas axudas, incrementaremos as
cuantias econdmicas pasando a ser o ingreso minimo do 150% IPREM e o ingreso maximo o 250% IPREM.
Reforzaremos este servizo con mais persoal para evitar os actuais retrasos na tramitacion dos expedientes.

2.1.5 Unha linguaxe inclusiva na Administracion. O respecto das diversidades, asi como o fomento da igual-
dade, debe mover toda a accidon do Goberno autonédmico. En base a iso, € aos incumprimentos a este
respecto nos que incorreu a Xunta de Alberto Nufiez Feijoo, especialmente durante a crise sanitaria, avoga-
mMos porgue a linguaxe inclusiva e non sexista estea presente en todas as publicaciéns e comunicacions
promovidas e/ou contratadas pola Administracion.

21.6 Recofiecemento da lingua de signos nas comunicacions oficiais. Se unha institucion publica debe
gobernar e xestionar para todos e todas, debe ter en conta as distintas diversidades. Dende Marea Gale-
guista cremos que a lingua de signos debe incorporarse na administracion de forma natural como lingua
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tal que &, fomentando a formacion dos traballadores e traballadoras da Administracion Publica no cofiece-
memento, dominio e uso das linguas de Galicia.

2.1.7 Potenciaremos a accesibilidade universal e Deseio para todos. Deberemos velar polo cumprimento
da Lei de Accesibilidade Universal e polo Desefo para todas as persoas, xa que isto significaria a igualdade
de oportunidades reais. Non s6 garantizaremos un servizo de transporte publico que garanta o aceso fisico
da poboacién aos distintos servizos dunha forma digna sendn que velaremos polo desefio universal de
accesibilidade cognitiva nos espazos publicos para acadar a inclusion real de calquer persoa con diversida-
de funcional.

21.8 Crearemos a Valedoria da Igualdade e do Instituto Galego da Igualdade de Xénero. COmpre que as
institucions publicas estean adaptadas a unha sociedade diversa, inclusiva e igualitaria. Por iso, crearemos
o Instituto Galego de Igualdade de Xénero (IGIX) e a Valedoria da Igualdade. O IGIX serd un organismo
auténomo adscrito a Presidencia do Goberno galego gue rexerd e coordinard o desenvolvemento das
politicas de xénero da Xunta de Galicia. Pola sua banda, a Valedoria da Igualdade supervisarad de oficio
calquera tipo de atentado no que aos dereitos humanos e aos dereitos das mulleres se refire. Ambas as
dulas propostas son reivindicacions histéricas do movemento feminista galego que até o de agora foron
completamente esquecidas.

A nosa intencion é ir artellando, a través do IGIX, todos os mecanismos institucionais necesarios para que a
igualdade de xénero sexa unha realidade no proceso impulsor da transformacioéon social de Galicia. Ao fio,
tamén se levardn a cabo actuacidons especificas en determinados entes e organismos publicos, como a
ampliacién da rede territorial dos Centros de Informacion s Mulleres (CIM), asi como da Rede de Acolle-
mento para Mulleres e Menores en Situacion de Violencia de Xénero, e 0s novos servizos mancomunados
contra a misoxinia e a LGTBI-Fobia.

219 Incrementaremos o orzamento destinado as politicas de Igualdade. Poremos en marcha novos orga-
nismos en materia de igualdade e reforzaremos a rede actual precisa dun incremento do orzamento dedi-
cado a estas politicas. Actualmente, a contia do orzamento asignado a igualdade minguou considerable-
mente durante os anos nos que o PP se mantivo a fronte da Xunta de Galicia. O noso compromiso € ampliar
o orzamento destinado a politicas de igualdade até o 0,5% no primeiro ano e, gradualmente, até o 1% na
segunda parte da lexislatura.

2110 Estratexia galega de socializacion dos coidados. Os coidados son unha parte fundamental do benes-
tar individual das persoas e de toda a sociedade e, como tal, consideramola unha cuestion social que non
pode quedar limitada exclusivamente as decisions individuais. O sector publico ten unha responsabilidade
importante no xeito en que se exercen estes coidados, que poden facilitar ou dificultar as condicions de
vida e diluir ou manter a division sexual do traballo. Desenvolveremos unha estratexia coordinada que
contemple o incremento de prazas en centros de dia e nas escolas infantis, a regulacién do tempo de
traballo, fomentaremos a colaboracién e coordinacién dos centros educativos cos servizos tanto internos
coma externos para acadar unha maior amplitude de horario de atencion de cara a conciliacién familiar, a
aposta pola figura profesional da/o asistente persoal, programas de dignificacion do traballo de coidados
(bolsas de emprego, condicions dignas) e, en xeral, iniciativas en favor da corresponsabilidade.

2111 Programa de recuperacion da memoria histérica das mulleres galegas, do movemento feminista e da
loita polos dereitos LGTBI e pola igualdade.

E unha cuestion de xustiza darlle visibilidade e difundir a historia das mulleres. Por iso poremos en marcha
un programa especifico de recuperacion da memoria histérica das mulleres, do movemento feminista e da
loita polos dereitos LGTBI e pola igualdade. Queremos sacar 3 luz as diferentes formas de represion contra
as mulleres que a Xunta do PP mantivo no esquecemento, e que mesmo Nacidns Unidas denunciou nun
informe publicado en 2015 no que aseguraba que este € un tema subexplorado, sobre todo no que atinxe
«ao impacto das violacidns contra as mulleres que eran esposas, fillas, irmas ou netas dalgun perseguido>.
2112 Promoveremos un Programa de empoderamento das mulleres do rural, como axentes estratéxicos
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2112 Promoveremos un Programa de empoderamento das mulleres do rural, como axentes estratéxicos
para o desenvolvemento. E fundamental entender o valor do traballo que realizan as mulleres no dmbito
rural, dalo a cofiecer e impulsar unha igualdade real en canto a oportunidades e condicidns. Para iso &
preciso abrir novas perspectivas para a sua incorporacion nas organizacions agrarias € nos grupos de
desenvolvemento rural. A través dun programa especifico, impulsaremos redes que aposten por un rural
sostible desde a corresponsabilidade entre mulleres e homes.

2113 Lei galega de saude sexual e reprodutiva e do dereito a decidir das mulleres. A autonomia reprodutiva
das mulleres € un dereito basico: representa o seu dereito a decidir sobre o seu corpo, a elixir libremente e
de xeito responsable se desexa optar pola maternidade ou non, cando e con quen. A negacién deste derei-
to € un mecanismo de control patriarcal que presupon a incapacidade xuridica das mulleres para decidir
sobre as suas vidas. Impulsaremos a aprobacion dunha lei garantista deste dereito para as mulleres gale-
gas, independentemente da sua diversidade sexual, e coa consecuente derrogacion da Lei 5/2010, a través
da cal se establecerd o acceso universal a unha atencion de calidade da saude sexual e reprodutiva,
estipulandose entre outras cuestidons o cumprimento duns prazos minimos para a realizacion de citoloxias
e os resultados das mesmas. Asemade, facilitarase o acceso aos medios anticonceptivos —sobre todo entre
as mulleres, as persoas mozas e colectivos minorizados-, facendo especial fincapé na prevencion das enfer-
midades transmision sexual e da VIH-SIDA.

2114 Aprobaremos a Lei Galega de Identidade de Xénero, na que se garanta os dereitos dos menores trans
promovendo a despatoloxizacion da transexualidade, que ainda existe nalguns sectores da sociedade por
falta de visibilidade, e acadar asi o recofiecemento de todalas persoas.

2115 Producion de indicadores non androcéntricos mais ald do PIB. Esta € unha demanda de sentido
comun: debemos cuestionar que € o que medimos para definir a que lle estamos dando importancia na
idea de progreso e rigueza dunha sociedade. Precisamos ampliar o foco de atencion, atendendo a todo o
que incide no benestar das persoas e facilita transicions sustentables a outro modelo de sociedade en
igualdade. Apostamos, por tanto, pola creacion dun novo mapa de indicadores que mostren que € o que
esta a pasar coa calidade de vida, coas relacions de desigualdade, coa fenda ecoldxica e a capacidade de
transformacion das situacidons de desigualdade estrutural.

2116 Estudos de avaliacion do impacto de xénero obrigatorios. Os proxectos de especial importancia para
as condiciéns de vida da cidadania iran acompanados do pertinente estudo de avaliacion sobre a prevision
do impacto de xénero, en cumprimento da lexislacidon vixente en materia de igualdade que a Administra-
cion de Feijoo non estd a aplicar - Lei Orgéanica de Igualdade L.O. 3/2007 e DL galego 2/205 decreto lexisla-
tivo plo que se aproba o texto refundido das disposiciéns legais da Comunidade Auténoma de Galicia en
materia de igualdade-.

2.2 Igualdade na economia: os coidados e as politicas da vida cotia

Desde a Marea Galeguista queremos impulsar a onda das novas formas de comprensiéon da economia e da
vida, tendo en conta a igualdade no artellamento da xustiza social, a xustiza redistributiva e a xustiza de
xénero. A transformacion do modelo econdmico precisa dunha nova organizacién sociopolitica que propi-
cie a sustentabilidade da vida, na consideracién dos coidados como unha necesidade social para facer
efectivo o principio de equivalencia humana.

Os coidados, e mais especificamente, atender as necesidades de coidados que temos as persoas ao longo
das nosas vidas, € fundamental para o benestar social. Desde a Marea Galeguista incorporamolos como
algo explicito e indispensable para artellar o noso modelo econdmico e de sociedade. E se os facemos
emerxer como algo visible é para romper coa consideracién tradicional da division sexual do traballo que
0s asignaba a especificidade das mulleres. Debemos avanzar cara unha sociedade de persoas coidadoras,
todas nds, mulleres e homes, o que quere decir valorizar estes traballos e asumilos como parte das nosas
vidas, no persoal e no politico.
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2.21 Rede de servizo puUblico de coidados. Realizaremos un xiro para incluir as actividades do ambito fami-
liar e comunitario dentro da nova Estratexia galega de socializacion dos coidados, ordenando e dignifican-
do as condiciéns deste novo sector de emprego, con criterios de calidade e condicidéns de traballo digno
nos servizos de coidados. Crearemos unha Rede de servizos pUblicos de coidados' que atendera as necesi-
dades das persoas nas diferentes etapas e situacions do seu ciclo vital, e que recoriecera formalmente o
traballo das persoas neste eido. Incentivaremos a creacion e funcionamento de empresas, de economia
social ou cooperativas, adicadas aos coidados.

2.2.2 Dignificaremos o valor social e econdmico do traballo dos coidados. Promoveremos medidas urxentes
para dignificar e valorar social e economicamente o traballo dos coidados —bolsas de emprego, condicions
dignas e de mediacioén laboral e familiar—, incentivando tamén a figura dos homes coidadores.

2.2.3 Infraestructuras que faciliten a conciliacion

Promoveremos activamente a habilitacidon de equipamentos, infraestruturas e servizos que faciliten a
conciliacién, co obxectivo de tecer unha rede publica axeitada, suficiente e ben coordinada, nas dotacions
para a vida cotigd, tendo en conta as especiais dificultades do dmbito rural e os desequilibrios territoriais.
A dupla xornada laboral e a falta de flexibilidade para compatibilizar os horarios do mal chamado “traballo
produtivo” coa vida persoal condiciona a vida de moitas familias, especialmente das mulleres e daquelas
persoas que precisan coidados (crianzas, maiores e outras dependencias temporais ou permanentes). Por
isto, resulta importante contar cunha rede de servizos publicos de calidade de apoio as necesidades de
coidados e que posibiliten de facto a conciliacion.

2.2.4 Reparto dos tempos de traballo. Realizaremos unha avaliacion econdmica sobre os usos dos tempos,
xornadas e reparto do traballo en Galicia. Analizaremos alternativas para a flexibilizacion dos horarios labo-
rais para que sexan compatibles con outros tempos e dimensiéons da vida. O tempo € un recurso limitado e
a distribucion que facemos del provoca posicions de desigualdade. O uso do tempo monetizado na esfera
produtiva ten un lugar preeminente, porén, gran parte das necesidades persoais requiren dun tempo féra
de dita esfera. A division sexual do traballo estd implicita no reparto dos tempos de vida. Con esta medida,
no Mmarco da estratexia galega de socializacidon dos coidados, gueremos contrastar se o actual reparto dos
tempos persoais e de traballo son os mais axeitados para a eficiencia econdmica, a igualdade e a concilia-
cion.

2.2.5 Plan contra a feminizacion da pobreza. Levaremos a cabo politicas activas de emprego feminino, con
especial atencidon as familias monomarentais. A taxa de risco de pobreza en Galicia, antes das transferen-
cias sociais, & do 34,6% entre os homes e do 37,2% entre as mulleres. A fenda salarial por xénero percibese
tamén nos importes medios de pensidns e prestacions econdmicas.

Deste xeito, o que perciben as mulleres é un 65% do que reciben os homes, con importes préximos aos
minimos. Con esta medida pretendemos desenvolver un plan de accidén para minorar a incidencia da
pobreza sobre as mulleres -con especial atencidon as familias monomarentais- que contemple a coordina-
cién de politicas de emprego coas politicas sociais, de educacion, de saude e de igualdade. Para facelo
posible daremos prioridade 3as lifas de co-xestidon cos concellos na procura de respostas institucionais de
maior proximidade.

2.2.6 Recofiecemento de todas as familias e os seus modelos

A metade das familias dunha soa persoa proxenitora estan en risco de pobreza no Estado, fronte a menos
do terzo das familias biparentais. Dos 110.000 fogares galegos monoparentais, mais do oitenta por cento
estdn compostos por unha muller adulta e fillas/os, e deles, 0 25% estan en situacion de risco de pobreza
e/ou exclusidn social. Os problemas econdmicos aos que se enfronta este modelo de familias son moi simi-
lares aos das familias numerosas, pero son a peza esquecida das politicas fiscais ao non axustarse ao
modelo de familia tradicional. Queremos darlles 0 mesmo tratamento fiscal a ambos modelos familiares a
través da aplicacion, entre outras, de deducidns fiscais, bonificacions e exenciéns nas taxas tributarias e no
tramo autondmico do IRPF que vefien recollidos na Lei de acompafiamento aos Orzamentos Publicos da
Xunta de Galicia.
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2.2.7 Eliminaremos a penalizacion da maternidade sobre o emprego das mulleres a través dun programa
de corresponsabilidade efectiva nas familias biparentais. Equipararemos 0s permisos por nacemento
—iguais, intransferibles e remunerados ao 100% do salario— entre traballadores e traballadoras da adminis-
tracion galega, e instaremos ao Executivo estatal a emprender unha reforma lexislativa a para a equipara-
ciéon plena dos permisos por nacemento, de forma que cada persoa proxenitora tefia igual permiso,
intransferible e remunerado, aoc 100% do salario, independentemente do seu sexo, criterio de convivencia
ou diversidade familiar.

2.2.8 Reincorporacioén laboral das nais tras a maternidade. Promoveremos medidas especificas para facili-
tar a volta & vida laboral das mulleres que o queiran facer tras os primeiros meses ou anos de maternidade.
A OIT (Organizacién Internacional do Traballo) constata a existencia de tacticas de presién a embarazadas
e nais recentes que merman os seus dereitos como traballadoras; esta practica incrementouse despois das
reformas laborais acometidas polas politicas austericidas do PP

2.2.9 Igualdade salarial entre homes e mulleres. Asumimos o compromiso coa premisa de igual salario por
traballo de igual valor. Queremos acabar coa fenda salarial por cuestions de xénero e incidiremos cos
medios e recursos axeitados para remover as causas que a provocan. O feito de que as mulleres galegas
cobren, de media, 0 23,4% menos de salario que os homes por traballos de equivalente valor, coldcaas
nunha posiciéon de maior precariedade e vulnerabilidade econdmica.

2.210 Rede galega de empresas pola igualdade. A igualdade laboral precisa do compromiso activo das
empresas con presenza en Galicia, promovendo o desenvolvemento de plans de igualdade e medidas para
facilitar a conciliacion da vida persoal e laboral. Artellaremos unha lifla de traballo especifica coas empresas
que aposten por construir outro modelo de sociedade desde a igualdade.

2.211 Cooperativismo entre mulleres. No marco da Estratexia de Impulso das Cooperativas 2020-2024,
activaremos un programa de promocion do cooperativismo entre mulleres, facilitando a creacion de
cooperativas dedicadas ao emprego no sector dos coidados interpersoais e das contornas naturais.

2.212 Titularidade compartida das explotacidns agrarias. Para alcanzar a verdadeira equiparacion das
mulleres e os homes nas explotacidns agrarias promoveremos activamente a aplicacion efectiva da Lei
35/2011 sobre titularidade compartida neste tipo de empresas.

2.213 Igualdade de xénero na inspeccion de traballo. Velaremos polo cumprimento da lexislacion en mate-
ria de igualdade de xénero no traballo, e tamén por afortalar o rol da inspeccidon de traballo neste dmbito.

2.3 Igualdade nas politicas sociais e servizos publicos

O mantemento das politicas sociais e da igualdade nos servizos publicos € un dereito basico irrenunciable.
Dende a Marea Galeguista recuperaremos a dotacion e funcionamento dos servizos publicos, mermados
tras as politicas austericidas e de recortes sociais realizadas polo goberno do PP.

Desde a Marea Galeguista defendemos o sistema publico e o desenvolvemento de politicas sociais para
todas as persoas. Temos a certeza de que hai alternativas para sair desta crise avanzando en igualdade cara
outro modelo de sociedade; e por este motivo restableceremos a dotacion necesaria para o bo funciona-
mento dos servizos de atencion a cidadania, garantindo a cobertura das necesidades basicas e a amplitude
dos dereitos fundamentais. A igualdade de xénero, a inclusion das diversidades en igualdade e a atencion
a dependencia require de recursos e da orientacién das politicas sociais cara a igualdade real.

2.31 Unha Sanidade con perspectiva de xénero. O sistema sanitario galego require ser abordado desde
unha perspectiva de xénero, tanto na planificacion como na xestion dos seus recursos. Para iso, desenvolve-
remos de xeito realista e con recursos suficientes os Plans de Saude das Mulleres.

Traballaremos de forma activa para que a sanidade publica contribUa a corrixir as desigualdades de xénero
desde todos os eidos, prestando especial atencidon as demoras na atencidén as mulleres, sobre todo no que
atinxe a anticoncepcion e sexualidade. A nosa aposta € dotar de dignidade e autonomia os tratamentos
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atinxe a anticoncepcion e sexualidade. A nosa aposta € dotar de dignidade e autonomia os tratamentos
especificos destinados as mulleres para que, por exemplo, ningunha paciente que interrompa unha xesta-
cidon sexa derivada a outro sistema sanitario, como estd a ocorrer en Galicia baixo o mandato de Nuiez
Feijoo.

A violencia machista debe ser observada tamén coma un problema que afecta a salide e as e os profesio-
nais deberdn recibir formacién para a sUa deteccion.

2.3.2 Actualizaremos o Plan de Atencidén Integral & Saude das Mulleres. A redefinicion do plan de atencidon
integral & saude debe partir do coiecemento da incidencia das patoloxias que afectan as mulleres de
forma diferencial -como as enfermidades cardiovasculares- e identificar as respostas segundo as aprendi-
zaxes sociais. Este enfoque de atencidn integral require da complicidade e da formacion especializada do
conxunto dos e das profesionais sanitarias para evitar os diagnosticos tardios e con peores expectativas de
tratamento que poden sufrir as mulleres. Esta medida require da revision inmediata da Lei 12/2013, do 9 de
decembro, de garantia de prestacions sanitarias.

2.3.3 Saude con corresponsabilidade dos coidados. Desenvolveremos actuacions especificas para promo-
ver a saude e prever as enfermidades nas mulleres derivadas dos traballos de coidados. Consideraremos en
termos de saude puUblica os efectos das situacions de sobrecarga de traballos de coidados, en ausencia de
corresponsabilidade, precariedade de calquera indole ou baixo recoiilecemento social e econdmico.

2.3.4 Formacion en igualdade ao conxunto de profesionais da sanidade. Incidiremos nos programas de
sensibilizacion e formaciéon especializada en perspectiva de xénero ao entorno profesional sanitario, co
obxectivo de poder evitar problemas de diagndsticos tardios e peores expectativas de tratamento ou
maior incidencia das enfermidades nas mulleres, como pode ocorrer nas enfermidades cardiovasculares.
Con esta medida prestaremos tamén atencién & necesidade de formacion das e dos profesionais sanita-
rios na atencion as mulleres gue mantefien sexo con outras mulleres.

2.3.5 Plan de Parto e Nacemento. Promoveremos unha atencién mais humanizada da atencion perinatal.
Revisaremos as medidas necesarias para facer que se cumpran os dereitos contidos no Plan de Parto e
Nacemento.

2.3.6 Atencidn a saude sexual e reprodutiva. Reforzaremos o funcionamento da estrutura dos centros de
orientacion familiar asi como dos centros Querote+ en toda Galicia, como parte indispensable para o
desenvolvemento integro da da Lei galega de salde sexual e reprodutiva e do dereito a decidir das mulle-
res. Con esta medida pretendemos garantir os dereitos sexuais e reprodutivos das mulleres do territorio
galego, o acceso universal ao planeamento familiar, asi como o asesoramento e educaciéon sexual adecua-
do a partir da adolescencia; incluiremos o dereito das mulleres & reproducion asistida -sen que precisen ter
parella masculina- e tomaremos as medidas necesarias conducentes a garantir o acceso a interrupcion
voluntaria de embarazo na sanidade publica.

2.3.7 Coidados da Endometriose. Difundiremos a Guia de Coidados da Endometriose entre o grupo de
profesionais sanitarios tal e como demandan os colectivos de mulleres afectadas. Crearemos un equipo de
traballo que defina as necesidades asistenciais para a sUa deteccion e tratamento, asi coma a elaboraciéon
dun Plan de prevenciéon e deteccién e as necesidades de derivacidns nos casos de grao IV mentres non
teflamos medios para tratalos na nosa Comunidade.

2.4 Galicia libre de violencia machista

2.41 Estratexia Galega de abordaxe integral ante a violencia de xénero

Asumimos o compromiso de desenvolver una estratexia de abordaxe integral ante a violencia machista; a
estratexia definird un modelo de intervencidon psicosocial para o empoderamento das mulleres, consen-
suado co conxunto de profesionais e o movemento feminista durante os primeiros seis meses da lexislatu-
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suado co conxunto de profesionais e 0 movemento feminista durante os primeiros seis meses da lexislatu-
ra.

Esta medida supodn a aplicacion en Galicia do Convenio do Consello de Europa sobre prevencion e loita
contra a violencia contra as mulleres (Convenio de Estambul), e polo tanto, tamén unha revision e mellora
da Lei 11/2007, galega, para a prevencidon e atencion integral da violencia de xénero. A intencion € respon-
der a un concepto mais amplo da atencion integral e tamén as necesidades especificas ante as situacions
de maior vulnerabilidade, coordinando actuaciéns e recursos no ambito da saude, do ensino, da vivenda, da
economia, € 0 emprego no territorio galego. No marco desta medida, incluiremos a aprobacion e desen-
volvemento dun protocolo para a abordaxe da violencia de xénero no ambito da saude en Galicia, dentro
do protocolo xeral contra a violencia machista.

2.4.2 Elaboraremos unha macroenquisa galega sobre a incidencia da Violencia de Xénero ao longo do ciclo
de vida das mulleres: infancia, adolescencia, vida adulta e vellez. Precisamos diagnosticar como inciden as
diferentes violencias contra as mulleres ao logo do seu ciclo de vida, para desefiar as lifas de actuacion
mais eficaces para diminuila. Desde 2006 non se realiza unha macroenquisa galega sobre violencia de
xénero, 0 que apunta a urxente necesidade de actualizar variables de analise, dmbitos do territorio galego
€ 0S casos que se inclien no concepto de violencia de xénero.

2.4.3 Medidas urxentes para mellorar a atencion que reciben as mulleres en situacidén de violencia nos
Xulgados e na Policia, ampliando os recursos humanos e econémicos dispoiibles nos mesmos para este fin.
Aplicaremos a Lei 11/2007, galega, para a prevencion e o tratamento integral da violencia de xénero aforta-
lando a asignacién de recursos, persoais e econdmicos, nos dispositivos de atencidn e derivacion das mulle-
res ante situacions de violencia de xénero.

2.4.4 Formacion para a igualdade nos itinerarios de atencién. Poremos en marcha un plan de formacion en
materia de igualdade de xénero e sobre as violencias machistas dirixido a todo o persoal e axentes de
intervenien en calquera das fases do itinerario de atencién as mulleres en situacién de violencia.

2.4.4 Promoveremos a conversion das casas de acollida ds mulleres en situaciéons de violencia de xénero en
Centros de Recuperacion Integral (CRI). Consideramos imprescindible mellorar o artellamento dos recur-
sos publicos da rede de atencion integral as mulleres en situacion de violencia. E para elo, daremos priori-
dade a conversidon das casas de acollemento temporal e os pisos de transicion 3 vida autdénoma en centros
de recuperaciéon integral e de empoderamento das mulleres, ampliando os recursos adicados aos itinera-
rios de atencidn e acompanamento nos proxectos vitais das mulleres sobrevivintes a violencia de xénero.

2.4.5 Empoderamento dos CIM para o empoderamento das mulleres

Remodelaremos e reforzaremos as estruturas, persoal e funcionamento dos Centros de Informacioén as
Mulleres (CIM) e faremos a revision do modelo de organizacién e funcionamento dos actuais CIM — e do
Decreto que os regula- para que orienten o seu cometido & accion trasformadora e ao empoderamento
das mulleres en todo o territorio galego. Para tal fin, entre outras cousas, sera preciso incluir a figura profe-
sional da axente de igualdade e pofier en marcha un plan de comarcalizacion destes centros.
Realizaremos unha revision do novo decreto de actualizacion e reforzo do funcionamento dos CIM,
conxuntamente coas equipas dos servizos dos CIM e Rede de Acollida, para potenciar a figura estable
das/dos axentes de igualdade asi como do persoal especializado en mediacion para a igualdade na rede
galega de servizos publicos.

Desenvolveremos un plan para a comarcalizacion e mancomun dos servizos dos CIM.

Abriremos lifas directas de co-xestidn coas deputacions e concellos para garantir a igualdade de acceso a
todas as mulleres con independencia do municipio, aldea ou lugar no que residan do territorio galego.

2.4.6 O rural galego libre de violencias machistas. Poremos en marcha medidas especificas de sensibiliza-
cidon e abordaxe da violencia de xénero no dmbito rural, facendo especial fincapé na creacion de recursos
especificos de atencion integral.
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2.4.7 Desenvolveremos un programa especifico para o desmantelamento das redes de trata e de explota-
cién sexual en Galicia, pois consideramos a dighidade e os dereitos humanos como valor maximo Nesta lifia
estableceremos dous eixos de actuacion, por unha parte unha rede de colaboracion directa cos concellos
e protocolos para a deteccion da existencia e operacion das redes de trata de persoas e o reforzo da perse-
cucion do proxenetismo; e por outra parte desenvolveremos un programa de asesoramento para mulleres
que foron vitimas de trata ou explotacidon sexual.

2.4.8 Desaprender o machismo e a violencia. Promoveremos a formacién especializada nos centros escola-
res para a prevencion das violencias machistas, dirixida tanto ao profesorado como ao alumnado, desenvol-
vendo campainas de sensibilizacion dirixidas a activar & poboacion fronte as violencias machistas, facendo
especial fincapé na comunicacidon coa poboacion mais moza.

2.4.9 Potenciaremos un amplo pacto social por unha convivencia en igualdade.Sumaremos 0 N0so compro-
miso por unha Galicia libre de violencias machistas co da sociedade civil e 0 movemento feminista galego.

2.5 Transmitir igualdade para outras realidades

2.51 Feminizacién da cultura. Todas as accidons e axudas publicas velaran por facer efectivo o principio de
igualdade de trato e oportunidades de mulleres e homes, na creaciéon e producion intelectual e artistica.

2.5.2 Mapa de indicadores de xénero. Afortalaremos o funcionamento do Instituto Galego de Estatistica
para o desenvolvemento dun mapa de indicadores de xénero en tédolos dmbitos da andlise socioecond-
mica.

2.5.3 Curricula escolar con perspectiva de xénero e diversidade sexual. Desefiaremos e desenvolveremos os
curricula escolares con perspectiva de xénero e incluindo a diversidade sexual transversalmente en todas
as materias; farémolo impulsando plan de formacion especializado en diversidade sexual, de xénero e
feminismos entre o profesorado dos centros de ensino publicos e concertados de Galicia.

2.5.4 Recuperaremos a importancia dos estudos de xénero e feminismos asi como a sua coordinacion
interuniversitaria no marco da ampliacion da politica de ordenacion universitaria galega. Crearemos un
programa de doutorado feminista interuniversitario e multidisciplinar, coordinado polas tres universidades
publicas galegas.

2.5.5 Visibilizaremos as mulleres na innovacion. Reactivaremos a Unidade de Muller e Ciencia como instru-
mento de visibilizacidn, e valorizacidon da actividade investigadora e innovadora realizada polas mulleres.

2.5.6 Estratexia transversal para que a atencion as diversidades atenda os parametros dunha escola inclusi-
va. Actualizaremos a lexislacion educativa en materia de inclusion e atencion a diversidade logrando que
0os decretos e ordes se actualicen aos tempos actuais en materia de equidade e igualdade de oportunida-
des. Fomentaremos a formacién e actualizacion do profesorado no senso da atencion a diversidade e o
apoio e a corrdinacion de mestres especialistas neste senso dento da aula ordinaria acadano asi unha inclu-
sion educativa real.

2.5.7 Compromiso coa convivencia en igualdade e a coeducacion no ambito da formacién docente, as
propostas curriculares e os recursos educativos. O noso obxectivo pasa polo desenvolvemento dunha
coeducacion transversal, presente en todas as materias e etapas, que recofieza as contribucions das mulle-
res as ciencias, a historia e as artes. Prestaremos especial atencion & formacion en igualdade e contra as
violencias machistas nos plans de formacién do profesorado. Velaremos polo cumplimento da perspectiva
de xénero nos plans de convivencia dos centros e noutras iniciativas curriculares. Para atender a diversida-
de afectivo-sexual garantiremos que en todos os centros exista profesorado con formacion suficiente.
Traballaremos co colectivo LGTBIQ+ establecendo vias de acomparnamento e proporcionando recursos.

2.5.8 Fomento do deporte feminino. O deporte feminino debe ter exactamente a mesma entidade que o
masculino en todas as disciplinas e niveis. As leis galegas do deporte seran actualizadas, garantindo a igual-
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de afectivo-sexual garantiremos que en todos os centros exista profesorado con formacion suficiente.
Traballaremos co colectivo LGTBIQ+ establecendo vias de acomparnamento e proporcionando recursos.
2.5.8 Fomento do deporte feminino. O deporte feminino debe ter exactamente a mesma entidade que o
masculino en todas as disciplinas e niveis. As leis galegas do deporte seran actualizadas, garantindo a igual-
dade de trato e a non discriminacidén nas contratacions por razéon de xénero, fomentando a presenza de
mulleres nas federacions galegas das distintas disciplinas e dandolle un trato mais xusto dentro dos infor-
mativos das canles publicas de radio e television.

2.5.9 Potenciaremos a intermodalidade no transporte publico. Desenvolveremos politicas coordinadas de
mobilidade que favorezan a intermodalidade entre os distintos medios de transporte, con especial aten-
cién as zonas e colectivos periféricos.

Dende a Marea Galeguista facemos unha aposta polos medios de transporte publico e por un modelo de
mobilidade mais sustentable, o que ademasi favorecera o nivel de autonomia de moitas mulleres e persoas
de maior idade, ao ser quen usan en maior medida o transporte publico.

2.6 Proteccion da Diversidade

A diversidade € base da nosa cidadania, polo que as politicas que desenvolveremos teran en conta a inclu-
sion de todas as diversidades. Atenderemos as demandas das persoas pola sua diversidade sexual e os
diferentes colectivos de Lesbianas, Gais, Transexuais, Bisexuais, Intersexuais e Queer. Loitaremos contra as
violencias que sofren moitas adolescentes no ambito escolar e combateremos as discriminaciéns que
padecen as persoas pola sta identidade sexual ou de xénero de todas as esferas da sociedade.

As principais medidas que desenvolveremos seran:

2.61 Xunto cos colectivos LGTBIQ+ revisaremos, modificaremos e dotaremos orzamentariamente a lei
2/2014 pola igualdade de trato e a non discriminacion de lesbianas, gays, transexuais, bisexuais e inter-
sexuais en Galicia.

2.6.2 Impulsaremos a Lei Integral para Persoas Trans galega que piden os colectivos.

2.6.3 Impulsaremos a creacion dun xénero neutro rexistral para que cando unha persoa nace non tefia que
facer constar o seu xénero ata que o mesmo é expresado.

2.6.4 Esixiremos do goberno do Estado unha nova Lei para Persoas Trans que derogue a anterior, e unha lei
LGTBIQ+ estatal para blindar os dereitos destas persoas.

2.6.5 Apostaremos pola formacion de todo o persoal funcionario en igualdade, en diversidade sexual € nos
dereitos das persoas LGTBIG+..

2.6.6 Dotaremos os manuais educativos de referentes LGTBIQ+ para dar visibilidade nas aulas a este colec-
tivo e recuperaremos a memoria histérica dos maiores LGTBIQ+. Fomentaremos nos medios publicos a
aparicion de personaxes LGTBIQ+ sen estigmatizar nin caer nos estereotipos.

2.6.7 Impulsaremos un plan contra a LGTBIQfobia, 0 acoso escolar e as violencias machistas nas escolas.

2.6.8 Implementaremos un Plan de protecciéon e visibilidade dos maiores LGTBI que tefla en conta a
poboacidn rural, e cree espazos seguros para as persoas mais vulnerables.

2.6.9 Promoveremos a creacion dun Observatorio Galego LGTBIQ+ e fomentaremos se denuncien as agre-
sidns que sufra o colectivo.

2.610 Consideraremos como delito de odio de oficio todas as agresiéns fisicas ou verbais as persoas LGTBI
asi como as terapias de conversion.
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2.611 Solicitaremos que se endurezan as penas dos delitos de odio e que as condeas conleven formacion
en igualdade.

2.612 Desenvolveremos medidas de inclusion no mercado laboral das persoas LGTBI en especial das
persoas trans.

2.613 Incorporaremos dentro do calendario de vacinacién a vacina do VPH

2.614 Promoveremos a elaboracidén dun protocolo Unico de atencion as persoas trans por parte do Sergas

2.7 lgualdade, inclusiéon das diversidades e atencion as dependencias

As realidades das persoas con diversidade funcional aportan valor en si mismas en canto a diversidades
existentes. Desde a Marea Galeguista asumimos a aplicacion do enfoque dos dereitos humanos e polo
tanto desenvolveremos politicas facilitadoras da inclusion en igualdade das persoas, atendendo as suas
singularidades de diversidade funcional ( cognitiva, fisica ou motriz, auditiva, etc;)

2.71 Incrementaremos os fondos para a Lei de Dependencia. No que a diversidade funcional e dependen-
cia se refire, cremos necesario potenciar as Leis existentes dotdndoas de fondos que permitan o seu
desenvolvemento, especialmente no caso da Lei de Autonomia, que nestes Ultimos anos e coa escusa da
crise, foi obxecto dun maltrato sistematico por parte da Xunta de Galicia.

2.7.2 Crearemos un Instituto de avaliacion dos servizos sociais. Consideramos imprescindible a creacion dun
Instituto de Innovacién e Investigacion en Servizos Sociais que se adique a avaliar as politicas publicas do
sector e a elaborar propostas de mellora, contando sempre cos colectivos implicados. Deste xeito deberan
participar, ademais da administracion, tanto empresas, fundacions ou asociacidns do sector, como move-
mentos sociais ou cidadania afectada pola problematica. Desenvolveremos unha metodoloxia anual de
avaliaciéon das politicas de coidados, accesibilidade e sociais en xeral co obxectivo de detectar erros e
pofer en marcha novas accions e melloras.

2.7.3 Subvencionaremos os materiais ortoprotésicos tendo en conta a renda. Grande parte das persoas con
diversidade funcional precisan custosos materiais orto-protésicos como cadeiras de rodas ou implantes
cocleares para poder aumentar as suas funcionalidades. Pensamos que € urxente unha reforma do sistema
de subvencions destes materiais, tanto en tempo de prestaccion coma en custo econdmico, porgue os
mais necesitados economicamente deben optar sempre polos modelos mais baratos, de baixa calidade ou
con Moi poucas prestacions.

2.7.4 Rehabilitacion e fisioterapia na carteira de servizos basicos. Moitas persoas con discapacidades preci-
san de longas sesions de rehabilitacion e fisioterapia, pero o SERGAS limitalles o acceso a estas prestacions.
Propofiemos que, tras prescricion facultativa, estean incluidas na carteira de servizos do Sistema Nacional
de Saude, garantindo asi a sua universalidade

2.7.5 Creacién dun fondo galego para a accesibilidade universal. Crearemos un fondo co 1% do que os Orza-
mentos Xerais do Estado destinen anualmente as inversions de obras publicas, infraestruturas, novas
tecnoloxias e sociedade da informacion mediante o que se financiardn os programas e actuaciéons de
accesibilidade universal para conseguir que todas as persoas en situacion de dependencia ou con diversi-
dade cognitiva/funcional poidan ser independentes e participar plenamente en todos os aspectos da vida.

2.7.6 Plan de choque para atender as necesidades de todo tipo de diversidade funcional. Elaboraremos un
estudo rigoroso tanto de incidencia, impacto, necesidades e medidas a implementar por cada un dos
colectivos con segmentacion das medidas a tomar en cada tipo de diversidade funcional (fisica, sensorial,
cognitiva, autismo, down, dano cerebral, pardlise cerebral, demencias, transforno mental, e outros). Esta-
mMos N0 momento de facer este traballo para orientar a resposta institucional especializada de xeito eficaz,
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mMos N0 momento de facer este traballo para orientar a resposta institucional especializada de xeito eficaz,
a través dun plan de choque para atender as necesidades de todas as persoas e realidades da diversidade
funcional.

2.7.7 Atencion/Intervencidon tempera publica, gratuita, universal e de calidade. Cremos necesario aumentar
na carteira de servizos do SERGAS as prestacions de intervencion temperd, que deberan ser prestadas
directamente polos centros publicos da rede sanitaria ou por entidades sen animo de lucro cunha probada
experiencia en A/IT, e en ningun caso por empresas privadas. Mediante esta actuaciéon queremos garantir
a correcta atencion aos nenos e nenas, a integracion e participacion das familias; a interdisciplinariedade,
asi como a descentralizacion, para que sexa proxima e de facil acceso para as familias, e inclUa a prestacion
a domicilio e a relacion cos servizos sanitarios de atencion primaria, as escolas infantis e os colexios.

2.7.8 Potenciaremos a inclusion laboral de persoas con diversidade funcional. Promoveremos un programa
especifico de Inclusion Laboral de Persoas con Diversidade Funcional que permita aumentar nun 50% a sUa
taxa de actividade ao longo dos catro anos da lexislatura. Para isto, proporase un novo marco legal de inclu-
sidn laboral de persoas con diversidade funcional que transcenda o vixente e se centre na atencion indivi-
dualizada ao longo do proceso de insercidon laboral, a promocion da formacion, o apoio individualizado, a
activacion de novas formas innovadoras de acceso e inclusion laboral, e a potenciacidén da discriminacion
positiva cara as persoas con diversidade funcional con maior necesidade de apoio ou en situacion de exclu-
sidn social. Sempre tendo presente a perspectiva de xénero.

2.79 Financiamento das organizaciéns do terceiro sector adicadas a atencidn de persoas con diversidade
funcional ou dependencia. Realizaremos un contrato social co terceiro sector para asegurar o pleno exer-
cicio dos dereitos das persoas con diversidade funcional ou en situaciéon de dependencia. A través del, o
goberno galego facilitarad os recursos para o funcionamento das entidades sen animo de lucro do ambito
da diversidade funcional e a dependencia e que estas asuman un compromiso ético coa mellora continua,
os criterios de transparencia e a calidade na xestion dos programas e servizos, asi como uns mecanismos
de participacidon democratica e gobernanza que permitan que as persoas con diversidade funcional ou
dependen tes sexan atendidas como cidadans e cidadas de dereito con plena participacion en todos os
aspectos que lles afecten nas distintas etapas da sua vida.

2.710 Reduciremos o tempo de tramitacion das axudas por dependencia. Posibilitaremos o acceso as pres-
tacidons pendentes. Reducirase o tempo de espera dende a solicitude de valoracion de dependencia ata a
prestacion da axuda. Para isto incluiremos a atencién & dependencia nos PEC (Procedementos de Emer-
xencia Cidada), que serdn aqueles considerados prioritarios tanto a nivel orzamentario como na sua plani-
ficacién, urxencia de prazos e na dotacidén de recursos humanos e materiais. Ademais, comprometémonos
a elaborar os PIA dos solicitantes que teflan recofecido o grado de dependencia e que estan a espera de
percibir a prestacion.

2.711 Dignificacion das condicions de traballo do conxunto de profesionais do sector. Derrogaremos a Lei
3/2012 de reforma laboral, de maneira que o empresario estea obrigado a respectar os convenios colecti-
vos. Frearemos a externalizacion e a subcontratacion dos servizos, fomentando a creacidén de centros e
entidades de xestidon publica. Mentres non existan os recursos publicos necesarios, e teflamos que asinar
convenios para a prestacion externa dos servizos, terdn prioridade as empresas ou cooperativas de iniciati-
va social que defendan os principios do ben comun e do estado de benestar, establecendo un maximo de
un nivel de subcontratacion posible. Ademais, fomentaremos a formacion e a reciclaxe dos profesionais
como elemento imprescindible para acadar uns servizos de calidade.

2.712 Garantiremos a viabilidade dos movementos asociativos do sector. Estableceremos un sistema de
financiamento estable, cunha dotacion econdmica fixa que non dependa da conxuntura econdmica
grazas ao cal poderemos garantir a prestacion dos servizos por parte do movemento asociativo no sector.

2.713 Actualizacion da normativa no ambito da discapacidade. Promoveremos a adecuacion da normativa
aplicable & Convencién Internacional dos Dereitos das Persoas con Discapacidade (Convencion ONU)
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va aplicable & Convencion Internacional dos Dereitos das Persoas con Discapacidade (Convenciéon ONU)
como primeiro elemento indispensable para avanzar na consecucion de melloras dentro da diversidade e
a dependencia.

2.714 Implementacion de medidas contra a pobreza das persoas con diversidade funcional. Se a pobreza
e a precariedade son problemas cada dia mais graves na nosa sociedade, na poboacidén con diversidade ou
dependencia o son ainda mais. Elaboraremos un plan integral de atencién a saude fisica e psicosocial das
persoas sen fogar e transeuntes. Implantaremos medidas especificas para identificar e paliar no posible a
pobreza das persoas discapacitadas ou dependentes mediante a aplicacion dunha renda social de cidada-
nia.

2.715 Potenciaremos accions especificas de emprego para as persoas con discapacidades e diversidade
funcional, como un dos medios de pofier freo a especial incidencia da pobreza e como condicionante
basico e imprescindible para a consecucion dunha integraciéon social plena. Aplicaremos de forma efectiva
a reserva de prazas para persoas con diversidade funcional. Implementaremos a prohibicion & Administra-
cién de contratar ou recibir calquera tipo de axuda o subvencion publicas &s empresas gue non cumpran a
cota legal de reserva de emprego para persoas con diversidade funcional. Implementaremos sistemas de
accesibilidade na informacion.

Ademais da utilizacidon da lingua de signos, potenciaremos a comunicacion aumentativa que faciliten e
permitan o acceso e comprension da informacién para toda a cidadania.

Tamén instaremos & CRTVG a que cumpra coa Lei Xeral da Comunicacion Audiovisual (lingua de signos,
subtitulado e audio-descripcidn).

2.716 Sensibilizacion social para a inclusion das diversidades. Temos que contar coa sociedade para alcanzar
ainclusion e para iso esta debe ser consciente das problematicas que nos afectan. Realizaremos campafias
de visibilizacion periodicamente que que axuden a situar a imaxe da persoa con diversidade funcional ou
dependencia nun marco de normalidade e solidariedade que axude & entender a diversidade como unha
caracteristica mais dentro da sociedade, relativizando o seu impacto.

2.718 lgualdade de xénero no dmbito da diversidade funcional. Fomentaremos a participacion das mulle-
res dentro do noso colectivo, loitando asi contra calquera discriminacion por razéns de sexo e adoitando
sempre politicas de discriminacion positiva no que a xénero atinxe.

2.719 Financiamento estable para a dependencia. Estableceremos un sistema de financiamento estable
que non dependa das circunstancias da situaciéon econdmica, garantindo asi a sostibilidade dos servizos e
programas vinculados a Diversidade funcional.

2.8 lgualdade para unha nova cultura institucional

Precisamos dunha nova cultura institucional baseada na igualdade, como elemento chave das profundas
transformacions a emprender en Galicia.

Desde a Marea Galeguista asumimos o reto de artellar os mecanismos institucionais necesarios para que a
igualdade na diversidade sexa unha realidade na transformacién social de Galicia. O marco de actuacion
neste sentido estd ampliamente respaldado desde a lexislacion internacional sobre dereitos humanos e
igualdade de xénero até & nosa normativa propia.

Asi pois, o desenvolvemento dos mecanismos institucionais para a igualdade van desde a necesidade de
garantir iguais dereitos para todas as persoas a estratexia da integracion da perspectiva de xénero, consen-
suada internacionalmente a través da Plataforma de Accion de Beijing (1995). A inclusion da perspectiva
de xénero vai afectar a avaliacion de todas as politicas posibles, cunha lente de xénero, é dicir, de avaliar os
diferentes efectos dunha politica sobre as condicions de vida das mulleres e dos homes, asi como o seu
impacto ou contribucion ao avance da igualdade. Tamén vai afectar ao obxectivo de promover a igualdade
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Xa que vai corresponder a toda a accion institucional da Xunta de Galicia, dun xeito transversal, que nos
aproxime a situacions de igualdade efectiva na vida citia.

2.81 Transversalidade da igualdade

Asumimos que para facer realidade a igualdade, sera preciso mudar o xeito de facer as cousas e tamén a
estructura organizativa da administracion publica; a intencion € conseguir pofier no corazéon dos poderes
publicos as diferentes situacions e posicidons sociais das mulleres e dos homes, a fin de que sexan atendidas
equitativamente as necesidades de todas as persoas. Crearemos unidades para a transversalidade da
igualdade en cada unha das Consellarias da Xunta de Galicia, adscritas & Presidencia, en coordinacion co
Instituto Galego de Igualdade a través dunha equipa multidisciplinar para a igualdade efectiva.

2.8.2 Comarcalizacion dos servizos de igualdade

Queremos descentralizar a estrutura organizativa das politicas de xénero e aproximar os efectos das
mesmas a todo o territorio galego e, fundamentalmente, ao ambito rural.

A creacion dunha rede de oficinas comarcais de igualdade posibilitara unha mellor adaptacion a realidade
territorial galega.

2.8.3 Crearemos a Secretaria Xeral de Politicas LGBTI para a planificacion, implementacion, transversaliza-
cion e avaliacion de politicas LGBTI

2.8.4 Observatorio da diversidade sexual. Crearemos o Observatorio galego da diversidade sexual e identi-
dades de xénero, con persoal especializado en materia de dereitos humanos, dereitos das persoas lésbicas,
gais, transexuais, bisexuais e intersexuais (LGTBI). Este observatorio estard & marxe dos centros de infor-
macién as mulleres, e tera capacidade sancionadora e recursos propios.

2.8.5 Respecto as identidades de xénero en todo o territorio. Desenvolveremos o Servizo territorial contra
a misoxinia e a lgtbifobia, en colaboracidn coas Deputacidns para termos acceso a todos 0os municipios.
Tamén impulsaremos a creacion do Centro de recursos LGBTI e de apoio ao tecido asociativo das persoas
LGBTI.

2.8.6 Orzamentos que contribuan & igualdade. Crearemos unha Comision de Avaliaciéon do Impacto de
Xénero dos Orzamentos da Xunta de Galicia e, a través da normativa especifica, ofertaremos formacion
especializada para o persoal politico e técnico responsable do proceso de incorporar a perspectiva da
igualdade de xénero nos orzamentos publicos.

2.8.7 Unha institucion que aprenda para a igualdade efectiva. Durante o o primeiro ano de lexislatura, dese-
faremos e desenvolveremos un plan de formacion de xénero para todo o persoal politico e técnico da
Xunta de Galicia.

2.8.8 Renovaremos o Consello Galego das Mulleres como axente interlocutor ante o Goberno do move-
mento feminista e do asociacionismo das mulleres galegas.

2.8.9 Crearemos da Comisidon Permanente para a Igualdade de xénero co obxectivo de darlle estabilidade
ao traballo do Parlamento en materia de igualdade, e garantir a sua transversalidade.

2.810 Crearemos unha Comisiéon Permanente no Parlamento sobre Diversidades. Para pofier en marcha
novas accions e politicas de avance na inclusion das persoas atendendo 3s diversidades e a dependencia.
Este drgano tamén terd como obxectivo darlle visibilidade ao traballo feito neste eido.
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Impulsaremos a educacién ambiental

Como piden os membros de Extinction Rebellion, todo comeza por "dicir a verdade". Ningun goberno
democratico pode loitar contra a vontade da cidadania, pero esa vontade debe ser informada. A transicion
ecoldxica do noso sistema econdmico e social precisa dunha cidadania informada, sensibilizada e polo
tanto consciente dos retos que afrontamos.

Por iso a Marea Galeguista entende basico incidir en primeiro lugar na translaciéon a cidadania dos cofiece-
mentos cientificos por todos os medios dispoiibles

1. Introduciremos contidos transversais relacionados co cambio climatico no curriculo escolar, nos progra-
mas de formacion continua para docentes, pero tameén persoas traballadoras e a sociedade en xeral para
unha sensibilizacion ambiental e climatica.

2. Crearemos oficinas comarcais para informacion e sensibilizacidon sobre enerxia (aforro, eficiencia e reno-
vables) e medioambiente.

3. Incluiremos contidos diarios sobre clima e medio ambiente na programacion dos medios publicos

3. UNHA GALICIA ECOLOXICA E DESCARBONIZADA.

Detrais da pandemia e da crise econdmica derivada dela, agarda unha ameaza ainda maior, capaz de
pofer en risco a nosa civilizacion. Antes da COVID 19 existia xa un consenso global sobre a necesidade
imperiosa de transformar a nosa economia, pero ¢ tempo outro sobre a imposibilidade de frear voluntaria-
mente o motor do sistema. A aparicion da pandemia, obrigandonos a elixir entre "a bolsa ou a vida" fai que
nos decatemos de que si é posible tomar decisidons, frear os motores e priorizar o mais importante. Na
desescalada e o retorno & actividade econdmica, desde a Marea Galeguista defendemos que todo o inves-
timento publico de caracter produtivo (o que non tefia como destino o rescate social ou a emerxencia
feminista) debe empregarse na transformacién ecoldxica da nosa economia. Entre outras razons, porque
dubidamos que a situacién das economias mundiais tras este enorme esforzo permita un Plan de Investi-
mentos para esa imprescindible transformacion.

Por isto, o noso programa ambiental prioriza para estas eleccidons actuacions ligadas & transformaciéon
ecoldxica e o cumprimento do acordo de Paris reforzado.

Medidas:

3. Loita contra o cambio climatico e descarbonizaciéon da economia galega

As emisidons de gases de efecto invernadoiro clasificanse en dous tipos, as grandes emisoras concentradas
(40%) e os sectores difusos (60%). Para a reducion das primeiras credronse os mecanismos de comercio de
emisions que progresivamente retiran os permisos obrigando a sair do mercado ds menos rendibles. A
reducion do sector difuso corresponde desefala as Comunidades Autdnomas, polo que entra de cheo nos
obxectivos dun programa para os vindeiros catro anos.

311 Reformulacion da Estratexia Galega de Cambio Climatico e Enerxia 2050

Estableceremos o obxectivo de reducidén das emisidéns galegas de didxido de carbono (CO2) e outros
gases causantes de cambio climatico de, polo menos, un 65 % en 2030 con respecto a 1990, para lograr a
meta de emisiéns netas cero en 2040 como moi tarde. A estratexia para este fin consistiria, ademais do
desplegue das enerxias renovabeis e a reforestaciéon, na reduciéon doméstica de emisions, de forma que se
evite o desprazamento de industrias contaminantes a fora de Galicia. Para iso, € prioritario que a central
térmica das Pontes estea xa pechada en 2022 (descartando totalmente a opcidén da co-combustién de
carboén e residuos organicos) e que o sistema eléctrico galego supere o 90% en enerxia provinte de fontes
renovabeis para 2030.

31.2. Impulsaremos a elaboracion participada a nivel local e comarcal de estratexias de loita contra o
cambio climatico, con obxectivos de reducién de emisidns coherentes co obxectivo de mitigacion reclama-
do no punto anterior e cun seguimento e revision anual.
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31.3. Promoveremos unha Lei de Cambio Climatico e Transicion Enerxética para crear un marco legal
propio que impulse a loita contra a crise climatica e unha transicion enerxética rapida, xusta, democratica
e con enfoque de xénero e que sirva de eixo integrador do territorio

Esta lei deberd impulsar o decrecemento do consumo de enerxia primaria nun minimo do 40% en 2030, asi
CoOmMo un aproveitamento das enerxias renovables respectuoso coa natureza e protagonizado polo sector
publico e a cidadania. As enerxias renovables deberian cubrir un minimo do 80 % do consumo galego de
enerxia final en 2030.

Para a descarbonizacién de determinados sectores econdmicos, concretamente as industrias de materiais
basicos -as que converten recursos naturais en materiais como aluminio, quimicos ou papel, cofecidas
tamén como industrias de procesamento intensivas enerxeticamente- serd fundamental orientar parte da
[+D actual cara & xeracion de coilecemento que permita a sUa descarbonizacioén, total ou parcial.

31.4. O dereito & auga debe considerarse un dereito fundamental e garantiremos o acceso de toda a cida-
dania a él. Promoveremos politicas publicas de participacion social na xestion da auga e de acceso gratuito
a ela nunha cantidade minima vital de 60I, fomentando o consumo de auga da billa e establecendo indica-
dores de acceso & auga e monitoreo en cada concello galego.

31.5. Unha mobilidade sustentable

O 40% das emisions "difusas” de gases de efecto invernadoiro relaciénanse co transporte particular e de
mercadorias por estrada. Coémpre redisefiar de xeito global a nosa mobilidade a través de estratexias de
reducion e cambio de modelo.

Dende a Marea Galeguista opofiémonos & construcion de novas autovias e autoestradas, e no seu lugar
fomentaremos un sistema de transporte que ofreza amplas posibilidades ao desprazamento da poboa-
cién galega, incluido o medio rural, sen necesidade de contar cun coche privado. O automobil € unha
tecnoloxia cuxo uso sO agrava a crise climatica e ambiental actual. No caso dos coches eléctricos, pese a
qgue non emiten gases de efecto invernadoiro, si contriblen ao dramatico deterioro dos ecosistemas e
comunidades en diferentes partes do mundo debido aos proxectos de mineria para extrae-lo litio necesa-
rio para as suas baterias.

31.6. Promoveremos unha Lei de Mobilidade Sostible e Financiamento do Transporte PUblico que reduza o
uso do automobil. Esta lei engadira a creacidon dunha Mesa do Taxi que promova un modelo mais xusto
para o sector, mais axeitado & nova normalidade e mais accesible para as usuarias.

31.7. Solicitaremos a transferencia das competencias na rede ferroviaria galega co obxecto de proceder a
sUla renovacion: mellora, renovacion, electrificacion, creando unha rede de cercanias e mercadorias que
conecten as cidades, portos e aeroportos dun xeito moderno e sustentable. Obxectivo: reducir as emisions
derivadas da mobilidade particular interurbana e do transporte de mercadorias por estrada, que consti-
tUen o 25% das emisions do sector difuso en Galicia.

31.8. Promoveremo-lo uso da bicicleta e adaptaremo-las infraestruturas urbanas a este medio de trans-
porte, con vias Unicamente para bicicletas, separadas das do resto de vehiculos de motor.

3.1.9. Potenciaremos o aeroporto de Santiago de Compostela como eixo principal de conexion de Galicia co
exterior e melloraremos as siias comunicacions coas principais cidades galegas.

31.10. Solicitaremos a modificacion da tarifa eléctrica para promover o aforro enerxético e eliminacion da
pobreza enerxética: introduciremos tarifas por bloques en todos os subministros (auga, luz, gas, etc), con
prezos diferenciados para os diferentes niveis de consumo. Comezaremos por un minimo gratuito por
persoa empadroada e a partir dese minimo estableceremos prezos crecentes, fronte ¢ prezo constante
actual. Obxetivo: reducir as emisidéns derivadas do consumo de combustibles fosiles para calefaccion (12%
do sector difuso), 6 tempo que eliminamos a pobreza enerxética, fomentamos o aforro, incentivamos a
mellora da eficiencia nas edificacions.

3111. Promoveremos as enerxias renovables sustentables e distribuidas a través do autoconsumo. Redac-
taremos unha ordenanza tipo para as instalaciéns renovables de autoconsumo, que axilice a disposicion
dun marco normativo as entidades locais.

3112 Crearemos oficinas comarcais de informacion sobre a rendibilidade das fontes renovables e os proce-
dementos para instalalas e conectalas a rede asi como as axudas existentes.

3113 Substituiremos as subvencions as instalacidons renovables por créditos sen intereses. As subvencions
resultan sempre insuficientes e frean a expansion da tecnoloxia, xa que adian a decision de quen non
acada a axuda. Ademais, non discriminan entre proxectos mais ou menos viables. Porén, os créditos sen
intereses poden estar permanentemente abertos, os cartos publicos recupéranse case integramente e
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poden ser prestados, e os proxectos solicitantes son os que realmente serdn rendibles.

31.14. Cambiaremos o modelo turistico. O turismo € un sector sobredimensionado cunha responsabilidade
crecente na crise climatica. Precisamos un modelo turistico sustentdbel de distancias curtas, mais desesta-
cionalizado e que pofia en valor o entorno social, cultural e ambiental mais préximo. Débese desincentivar
tanto a emision como a chegada de turistas en avion, o medio de transporte mais nocivo para o clima,
desbotando subsidios aos voos. Aprobaremos unha ecotaxa turistica e restrinxiremos as vivendas de uso
turistico.

4. PRIORIDADE RURAL.

A adaptacion a Crise Climatica precisa cambios estructurais no noso rural. Entendemos que o rural galego
€ a base do noso futuro, sendo a diversificacién, a garantia de ingresos e a recuperacidén de servizos o
camifo para recuperar o seu tecido social e superar os problemas do avellamento e a despoboacioén rural
e interior.

Precisamos politicas que pofian a soberania alimentaria no centro: restrinxindo o eucalipto s montes -e
con limitaciéns-, reorientando a politica gandeira cara & extensificacién e axuste a base territorial cunha
aposta decidida pola agroecoloxia e a "granxa nunha peza" asi como politicas de compra publica e apoio 3
venda directa ou a través do pequeno comercio local.

Medidas:
41 Transicion agroecoldxica para unha soberania alimentaria

411. Proteccion do solo agrario. O chan agrario no noso pais é sé dun 25% do total, pero o 80% do mesmo
estd ocupado por cultivos forraxeiros, polo que a producion de alimentos para as persoas € moi inferior a
necesaria. Iso fai a Galicia un importador neto de todo tipo de produtos de horta, que son precisamente os
de maior valor engadido. Precisamos protexer por lei os solos agricolas, inventaridandoos e obrigando és
Concellos a protexelos e reservalos para a producion estratéxica de alimentos de proximidade.

41.2. Renda Basica Agraria e do Mar. A Marea Galeguista defende no seu programa a implantacion dunha
Renda Basica Universal, pero dada a situacion do rural galego e a dificultade desa empresa, propofiemos
comezar pola Renda Basica Agraria, destinada a garantir uns ingresos minimos as persoas adicadas profe-
sionalmente & producién de alimentos para as persoas. Entendemos que esta pode ser unha medida estra-
téxica para o mantemento e recuperacion da poboacidén no rural.

41.3. Acceso a terra. Crearemos unha base de datos de vivendas e aldeas abandonadas, co obxecto de
chegar a acordos cos seus propietarios para convertelas en vivenda social protexida para persoas ou fami-
lias que decidan iniciar unha nova vida no rural a través da actividade agraria.

41.4. Promoveremos a estensificacion da producion gandeira a través da estratexia da Granxa nunha Peza.
Esta estratexia empregard os fundos do PDR actualmente adicados a adquisicion de maquinaria a reunir
unha base territorial abonda (15 hectareas) a toda explotacidén familiar interesada en transformar a sua
producién a extensivo en ecoldxico.

41.5. Formacion en agricultura e ganderia ecoldxicas. Crearemos unha Extension Agraria Agroecoldxica co
obxecto de transmitir ds profesionais as alternativas de cultivo mais saudables e sustentables en cada terri-
torio.

41.6. Reorientaremos o Plan de Desenvolvemento Rexional Galego de xeito que todas as axudas estean
orientadas a implementacion de practicas sostibles, como a permacultura, policultura ou agricultura rexe-
nerativa para restaurar a perda do solo e a biodiversidade en cultivos sobreexplotados, a reconversion de
areas en espazos naturais, creando tamén corredores para a fauna salvaxe, a agroforesteria, como sustituto
de certas practicas actuais na ganderia industrial e de outros métodos de producion forestal, a producion
carnica sostible, etc.

41.7. Fomentaremos a agricultura urbana e local, para favorecer a soberania alimentaria de todas as
persoas e a resiliencia fronte a shocks que afecten a producion de alimentos. A poboacidon con menos
recursos econdmicos tera prioridade no acceso aos espazos urbans cultivabeis.
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419 Promoveremos a creacion de locais de envasado e primeira transformacion de produtos agrarios con
persoal funcionario responsable, e adaptaremos as normas hixiénico sanitarias as necesidades das peque-
nas industrias artesanais.

4110. Crearemos canles de venda directa de produtos locais en cada comarca de uso gratuito polas
granxas familiares e as pequenas industrias de transformacioén artesa.

4111. Dotaremos de apoio técnico e econdmico ao sector do viilo galego para que poda continuar con
procesos de reestructuracion, coa incorporacion de castes autdctonas e establecendo marcos de planta-
cidn que permitan un cultivo axeitado, dando prioridade aos cultivos respectuosos co medioambiente.
Apoiaremos con recursos publicos os proxectos de reagrupamento parcelario de xestidn societaria ou
cooperativa, que permitan salvagardar ou recuperar zonas de tradicional aptitude viticola e permitan a
xeracion de postos de traballo. Promoveremos que as novas autorizacions para plantacions de vifiedos se
fagan de acordo a criterios de conservacion dos recursos agrarios e preservacion da paisaxe. Impulsaremos
a Mesa do Vino e fomentaremos o establecemento de contratos homologados que garantan prezos xustos
e dignos, que favorezan ao agricultor para evitar o éxodo rural.

4.2. Un monte diverso e sustentable, impulso a industria da madeira

O 66% do territorio galego € monte, o que da unha idea da importancia da xestidon forestal no pais. Falar de
xestion forestal é falar do destino que queremos dar & maior parte da nosa terra. Para a Marea Galeguista,
a xestion forestal debe axustarse 6s obxectivos dos compromisos relacionados coa emerxencia climatica,
consistentes en adaptarse a unhas precipitacions decrecentes e un risco de lumes cada ano maior, e cum-
prir co seu cometido de trampa de carbono dentro da estratexia de mitigacion.

A estes efectos, a politica actual de expansidén do eucalipto vai en sentido contrario ¢ antedito: agravamen-
to da seca e do risco de lumes, e un tempo de almacenamento de CO2 de aproximadamente 5 anos
segundo os estudos da ONU para a producién de celulosa. A maiores, a expansion esta a ocupar terreos de
vocacion agricola precisos para o obxectivo de soberania alimentaria e terreos de vocacién gandeira preci-
SOs para un sector gandeiro sustentable. A maiores, o uso forestal que se esta a realizar non precisa de
traballo nin presenza da propiedade, adaptandose perfectamente e favorecendo polo tanto o despoboa-
mento do rural.

Pola outra banda, a rendibilidade econdmica social para os cidadans € moi escasa e so as empresas e
accionistas obtefien grandes beneficios. Débese orientar o desenvolvemento de politicas forestais que
camifen cara unha diversidade de usos e productos que permitan obter un mellor e maior beneficio dos
sistemas forestais de cara a favorecer a conservacion das comunidades rurais e os ecosistemas cos que
conviven.

4.21 Comezaremos polo cumprimento da legalidade, eliminando as plantaciéns forestais de teras de
concentracion, ribeiras fluviais e espazos protexidos. Restrinxiremos as plantacions as zonas de monte, e
fomentaremos a sUa diversificacion.

4.2.2. Estableceremos protocolos de traballo forestal protectores dos solos, disminuido a presenza da
maquinaria no monte ao minimo,favorecendo as estratexias que permitan esta disminuciudn (diminuindo
a presenza de vexetacion excesiva, realizar de forma manual ou con equipos individuais os traballos de
plantado).

4.2.3 Desenvolveremos tarefas de prevencion ¢ longo de todo o ano, de acordo coa maxima "os lumes do
veran apaganse no inverno". Firmaremos acordos con pequenas explotacions gandeiras locais para o man-
temento de cortalumes e faixas de proteccion.

Neste senso, garantiremos a existencia dun verdadeiro servizo publico de extincidon de incendios forestais,
que se incardine dentro dun corpo Unico e profesionalizado; garantindo as condiciéns laborais dignas dos
diferentes corpos de bombeiros e traballadores na extincidon dos incendios forestais, enfocado na preven-
cién real e efectiva, no perfeccionamento no modelo de extincion de incendios atendendo & nova tipoloxia
dos mesmos, na planificacion a longo prazo do monte, mais dotdndoo con medios sufientes persoais e
materiais e da formacion especializada axeitada.

4.2.4 Estableceremos unha taxa a plantacion de especies pirdfilas de xeito que os custes da prevenciéon e
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da extincién corran pola parte da propiedade.

4.2.5 Promoveremos aproveitamentos de madeira de calidade cunha xestion préxima & natureza, fronte a
plantacions e cortas a feito, cunha actividade forestal que implique menores emisions e evitando a elimi-
nacioén do carbono organico edafico.

4.2.6 Eliminaremos calquera imposto as plantacidons de especies frondosas autdctonas, polo seu papel na
conservacion da cantidade e cualidade das augas e dos solos das bacias fluviais nos que se atopan, e o
mantemento da paisaxe tradicional, que entendida tanto como paisaxe ecoldxica ou como paisaxe cultural
constitlen o soporte da nosa sociedade e do sistema econdmico.

4.2.7 Fomentaremos as plantacions de madeira de calidade, como alternativa ao eucalipto e promovere-
mMos O aproveitamento produtivo delas.

4.2.8 Facilitaremos o uso de superficies forestais para desenvolver actividades econdmicas con criterios de
sostibilidade. Permitiremos o aproveitamento de parcelas forestais abandonadas que leven mais de 50
anos sen formar parte de ninguna actividade econdmica. De apareceren unha empresa ou persoa cun
proxecto empresarial, darase por lei permiso ao uso de ditas parcelas, sempre que o aproveitamento se
realice con criterios de sostibilidade e sen dana-lo capital natural existente nas parcelas.

4.3. Proteccion ambiental e espazos naturais protexidos

Na dialéctica entre a proteccion de espazos e a proteccion global do territorio, a Marea Galeguista é parti-
daria dunha politica de protecciéon integral. O empefio en manter insuas de territorio intactas mentres
contaminamos a atmaosfera, as augas, mudamos o clima e desertizamos os solos € unha estratexia miope.
Resulta evidente que ainda que acadaramos o éxito nesa tarefa, trala destrucion do resto do territorio
decidiremos "aproveitar” do mesmo xeito o que quedara intacto. A maiores, os estudos ecoldxicos amosan
a inviabilidade das poboacidons en entornos restrinxidos, polo que resulta moi problematica esa estratexia.
A maiores, a dispersion poboacional galega fai pouco menos que imposible atopar espazos que non tefian
sido aproveitados secularmente, polo que as veces interromper ese aproveitamento desequilibraos e
lévaos ao seu final. En definitiva, a Marea Galeguista € partidaria dun aproveitamento sustentable dos
recursos, en todo o pais.

Lamentablemente esa sustentabilidade non aplica en Galicia, e case todos os usos que facemos do territo-
rio galego empregan as peores practicas dispoiibles. Por suposto a mineiria, pero tamén a gandeiria de
leite e o sector forestal son enormes ameazas para o0 medio galego. Mesmo aproveitamentos relativamen-
te sustentables como a producion edlica estad xerando importantes impactos debido a nula sensibilidade
da actual Xunta ante a ameaza da perda de biodiversidade, solos e augas de calidade.

4.31 Aprobaremos na vindeira lexislatura todos os PORN e PRUG pendentes nos espazos protexidos de
Galicila. Estableceremos protocolos de participacion cidada na xestion deses territorios.

4.3.2 Introduciremos lexislacion obrigando as empresas que operan en Galicia a actuar dentro dos limites
impostos pola salde dos ecosistemas. A lexislacion introducida neste aspecto buscara dete-las practicas
ambientais destrutivas e protexe-los sistemas naturais. Todo isto farase con obxectivos especificos a cum-
prir nun determinado prazo de tempo e permitird reubicar & economia galega nun espazo compatible co
mantemento e reproducién da vida nos ecosistemas naturais. No que respecta a salude dos ecosistemas
galegos, estableceranse obxectivos especificos de preservacion de habitats naturais e conservacion de
biodiversidade, asi coma obxectivos relativos as demais formas de deterioro ambiental, incluindo as relati-
vas a calidade do solo, auga e aire. Estes obxectivos estableceranse coa participacion de cientificos, entida-
des sen fin de lucro, activistas e as comunidades que estean implicadas directa ou indirectamente. As
empresas contaminantes e as entidades financeiras implicadas na financiacion destas empresas non seran
incluidas no proceso.

Para verifica-lo cumprimento destes obxectivos, encargarase a recollida de informacién e a sua evaluacion
a expertos independentes na materia. Entre os aspectos a evaluar estaran o estado e evolucidon dos ecosis-
temas, especies e diversidade xenética e funcional. A informacion recollida non sé se referira a estes aspec-
tos dos ecosistemas, sendn tamén aos factores sociais € econdmicos que provocan cambios na biodiversi-
dade -por exemplo, nos sectores agrario, enerxético, transporte...-.
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4.3.3 Encarga-la recollida de informacién detallada sobre a salde dos sistemas naturais, establecer novos
obxectivos para a conservacion de biodiversidade ao longo do territorio galego e evalua-lo seu cumpri-
mento por parte de expertos independentes na materia.

4.3.4 Integraremos a rede fluvial principal de Galicia dentro da Rede Natura, convertindo 0s nosos rios e as
suUas ribeiras en corredores ecoldxicos que conecten cumios e costas.

4.3.5 Priorizaremos a proteccion dos rios empregando medidas para a transparencia nos datos hidroléxicos
(caudal e calidade das augas), realizando analises gratuitos, informando de xeito proactivo e abrindo a
xestion 4 participacion das asociacions interesadas en cada territorio, na procura de que cada comunidade
sexa responsable do coidado do seu medio.

4.3.6 Poremos en marcha plans de control e erradicacidon de especies invasoras.

4.3.7. Modificaremos e dotaremos do orzamento preciso a Lei de Benestar Animal de Galicia para garantir
a abolicion de feito do maltrato animal, facendo unha revision das infracciéns e dando apoio as asociacidons
protectoras sen animo de lucro promovendo que se declaren como de interese publico.

4.4. Politica industrial: industria verde e intensiva en coiecemento

4.4 |+D+i para unha industria verde e competitiva

A xeracion de cofiecemento e a ecoinnovacion permitirdn desenvolver unha industria galega competitiva
e compatible cos obxectivos climaticos e ambientais actuais.

Exemplos do tipo de innovacions que se promoverian son melloras en tecnoloxias de xeracion e almacena-
mento de enerxia eléctrica de orixe renovable, materiais basicos libres de fdsiles e reciclaxe. Exemplos de
innovacions que non se promoverian son aquelas que, ainda que poden palia-los efectos das crises climati-
cas ou ambientais por un lado, por outro presentan impactos ambientais negativos noutros aspectos,
como as soluciéns de xeoenxeieria para a captura e almacenamento de carbono.

Isto beneficiard & economia galega de diferentes xeitos: beneficios para o sector publico derivados dos
dereitos de uso das patentes, creacion de empresas (publicas e privadas) a partir do coflecemento xerado,
entre outras.

A prosperidade das economias hoxe en dia estd dada en gran medida pola sUa capacidade para innovar. Se
Galicia quere ser unha economia forte, sostible e competitiva hoxe e maid, non debe escatimar na sua
aposta pola innovacion e especialmente pola ecoinnovacion, aquela innovacion destinada a introducir no
mercado solucidns aos problemas climaticos e ambientais locais e globais actuais. Os paises ricos son hoxe
ricos porque hai décadas que levan invertindo en ciencia, tecnoloxia e innovacioén; e seguiran sendo ricos no
futuro se logran ser competitivos na nova economia verde que esta a implantarse no mundo cada vez mais.
Asi pois, a Marea Galeguista aposta pola innovacion e, en especial, a ecoinnovacién, concretamente oriten-
tada cara a desenvolver solucidns que contribUan a loitar contra as crises climaticas e ambientais.

4.4.2. Transicion ecoldxica do modelo produtivo industrial galego.

Isto levara consigo a aparicion de novas industrias e a adaptacion ou desaparicion das xa existentes que
non sexan compatibles coa sostibilidade medioambiental. Xeraranse empregos pero tameén se perderan
outros, asi coma outros teran que adaptarse. A Marea Galeguista intervirad para garantir unha transicion
xusta. Presionaremos tamén ao goberno estatal e europeo para asegurar dita transicion xusta.

E fundamental reduci-lo impacto ambiental do consumo de recursos naturais por parte da industria. Para
iso, entre as novas practicas industriais que deben ser introducidas e que a Marea Galeguista promovera
destacan as seguintes: descarbonizacion de industrias de materiais basicos, implementacion de enfoques
de economia circular e desefos para produtos mais duradeiros no tempo.

Os principais instrumentos para promove-las transformacions de practicas industriais requeridas propos-
tos pola Marea Galeguista son: forte aposta pola [+D+i -especialmente para a descarbonizacién de indus-
trias de materiais basicos: aluminio, papel...- e presidn a gobernos estatal e europeo para aimplementacion
de medidas que deben ser tomadas a nivel suprarrexional para apoia-las transformacions mencionadas.

4. 5. Xestion pesqueira integral

A flota pesqueira de Galicia € un sector de grande relevancia, mais a explotacion do mar no noso pais
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tamén se extende & acuicultura, o marisqueo, a conserva e o naval. A deixadez da Xunta de Galicia permitiu
a permanencia de problemas gque son xa reivindicacions histéricas por parte do sector como o saneamento
das rias ou a erradicaciéon do furtivismo.

Dende a Marea Galeguista cremos necesario potenciar a indutria pesqueira e dar prestixio aos nosos
produtos, incrementando o seu prezo a través da obtencion de certificacidns internacionais que os pofian
en valor. Reivindicamos os valores propios de Galicia apostando polo desenvolvemento local de toda a
cadea de distribucion, no canto de acudir a empresas foraneas.

Outra das apostas da Marea Galeguista € a alimentacion sostibel, na que se deben engadir os productos
pesqueiros por se ser a actividade productora de proteina animal que emite menos CO2.

Implementaremos e garantiremos partidas suficientes nos Orzamentos da Xunta de Galicia para a supervi-
vencia do sector e a potenciacion das actividades artesanais. E dotaremos os cauces necesarios para a
informacion ao sector sobre as axudas e subvencidns existentes para solventar as necesidades relaciona-
das coa investigacion, a modernizacién das instalacions, o desenvolvemento de protocolos de sostibilidade
e a mellora da vida nos barcos. Promoveremos unha Formacién Profesional Dual enfocada no sector mari-
timo- pesqueiro.

451 Reclamaciéon dun status especifico para as artes menores. A flota artesanal galega € un sector funda-
mental da industria pesqueira, unha particularidade que debe ser defendida e protexida polo impacto
econdmico e ambiental. Comprometémonos a reivindicar as suas particularidades e e a reclamar as institu-
cidns europeas un status especifico para artes menores e a defender e incrementar o marco de competen-
cia da Comunidade Auténoma para regular a actividade desta flota.

4.5.2 Didlogo cos sectores do mar. Impulsaremos un modelo de co-xestion do sector pesqueiro, modelo
que debe aplicarse & xestion dos recursos e a orientacion da capacidade investigadora e tecnoldxica que
Galicia ten. Revitalizaremos o Consello Galego da Pesca, para que sexa a canle de coordinaciéon de todo o
sector pesqueiro, dando entrada nel as asociacidons mais representativas do pais e implicando as universi-
dades e aos centros de investigacion.

4.5.3 O actual sistema de reparto de cotas estd baseado nas capturas historicas dificultando a innovacion e
prexudicando a aquelas flotas que mais apostaron pola sustentabilidade dos recursos. Procuraremos e
esixiremos criterios de reparto e xustos, que se fundamenten na sostibilidade econdmica, social e ambien-
tal. Ademais, restrinxiremos o sistema de transferencia das cotas pois consideramos que as cotas deben
reverter ao sector publico cando remate a actividade da empresa. Consecuentemente comprometémo-
Nnos por apoiar a eliminacién da mercantilizacion das cotas, particularmente en Plans como o do Cantabri-
co.

4.5.4. Formentaremos o fortalecemento organizativo e cooperativo dos produtores.

455 Comprometémonos a apoiar & denominacion galega dos produtos do mar, promocionandoa e
pofiendo maiores recursos para o control do etiquetado.

4.5.6 Combater o furtivismo. A presenza crecente de furtivos nas rias galegas e a extension do fendmeno
amosa o ineficaz das medidas adoptadas ate o momento para combatelo. Reforzaremos os corpos e os
sistemas de vixilancia e control do furtivismo, evitando a extracciéon e distribucion dos seus produtos. En
apoio disto levaremos a cabo unha mesa de control do furtivismo para a procura de estratexias comuns
entre os distintos corpos de seguridade, autoridades portuarias e as confrarias.

4.5.7. Apostaremos pola formacion. Actividades como a pesca artesanal ou o marisqueo estan sometidas a
esixencias competitivas, regulamentarias, de xestion interna, de comercializacion ou de sostibilidade que
fan preciso incentivar e facilitar cursos de formacion e actualizacion. Estas actividades de formaciéon
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deben estar desefiadas de acordo as necesidades especificas e contexto existentes en cada confraria ou
agrupacion. Tamén impulsaremos e promoveremos unha Formacion Profesional Dual enfocada no sector
maritimo- pesqueiro.

4.5.8 Saneamento integral das rias. De acordo cun informe da Axencia Europea de Medio Ambiente, mais
da metade das zonas de bafio de Espafia con mala calidade das augas atdpanse en Galicia e o 87% das
zonas de marisqueo presentan contaminacién fecal (Intecmar). Este dato ilustra a persistencia dun proble-
ma que afecta ao potencial marisqueiro, pesqueiro, turistico e recreativo das nosas rias. Ante este proble-
ma, dende o goberno galego daremos prioridade a completar a rede de saneamento, renovar instalacions
obsoletas, garantir o efectivo funcionamento das estacidns depuradoras existentes, reforzar a actividade
inspectora en instalacidons publicas e privadas e reducir os puntos de vertido ilegais. Esixirémoslle, ademais,
ao Goberno do Estado, a revision de oficio da autorizacidon de prorroga da concesion de ENCE para viabili-
zar sUa retirada da ria de Pontevedra. O goberno da Xunta, en colaboracion co Administracion local, dara
cumprimento ao vixente Plan de Ordenacién do Litoral (POL), asegurando a redaccion do instrumento de
ordenacidn territorial ou urbanistico mais adecuado, atendendo, en calguera caso, ao interese publico e a
utilidade social da actuacidon que deberad abordar conxuntamente as accidéns de rexeneracion, restauracion
e reordenacion nos terreos actualmente ocupados por ENCE.

459. Controis sanitarios sobre as importacions de moluscos para sementar nas rias. Moitos moluscos son
depurados en circuito aberto ou sementados sen ter en conta a presenza de organismos patdxenos, xa que
non existe o suficiente control sanitario, podendo traer asociados patdxenos ou semente doutras especies
inexistentes en Galicia. Ao efecto de garantir o equilibrio ecoldxico das rias e a sostibilidade das producion,
comprometémonos a regular as importacions de moluscos foraneos as Rias Galegas e garantir a aplicacion
de controis sanitarios exhaustivos & entrada de organismos Vvivos para sementa ou depuracion en circuito
aberto.

4.510. Apoiarémonos na mellor ciencia dispofiible. Galicia conta co principal sistema de ciencia marifa do
estado, estando integrado por centros de investigacion publicos e centros tecnoldxicos publicos e priva-
dos. Sen embargo, si ben a creacidén de cofiecemento cientifico € notable, a transferencia dos resultados da
investigacion aos sectores produtivos e a sua aplicacion a resolucidon dos problema do sector seguen sendo
insuficientes. Consecuentemente comprometémonos a incrementar o esforzo para fomentar a investiga-
cién aplicada no sector e a transferencia de resultados. En particular:

45101 Investir na innovacion da industria transformadora dos produtos procedentes do mar para aumen-
tar a sUa durabilidade, calidade, preservacion e por tanto valorizalos, asi como avanzar en las tecnoloxias
alimentarias (envases en atmosfera protectora, etc...), contribuindo asi a fixar mais riqueza no territorio.

4.510.2 Mellora da identificacion de especies a fin de garantir a sUa correcta etiguetaxe e evitar fraudes ao
consumidor.

4.510.3 Fomentar colaboracion entre empresa, industria, os sectores produtivos e o sector cientifico. Dotar
de medios econdmicos, técnicos e humanos, os centros de investigacion dependentes da Xunta (Intecmar,
CIMA,...) e apoiar a conversion do CETMAR nun verdadeiro centro tecnoldxico, a fin de darlles resposta a
problemas as enfermidades que afectan aos recursos das Rias (acumulacién de chumbo no relojito, mar-
teilia no berberecho, toxicidade da vieira por toxina, etc.), afrontar os problemas derivados do cambio
climéatico (dende os desprendementos do mexillon derivados da temperatura da auga ao impacto que
poida ter na produtividade primaria das rias), favorecer a sostibilidade das actividades, etc.

4.510.4 Facilitar o aumento da selectividade das artes de pesca: se ben durante o Ultimos anos a selectivi-
dade das artes de pesca ten avanzado significativamente, este campo segue a ser un reto critico a efectos
de conciliar sostibilidade econdmica esocial. Consecuentemente apoiaremos a mobilizacidon de recursos
cientificos para mellorar a selectividade das artes de pesca.
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5. APOSTA POLO PUBLICO.

A xestion directa dos servizos publicos (sanidade, educacion, servizos sociais, subministros basicos) xera
emprego de mellor calidade — segundo o Tribunal de Contas- e € mais barata cas concesions as grandes
empresas privadas. Defendemos, polo tanto, esa xestidn directa ou, No seu caso, concesidéns a cooperativas
de traballadoras que mantenan os beneficios nas nosas comarcas.

51. SERVIZOS SOCIAIS

511 Maoires e dependencia

No eido da saude e servizos sociais, trala COVID-19 é imperativo retrotraer ao Sergas os servizos e unidades
que se derivaron ao sistema privado, reforzar a atencién primaria, recuperar para a xestion publica as
residencias de maiores e, en xeral, reforzar e dar dignidade as traballadoras, priorizando ao sistema publico
na dotacién de recursos e garantido sempre unha cobertura universal, equitativa e coa axeitada distribu-
cién territorial no Pais, sempre no camifio de que estes dous sectores sexan 100% publicos.

Entre as cousas que deixou ao descuberto a COVID, destaca a imperiosa necesidade da prevalencia do
publico sobre o privado, do servizo frente ao beneficio. Irrompe con grande forza a Sanidade e os Servicios
relacionados coas persoas maiores e persoas en situacion de fraxilidade, persoas con discapacidades diver-
sas. Aflorando, polo tanto, todas as carencias do noso sistema de coidados mal entregado ao longo dos
anos a mans privadas, que corresponden e dependen en grande medida das diferentes Comunidades do
Estado, e polo tanto, da Xunta de Galicia.

Por outra banda, é vital que a Xunta de Galicia supervise e inspeccione rigorosamente o funcionamento
das Residencias Privadas, mentres existan, asegurandose de que cumplan cos protocolos e normativa
existente, asi como garantir o dereito constitucional & asistencia sanitaria. Hai moitas responsabilidades
que esclarecer de por qué as Residencias Privadas de Persoas Maiores se converteron nun foco epidemio-
l&xico con gravisimas consecuencias da perda de vidas humanas, a diferenza das Residencias de Xestion
Publica. E é responsabilidade da Xunta e das Direccidns das Residencias Privadas de Maiores que as Resi-
dencias non volvan ser un foco epidemioldxico.

Medidas:

5111 Crearemos un modelo de Atencién Sociosanitaria Integrado, no que os Servicios Sociais (Centros de
Dia, SAF-Servizos de Axuda no Fogar, Teleasistencia, ...) traballardn de xeito coordinado cos Servizos de
Saude, tanto de atencién Primaria como Especializada.

511.2 Aumentaremos progresivamente o nimero de prazas publicas nas residencias publicas e desefare-
mos novos modelos residenciais que rematen coa masificacion actual. Apostamos por un modelo de
residencias publicas peguenas e integradas na comunidade; espalladas por todo o territorio e de proximi-
dade, para facilitar a adaptacion das usuarias e 0 acompanamento das familias.

Este novo modelo de residencia centrarase no benestar das persoas, desefarase con espazos similares aos
fogares, situarase preferentemente en entornos proximos aos servizos medicos e comunitarios, dotarase
cos recuros humanos, materiais e asistenciais precisos.

Para que sexa posible levalo a efecto, mudaremos a politica fiscal avanzando cara outra nova que posibilite
uns servizos plenamente publicos, dignos e de calidade. Este novo modelo beneficiard s dependentes
(actualmente unhas 100.000 galegas e galegos, mais todas as persoas somos potenciais dependentes); s
mulleres (que soportan unha triple carga: laboral, doméstica e dos coidados; nos ultimos anos, 90.000
mulleres vironse obrigadas a deixar os traballos para coidar); e &s traballadoras do sector que demostraron
con esta crise sanitaria que desempefian un dos traballos socialmente mais valorados e polo que merecen
unha retribucién digna.

511.3 Poremos especial atencion ao coidado das profesionais: o persoal que traballa nos Servizos sociais
publicos con persoas con maior grao de afectacién e/ou de idade, precisa ser coidado tamén no seu entor-
no laboral, con horarios que permitan un descanso necesario e ratios de atencion axeitada ao desenvolve-
mento da sua labor. Promoveremos a formacién permanente e a profesionalizacion do sector, avanzando
cara un modelo de traballo publico e digno.

511.4 As residencias non son centros sanitarios e non deben conter dentro todos os servizos, senon utilizar
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0os da comunidade.

511.5 Incrementaremos os recursos que fomenten a autonomia persoal e un avellentamento mais activo,
en conexidn co modelo de atencidn centrado na persoa e no desenvolvemento comunitario. Neste senso,
promoveremos modelos residenciais como as vivendas colaborativas, interxenercionais ou non, cohousing,
e similares, perto dos servizos de atencidn sanitaria e comunitarios.

511.6 Fomentaremos o desenvolvemento de programas interxeracionais onde toda a comunidade esta-
bleza unha relacion de axuda mutua.

511.7 Aplicaremos os principios de accesibilidade universal na administracion e servizos publicos, tanto na
arquitectura e desefio dos espazos fisicos como no entorno virtual da rede de internet.

511.8 Recuperaremos para o sistema publico as residencias e Centros de persoas con discapacidade,
deixando Unicamente féra deste sistema, en todo caso, as cooperativas de traballadoras. Polo que en
primeiro lugar recuperareamos para o sistema publico, as que xa son de titularidade publica pero entrega-
das a xestion privada, como a residencia de Maiores de Matogrande da Coruia, e o Centro Ocupacional do
Souto de Leixa de persoas con discapacidades de Ferrol.

5119 Promoveremos, en colaboracidn coa Federacidn Alzhéimer Galicia, a creacion dunha Estratexia
Transversal de Atencion as Demencias Neurodexenerativas onde todos os sectores da nosa sociedade
estean comprometidos coas persoas afectadas, que se abordara dende tres eixos esenciais: a investiga-
cién, a prevencion e a atencidon as persoas doentes e as suas familias.

51110 Recuperaremos os dereitos que a Xunta de Galicia suprimiu unilateralmente, no ano 2012, do V Con-
venio Unico do Persoal Laboral ao eliminar toda unha serie de prazas de persoal de diversas categorias.
51111 Paralizaremos da licitacion dos 22 Centros de Dia do Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e
Benestar-dependentes da Conselleria de Politica Social: Centros de Maiores de Cd Begonte, Cd Cospeito,
Cd Lourenz3, Vc Alfoz (vivenda comunitaria), Cd A Pobra Do Caramifal, Cd Vilagarcia, Cd Rois, Cd Curtis, Cd
Mifo, Cd Oleiros-Galeras, Cd Culleredo, Cd As Pontes, Cd San Sadurnifio, Cd Ferrol-Caranza, Cd Ferrol-Es-
teiro, Cd Ares, Cd Vigo-Coia, Cd Vigo-Valadares, Cd Baiona, Cd Mondariz, Cd O Porrifio e Cd Tomifo.

51112 Aseguraremos o bo funcionamento dos servizos de Inspeccién da Xunta de Galicia no relativo aos
servizos sociais comunitarios e especializados e o correcto impulso e tramitacion dos procedementos
abertos ata a sua resolucidon e execucion.

51113 Incorporaremos clausulas sociais nas contratacions administrativas para limitar o acceso das grandes
empresas a atencion as persoas.

51.2 Servizos Sociais por dereito

Apostamos por un modelo de benestar social comunitario, onde os coidados e as relacidns de axuda
mutua sexan o centro das politicas sociais e onde as necesidades das persoas mais vulnerables sexan aten-
didas con dignidade e profesionalidade. Recofieceremos todos os tipos de familias implementando medi-
das de visibilizacion e discriminacion positiva das diversidades. A situacidon de emerxencia social e sanitaria
gue vivimos require de plans a curto e longo prazo gque conten coa participacion e experiencia dos colexios
profesionais e entidades do tecido asociativo e terceiro sector. Incorporamos, deste xeito, neste programa,
moitas destas achegas froito do didlogo con estas organizacions.

Medidas:

51.21 Compromiso firme de cumprir coa Axenda 2030 e o Obxectivo de Desenvolvemento Sostible 1 que
establece que no 2030 deben reducirse 8 metade a porcentaxe de persoas en situacion de pobreza. Neste
senso, van orientadas todas as medidas relacionadas coa Renda Basica de Corentena e as desefiadas na
direcciéon de acadar a Renda Basica Universal como dereito humano.e atencion a dependencia.

51.2.2 Reforzo do Sistema Galego de Atencidn & Dependencia. Garantirase a suficiente cobertura publica
do catalogo de servizos, que seran accesibles para o usuario e a sla contorna e deberan atender & deman-
da de maneira personalizada e resolutiva. Contaremos con medios técnicos e humanos que faciliten a
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asistencia na contorna da persoa dependente. Ampliaremos o investimento publico en atenciéon a depen-
dencia, ata cubrir a demanda actual e estableceremos un calendario urxente de atencion coa finalidade de
reducir o nimero de persoas que estan nas listas de agarda.

51.2.3 Reducién do tempo de tramitacion do SIGAD. Posibilitaremos o acceso as prestacions pendentes.
Reducirase o tempo de espera dende a solicitude de valoracion de dependencia ata a prestacion da
axuda. Para isto incluiremos a atencion & dependencia nos PEC (Procedementos de Emerxencia Cidada),
que serdn agueles considerados prioritarios tanto a nivel orzamentario como na sua planificacién, urxencia
de prazos e na dotacidn de recursos humanos e materiais. Ademais, comprometémonos a elaborar os PIA
dos solicitantes que tefian reconecido o grado de dependencia e que estan a espera de percibir a presta-
cion.

51.2.4 Estratexia galega de socializacion dos coidados. Incluiremos as actividades do dmbito familiar e
comunitario nesta estratexia, ordenando e dignificando as condiciéns deste novo sector de emprego, con
criterios de calidade e condicidons de traballo digno nos servizos de coidados. Crearemos unha '‘Rede de
servizos publicos de coidados' que atenderd as necesidades dos coidados das persoas nas diferentes
etapas e situacions do seu ciclo vital e que recoieza formalmente o traballo das persoas inmersas nesta
actividade. Incentivaremos a creacion e funcionamento de empresas, de economia social ou cooperativas,
adicadas aos coidados ao longo do ciclo de vida.

51.2.5 Tratamento fiscal que beneficie as familias monoparentais, a través da aplicacion, entre outras, de
deducidns fiscais, bonificacidons e exencidns nas taxas tributarias e no tramo autondmico do IRPF, que
vefien recollidos na Lei de acompafiamento aos Orzamentos Publicos da Xunta de Galicia.

51.2.6 Creacion dun Instituto de Avaliacion dos Servizos Sociais. Consideramos imprescindible a creacion
dun Instituto de Innovacioén e Investigacion en Servizos Sociais que se adique a avaliar as politicas publicas
do sector e a elaborar propostas de mellora, contando sempre cos colectivos implicados. Deste xeito
deberan participar, ademais da administracion, tanto empresas, fundacidéns ou asociacidns do sector,como
movementos sociais ou cidadania afectada pola problematica. Desenvolveremos unha metodoloxia anual
de avaliacion das politicas de coidados, accesibilidade e sociais en xeral co obxectivo de detectar erros e
pofer en marcha novas accions e melloras.

51.2.7 Plan de choque para atender as necesidades das persoas con diversidade funcional. Elaboraremos
un estudo rigoroso tanto de incidencia, impacto, necesidades e medidas a implementar por cada un dos
colectivos con segmentacion das medidas a tomar en cada tipo de diversidade funcional (fisica, sensorial,
cognitiva, autismo, down, dano cerebral, pardlise cerebral, demencias, transforno mental, e outros). Desde
a Marea Galeguista cremos que estamos no momento de facer este traballo para orientar a resposta insti-
tucional especializada de xeito eficaz, a través dun plan de choque para atender as necesidades de todas
as persoas e realidades da diversidade funcional.

51.2.8 Garantir a viabilidade dos movementos asociativos do sector. Estableceremos un sistema de finan-
ciamento estable, cunha dotacion econdmica fixa que non dependa da conxuntura econdmica grazas ao
cal poderemos garantir a prestacion dos servizos por parte do movemento asociativo no sector.

51.2.9 Plan de rescate para o Terceiro Sector Social, recoiecendoo como axente esencial na reconstrucion
de Galicia tralo COVID19 e con apoio especifico as organizacions para enfrontar emerxencia sanitaria e
social. Financiando gastos extraordinarios que eviten nun futuro inmediato a perda de servizos, programas
e recursos de inclusion e asegurar liquidez inmediata ao mesmo nivel que o sector empresarial.

51.210 Potenciacion de accidns especificas de emprego para persoas con diversidade funcional. Como un
dos medios de pofier freo a especial incidencia da pobreza e como condicionante basico e imprescindible
para a consecucion dunha integracion social plena, desenvolveremos politicas laborais especificas. Aplica-
remos de forma efectiva a reserva de prazas para persoas con diversidade funcional. Implementaremos a
prohibicion & Administracion de contratar ou recibir calquera tipo de axuda o subvencion publicas as
empresas que non cumpran a cota legal de reserva de emprego para persoas con diversidade funcional.
Implementaremos sistemas de accesibilidade na informacion. Ademais da utilizaciéon da linguaxe de
signos, potenciaremos a inclusion dos sistemas aumentativos e alternativos de comunicacion que faciliten
e permitan o acceso e comprension da informacion para toda a cidadania. Tamén instaremos 8 CRTVG a
que cumpra coa Lei Xeral da Comunicacion Audiovisual (linguaxe de signos, subtitulado e audio-descrip-
cién).

51.211 Elaboracion da Estratexia de Inclusion Social 2021-2025. Establecendo obxectivos especificos e
cuantificables de inclusion social e laboral dos grupos mais vulnerables, como minimo dos establecidos no
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Artigo 3 da Lei 10/2013 de inclusion social de Galicia .

51.212 Estratexia de erradicacion do chabolismo e a infravivenda en todo o territorio galego, na que se
combinen medidas de realoxamento, acompafamento e apoio social &s familias durante todo o proceso.
51.213 Plena implantacion do Plan de Atencién as Persoas sen Fogar en Galicia 2019-2023, asegurar a
implicacion de concellos e coordinacion cos mesmos e coas organizacions de accion social con enfoque de
dereitos. Facilitar o empadroamento para as persoas en situacion de senfogarismo.

51.214 Habilitacion dun parque basico de vivenda para situacions de emerxencia e dun recurso de transi-
cién por cada 10.000 habitantes para situacions diversas de emerxencia (persoas sen fogar, vitimas de
desafiuzamentos ou de violencia machista, persoas refuxiadas ou solicitantes de asilo, etc.), seguindo o
modelo Housing First.

51.215 Creacién dun Consorcio de Vivendas Sociais en Réxime de Aluguer en colaboracion cos Concellos.
51.216 Mentres non sexa posibel implantar unha Renda Basica, creacion dunha Rede de Comedores Sociais
e Albergues, en colaboracion cos Concellos-, para as persoas cun maior grao de vulnerabilidade.

51.217 Posta en marcha do Concerto Social plurianual nos servizos sociais, e reforzo das e dos profeisonais
dos servizos sociais comunitarios basicos e especificos.

51.218 Loita contra o discurso do odio, aporofobia e a desinformaciéon. Impulso as Oficinas de Atencidn as
Vitimas como minimo nos 7 principais xulgados galegos se se demostra a sUa efectiva coordinacion con
concellos, xulgados, forzas de seguridade e organizaciéns de accidon social especializadas. Fomento de
programas de visibilizacion dos logros das persoas en risco de pobreza ou exclusion, difundindo un discurso
alternativo das situacions de autonomia e empoderamento das persoas e das suas problematicas sociais.
51.219 Plan galego de loita contra a soidade non desexada. Urxirase a creacion dun Censo das persoas
maiores que viven soas, para que podan ter informacidén e acceso aos servizos publicos que precisen.
Fomentar a implantacion de programas piloto a nivel municipal que permitan xerar grupos de convivencia
e apoio a nivel local e de barrio nas grandes urbes.

51.3 Infancia e Mocidade

51.31 Elaboraremos a Lei Galega da Infancia, mellorando o marco normativo sobre proteccién da infancia
e que garanta todos os dereitos de nenas, nenos e adolescentes na nosa comunidade.

51.3.2 Crearemos o Consello Galego de Participacion da infancia e adolescencia. Vivimos nunha sociedade
en exceso adultocéntrica na que todas as analises se centran no benestar das adultas. CoOmpre mirar o
futuro con ollos de infancia e repensar as medidas tendo en conta as analises e necesidades das crianzas e
adolescentes, polo que imos avanzar neste proxecto que a Xunta de Feijoo ten paralizado e dar voz as
nenas, nenos e adolescentes de Galicia, promovendo a sua participacion en todos os asuntos que lles afec-
tan e levando a cabo as suas propostas.

51.2.4 Aseguraremos o interese superior do menor en todas as decisions e medidas politicas relacionadas
coa infancia e por encima dos recursos do sistema de proteccion ante calquera situacion de desamparo ou
violencia.

51.2.5 Despregaremos da Rede Galega de Atencién Tempera ao 100% da poboacidn galega con acceso a
recursos dotados dun minimo de 3 profesionais e que dean resposta inmediata ds necesidades transitorias
ou permanentes da infancia. Incrementaremos o orzamento da Xunta para garantir que as 11.200 crianzas
galegas que precisan apoio ao seu desenvolvemento persoal por razdon de discapacidade, prematuridade,
deisgualdade, desorientacion, estrés sociofamiliar sexan atendidas adecuadamente, permitindo a concilia-
cidén con outros intereses do neno e da familia e fortalecendo o sentimento de pertenza e a sinerxia de
recursos.

51.2.6 Promoveremos a xestion puUblica e directa por parte da Xunta de Galicia dos centros e servizos de
menores.

51.2.7 Aumentaremos os profesionais nos Equipos Técnicos de Menores das delegacidns provinciais, para
que poidan atender con calidade as familias e infancia en situacion de vulnerabilidade.

51.2.8 Avanzaremos na reducion da pobreza e a exclusion infantil e xuvenil, a través da posta en marcha da
renda basica, que conlevara un aumento da contia en relacion ao numero de fillxs e a situacidons de mono-
parentalidade, os programas de axudas a vivenda, e ao investimento en programas de compensacion esco-
lar e educativa que reduzan a desigualdade e a fenda dixital e social.

51.2.9 Dotaremos de recursos especificos para infancia e mocidade con enfermidades mentais ou fisicas
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OuU a persoas na mesma situacion e en exclusion residencial con fillas, fillos ou persoas dependentes a
cargo. En especial: co incremento de especialistas en pediatria, o desenvolvemento da especialidade de
psiquiatria infantil e xuvenil ou creando centros ou vivendas especificas por provincia.

51.210 Fortaleceremos os programas de apoio & autonomia persoal e emancipacién para mozos € mozas
qgue abandonen o sistema de proteccion e xustiza xuvenil.

5.2 SANIDADE

As politicas de Saude Publica que deberdn desenvolver os gobernos galegos nos préximos anos deben
basearse nas necesidades detectadas na nosa sociedade no contexto da crise de salde que se veu desen-
volvendo nos ultimos decenios a nivel mundial e que ten como epicentro a pandemia do Covid 19 nos
ultimos meses.

Apostaremos pola mellora da Atencién Sanitaria e a coordinacidon co ambito social, especialmente en todo
o referente a atencién das persoas vulnerabeis do noso pais. Facilitaremos a introducién de novas presta-
cidns como a asistencia odontoldxica gratuita aos menores de 18 anos, e asistencia podoldxica en funcidn
da renda.

Garantiremos a calidade e transparencia na xestion do SERGAS.

Puntos cardinais:

5.2 Dignificar a Atencion Primaria e o modelo sociosanitario publico

O servizo de Atencion Primaria € o primeiro chanzo entre a cidadania e a institucién sanitaria. Dignificare-
mos este primeiro elo sanitario fronte as Xerencias de Xestion Integrada, que supeditaron este servizo aos
hospitais. Desenvolveremos un plan para planificar as necesidades de novos centros de salde no que se
incorporara unha prevision de reformas nos mesmos. Poremos en marcha un verdadeiro programa de
prevencion e promocion da saude con actividades en colaboraciéon coas Consellerias de Servizos Sociais e
Educacion . Traballaremos para que se garante unha asistencia sanitaria coordinada entre Primaria e Hos-
pitalizada, e de calidade, as persoas institucionalizadas, moitas delas ancians, nas residencias do noso pais.
5.2.2. Reverter as privatizacidons do Sergas e do sistema sociosanitario.

Levaremos a cabo unha auditoria interna para cofiecer a situacion da totalidade das privatizaciéns no
SERGAS. Estudaremos as posibilidades econdmicas, legais e administrativas para a sUa reversion. En
funcidn dos resultados, estableceremos unha planificacion para poder acometelas en orde de prioridade e
capacidade. Non levaremos a cabo ningunha nova privatizacién de servizo sanitario publico. No caso do
Novo Hospital de Vigo, o Alvaro Cunqueiro, comprometémonos a traballar para lograr a sta devolucién
integra ao SERGAS. Traballaremos co obxectivo de prescindir dos concertos sanitarios a medio-longo
prazo. Ata que o academos, calquera derivacion estara debidamente xustificada e serd auditada periodica-
mente. Tamén levaremos a cabo unha auditoria no caso dos concertos singulares, maiormente o de
POVISA entre outros, para cofiecer o seu custo e como se tefien empregado os fondos publicos. Mentres
ese contrato siga en vigor, esixirémoslle & empresa as mesmas condiciéons e ratios de persoal da sanidade
puUblica. Revisaremos o actual modelo de colaboraciéon publico- privada, que puxo en mans de laboratorios,
empresas tecnoldxicas e fondos de investimento recursos estratéxicos para o noso sistema sanitario.
Derrogaremos a Lei de Racionalizacion do Sector Publico, que abre o camifio a privatizacion da xestion da
estrutura docente do SERGAS, os transplantes e os bancos de sangue.

Potenciaremos a creacion de mais centros sociosanitarios de xestion publica. Modificaremos a lexislacion
vixente que rixe as residencias de maiores para facilitar a sua coordinacion coa atencion Primaria e Hospi-
talaria.

5.2.3. Acabar coa precariedade na Sanidade Publica. Plan de RRHH.

Crearemos novas prazas no Sergas para iniciar a recuperacion dos postos de traballo suprimidos nos
ultimos anos. Para iso, avaliaremos as necesidades asistenciais reais, ao fin de definir os cadros de persoal,
garantindo a estabilidade laboral e acabando coa precariedade que presenta o sistema. Planificaremos as
Ofertas Publicas de Emprego de xeito progresivo durante a lexislatura. Prestaremos especial atencion a
aplicacion da Lei de Incompatibilidades para acabar coa duplicidade de postos de traballo nos sistemas
publico e privado, algo que so favorece a desigualdade e o crecemento irracional das listas de espera. Apli-
caremos esa Lei tanto para o persoal con praza en propiedade como en interinidade, con especial fincapé
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nas xefaturas de servizo e postos de xestidon e direccion, e tendo en conta as posibles excepcionalidades no
caso de persoal eventual ou a xornada parcial. Facilitaremos a consolidacién e dignificacién do posto de
traballo 6 persoal investigador do SERGAS que tefia acadado un adecuado nivel de excelencia.

5.2.4. Mais transparencia, informacioén e participacion no sistema sanitario.

Apostamos por unha sanidade ao alcance de todas e todos, publica e de calidade. Neste senso, € necesario
pofier en marcha un Plan Urxente para Abordar as Listas de Agarda que contemple a utilizaciéon racional
dos recursos do sistema publico e abandone as actuais politicas de derivacidn cara a centros concertados,
gue unicamente promoven o enriguecemento de empresas privadas. Igualmente, modificaremos a Lei de
Garantias Sanitarias, que favorece o transvase de pacientes cara ao sistema privado, e publicaremos as
listas de doentes en agarda, ( listas estruturais, non estruturais e os pacientes en lista de espera pendentes
de cita) , que se mantefien ocultas na actualidade.

Levaremos a cabo a publicacién das listas reais, incluindo os datos de espera estrutural e non estrutural; e
daremos un manexo das listas de espera diferente, priorizando por gravidade e situacion social e funcional
do paciente.

Derrogaremos o decreto de xestion integrada e priorizaremos a recuperacion das estructuras de Area
anteriores.

Os centros de saude publicos precisan dun novo modelo organizativo, que pasard pola recuperacion da
xerencia directa da atencidén primaria e pola integracion dunha xerencia de saude publica. As duas traballa-
ran de xeito coordinado, nun sistema mais participado e no que o persoal sanitario contribuird & toma de
decisiéons. Garantiremos a transparencia na xestion dos recursos impedindo que os datos sanitarios da
poboacidon sexan utilizados polas multinacionais, e elaborando un Diagndstico da Situacién do sistema. Os
centros sanitarios publicardn unha memoria anual dando conta de recursos, actividades e resultados.
Democratizaremos o sistema sanitario, fomentando os Consellos de Saude e mellorando a interrelacion
coas Asociaciéons de Doentes.

5.2.5. Melloras na atencion hospitalaria e fin do peche de camas nos hospitais galegos.

Os constantes recortes aplicados no sistema sanitario galego verien provocando un considerable déficit na
atencion as persoas doentes, que son as que sofren a non reposicion das xubilacidons ou do persoal de vaca-
cions. Eses recortes tameén se traducen no peche de camas nos periodos estivais. Levaremos a cabo as
medidas necesarias para evitar o peche de camas que ten sobresaturado os centros de atencidén médica
galegos e empeorado a atencion, garantindo a reposicion completa do persoal xubilado ou de vacacions.
5.2.6. Morte digna. Coidados no final da vida

Dotaremos dos suficientes medios humanos e materiais a sanidade para tratar axeitadamente as persoas
en situaciéon de final de vida, (tal e como tedricamente recolle a Lei 5/2015, do 26 de xufio de dereitos e
garantias da dignidade dos pacientes enfermos finais de Galicia)

Traballaremos para a regularizacion da eutanasia dentro dunha estratexia ampla de coidados que atenda
todos os aspectos socio sanitarios das enfermidades cronicas de mal progndstico que limitan a calidade e
cantidade de vida dos pacientes afectos.

5.2.7. Unha Sanidade con perspectiva de xénero. Atencion integral a saude da muller en Galicia
Traballaremos de forma activa para que a sanidade publica contribua a corrixir as desigualdades de xénero
desde todos os eidos, prestando especial atencion as demoras na atencidon as mulleres no que atinxe a
anticoncepcion e sexualidade. A nosa aposta € dotar de dignidade e autonomia os tratamentos especifi-
cos destinados as mulleres para que, por exemplo, ningunha paciente que interrompa unha xestacion sexa
derivada a outro sistema sanitario, como estd a ocorrer en Galicia. Tamén promoveremos unha maior
humanizacién da atencién perinatal.

5.2.8. A Saude Mental, un servizo publico para toda a poboacion.

Galicia debe superar o modelo sanitario do PP, que esqueceu as politicas de Saude Mental. Traballaremos
coas e cos profesionais sanitarios nun novo Plan Galego de Saude Mental que garanta o servizo universal, e
ata a sua aprobacién poremos en marcha as medidas urxentes precisas. Priorizaremos a integracion no
Sergas da atencidon e prevencion das drogodependencias e condutas aditivas; a atencion ao Trastorno
Mental Grave e & saude mental infanto-xuvenil. Aumentaremos a dotacidn de persoal das unidades de
saude mental e dos hospitais de dia, especialmente psicélogas e psicélogos clinicos. Estudaremos a situa-
cién das persoas trasladadas desde os antigos psiquiatricos a residencias de persoas dependentes, coordi-
naremos os departamentos de salde mental cos servizos de Atencidn Primaria, e definiremos un Plan
Galego de Prevencioén e Atencion ao Suicidio.
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5.2.9. Saude Bucodental e podoldxica

Realizaremos a incorporacién progresiva de asistencia odontoldxica gratuita ata os 18 anos asi como as
mulleres xestantes e as persoas con diabetes, cancro, transplantadas e outras enfermidades graves para
que tefan dereito as limpezas dentais e obturacidons e a prescricidén publica de proteses removibeis,
Estudaremos a necesidade de ampliacion do nimero de Unidades de Saude Bucodental.

Valoraremos a incorporacién de novas prestacions como a podoldxica con financiamento publico da
mesma en funcién da renda.

5.210. Endometriose.

A endometriose € unha enfermidade que afecta a mais de 60.000 galegas en idade fértil e que precisa de
mais medios e profesionais especializados para unha axeitada diagnose e tratamento. Seguindo as
demandas da Asociacion Querendo:

5.2101 Difundiremos a guia de coidados a mulleres con endometriose publicada polo Ministerio de Sanida-
de entre os e as profesionais sanitarias que atenden a estas mulleres coa finalidade de mellorar atencion
que deben recibir estas pacientes;e fomentaremos o cofiecemento da doenza nas mulleres en idade fértil,
especialmente nas menores de 25 anos;

5.210.2.Poremos en marcha os tramites precisos para desenvolver e aplicar un Plan de deteccion precoz da
endometriose;

5.210.3 Promoveremos a posta en marcha de unidades de endometriose especializadas e multidisciplina-
res en todos os hospitais publicos de Galicia;

5.210.4 Promoveremos un plan de derivacion das doentes con endometriose de grado IV a unidades espe-
cializas, mesmo noutras areas sanitarias ou féra de Galicia, sempre que non exista na area propia da pacien-
te ou, de existir, non poda asumir todos 0s casos.

5.210.5 Impulsaremos e fomentaremos nos Institutos de Investigacion Sanitaria de Galicia a investigacion
no eido da endometriose.

5.211. Incremento do numero de logopedas no SERGAS ata cumprir a ratio de un logopeda por cada
100.000 habitantes, un minimo que debe cumplirse en todas as areas sanitarias.

5.212. A saude en Galicia: investigaciéon e docencia

Promoveremos programas de investigacion especificos orientados a detectar determinados productos e
sustancias nocivas para a saude e relacidns causa-efecto dos determinantes ambientais e sociais con
enfermidades e padecementos prevalentes en Galicia.

Derrogaremos as hormas sobre investigaciéon da lei 1/2018 e procuraremos un novo modelo de investiga-
cion e docencia totalmente independente da industria farmacéutica e intereses privados, coordinado coas
Universidades galegas e inserido en todos os niveis asistenciais, tanto en Atencion primaria como Hospita-
laria e orientado ao coflecemento cientifico das problematicas de salde dos galegos e galegas e das alter-
nativas preventivas, terapéuticas, rehabilitadoras, epidemioldxicas e de xestion.

Revisaremos os convenios e relacidns coas empresas da tecnoindustria e farmacopea dende criterios de
eficacia, eficiencia, independencia da administracion publica e servizo ds necesidades e prioridades sociais.
Revisaremos os programas de formacion a todolos niveis dende criterios baseados na evidencia cientifica,
na eficacia e eficiencia da tecnoloxias, no servizo as prioridades sociais e na xestion compartida dos recur-
sos publicos.

5.3 VIVENDA

O dereito de acceso a vivienda de toda a cidadania € un dereito fundamental, polo que a vivenda non pode
Ser un recurso para especular sendn un recurso que sirva para que as persoas vivan dignamente.

A pandemia amosou que a maioria das vivendas non estan adaptadas para pasar nelas longos periodos de
tempo, non estdn acondicionadas para traballar, compartir e descansar. Se algo fixo esta epidemia foi
confirmar que a vivenda é clave para a saude publica e esta atravesada por grandes desigualdades e inxus-
tizas.

A crise sanitaria tamén amosou que non € o mesmo Vvivir este momento de incerteza nunha casa en propie-
dade sen pagos pendentes que nun piso en alugueiro ou coa hipoteca por amortizar. Tras a pandemia,
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moitas familias quedaran sen un lugar no que vivir por imposibilidade de pago da hipoteca, do aluguer e
das facturas. E imprescindible crear mais vivenda social.

Medidas:
5.31 Observatorio da Vivenda e do Solo

Encheremos de contido o Observatorio de Vivenda e Solo, agora mesmo obsoleto, para que nos dote de
informacioén actualizada sobre a situacion da vivenda en Galicia, da vivenda baleira, o seu estado e todo o
relacionado coa normativa e coas axudas destinadas a facilitar o acceso a vivenda.

5.3.2 Intervencién en materia de vivenda

Para establecer os eixos de intervencion en materia de vivenda, debemos ter en conta dlas premisas: A
primeira, que todas as persoas precisan dunha vivenda digna, na que se sintan seguras. A segunda, que
para conseguir vivenda digna non € preciso construir mais vivenda nova pola destrucién que supdn do
medio ambiente e pola cantidade de vivenda construida que hai actualmente.

Partindo do anterior, dende a Marea Galeguista levaremos a cabo as seguintes medidas:

5.3.21 Modificaremos a Lei galega de Vivenda para garantir o dereito a vivenda cunha regulacion ampla,
extensa e rigorosa das preferencias e condicidns de acceso. A través desta lei dinamizaremos o mercado da
vivenda mediante axudas e recursos para que as persoas propietarias as pofian no mercado en réxime de
aluguer coas debidas garantias de seguridade, mediante a creacion dun imposto que penalice as vivendas
que se consideren balerias unha vez realizado o estudo.

5.3.2.2 Crearemos un banco de edificios publicos e vivendas privadas en situacion de ruina que poideran
destinarse a cesidn de uso para proxectos de convivencia de persoas maiores ou outros colectivos, espe-
cialmente nas zonas rurais para contribuir a fixar a poboacioén.

5.3.2.3 Plan Integral contra os desafiuzamentos. Colaboraremos con outras institucions e conxuntamente
elaboraremos un Plan Integral de acompafiamento das persoas en risco de desafiuzamento. O obxectivo é
mudar o modelo e pasar da vision da vivenda como negocio a vivenda como dereito: freando a expansion
urbanistica especulativa, priorizando a rehabilitacion e rexeneracion,apostando por un Parque publico de
vivenda de aluguer significativo, modificando a Lei da Vivenda incrementando a dotacion de vivenda de
proteccién e publica e regulando o mercado privado de alugueiro. Crearemos un parque publico de
alugueiro utilizando a mobilizacidon de vivenda baleira, especialmente as pertencentes ao SAREB. Incre-
mentaremos, na nova lei do solo, as reservas de solo destinadas & promocion de vivenda publica para
alugueiro

5.3.2.4 Aplicaciéon integral da ILP da Plataforma de Afectados pola Hipoteca. Levaremos a cabo a aplicacion
integral de dita ILP, cun desenvolvemento normativo que garanta o dereito a vivenda e evite situacions de
pobreza enerxética, como os cortes en subministros, que contefa medidas mesmo sancionadoras contra
aquelas compafias que leven a cabo medidas abusivas de cara aos consumidores.

5.3.2.5 Promoveremos a correcta aplicacion das Normas do Habitat de Galicia, adaptdndoas ds novas
circunstancias que se puxeron de manifesto tras a pandemia relativas ao benestar doméstico: orientacion,
asollamento, ventilacién, climatizacion e illamento térmico e acustico ligado ao aforro de enerxia, asi como
a sostibilidade e a reciclaxe. Tamén promoveremos a adaptacion do parque residencial &s novas necesida-
des derivadas dos problemas de mobilidade ligados ao avellentamento, das novas formas de convivencia
ou da cada vez mais borrosa separacion entre o Ambito domeéstico e o laboral. Do mesmo xeito, aplicare-
mMos a perspectiva de xénero, promovendo a integracion de espazos para dar visibilidade as tarefas domés-
ticas coa finalidade de seren compartidas polo conxunto da unidade familiar.
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5.3.2.6 Coa mundanza climatica as nosas portas e as grandes migracions que se agardan, promoveremaos
outras maneiras de habitar o territorio que melloren a vida das persoas, fuxindo das grandes urbes e
ponendo en valor o mundo rural, establecendo espazos agricolas para beneficio comunitario.

5.3.3 Vivenda Social

5.3.31 Aumentaremos o parque de vivendas sociais en aluguer mediante a adquisicion de vivendas en
ruina e abandonas que resulten de interese para crear vivenda social ata acadar unha porcentaxe do 10%
do parque de vivendas, fronte ao 2% que temos agora (no 2019 so se rexistraron 4 vivendas rematadas) que
contrasta co 22% doutros paises.

5.3.3.2 Crearemos un novo sistema de adxudicacién de vivenda por indicadores de necesidade das persoas
e caracteristicas das vivendas, eliminando o sistema de sorteo inxusto que fai que moitas persoas rexeiten
a vivenda que lles toca nese "sorteo de dereitos” ao non adaptarense as suas necesidades non estudiadas
previamente.

5.3.3.3 Promoveremos que o IGVS corra cos gastos do IBIl das vivendas en aluguer social. Estableceremos
unha bolsa de axudas para aquelas persoas que non dispofian de medios econdmicos para amoblar a
vivenda social.

5.4 INFORMACION PLURAL E INDEPENDENTE

Durante o confinamento comprobamos a importancia de recibir unha informacién veraz, obxectiva, plural,
de calidade, cunha perspectiva feminista e ambiental e falta de manipulaciéons. Dende a Marea Galeguista
cremos preciso mellorar a calidade do servizo da television e radio publicas de Galicia e garantir que cum-
pren o seu obxectivo de informar de xeito veraz e obxectivo a cidadania. Os medios publicos tefien unha
enorme responsabilidade cultural, linguistica, econdmica, polo que se debe garantir que a sUa xestion sexa
0 Mais democratica e transparente posible, afastada de todo control por parte do Goberno. Debe modifi-
carse, nun sentido democratizador e garantista, a Lei de Medios Audiovisuais de Galicia.

O obxectivo e o compromiso dos medios publicos & cos multiples sectores potenciais de audiencias aos
que debe prestar servizo. COmpre establecer ademais unha conexién real de colaboraciéon e apoio entre
todos os medios publicos, nomeadamente entre as emisoras locais de radio e a Radio Galega.

Debemos procurar avanzar nunha normalizacion cultural e linguistica a través dos medios publicos. Asi
mesmo, a infancia debe ter unha atencion preferente. Finalmente, a CRTVG debe consolidarse, como o
motor do campo audiovisual galego, entendido como campo cultural aberto e participado por unha plura-
lidade de axentes e non como couto de negocios particulares e produtoras privadas.

Medidas:

5.41 Garantiremos o dereito a informacion da cidadania galega a través dos medios publicos. Establecere-
mos un modelo nitido de financiamento para a CRTVG, dirixido a garantir un servizo publico baseado na
neutralidade que fortaleza unha democracia de calidade a través dunha cidadania ben informada e tefia
rendibilidade social. Defendemos, neste aspecto, os posicionamentos da Plataforma #DefendeAGalega e
traballaremos para unha radio e television publicas galegas, plurais e independentes. Avogamos pola recu-
peracion das desconexions territoriais e o histérico programa Diario Cultural. Promoveremos que os profe-
sionais da comunicacién poidan dispofier dunha formacién universitaria de calidade, asi como de autono-
mia e condiciéns laborais dignas, para impedir que a precariedade contribua & desinformacion da cidada-
nia. Promoveremos por lei a creaciéon dunha autoridade audiovisual independente do Goberno que vele
polo cumprimento da normativa reguladora do sector audiovisual xestionado pola Xunta.

5.4.2 Esclareceremos o réxime laboral das traballadoras e traballadores da CRTVG. Desenvolveremos o
Estatuto Profesional dos traballadores da CRTVG previsto na Lei de Medios Audiovisuais de Galicia 09/2011
e devolveremos a dignidade profesional as traballadoras.
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5.4.3 Crearemos o Consello de Informativos da CRTVG, que impida calquera mostra de manipulaciéon infor-
mativa e garanta uns servizos informativos dignos, veraces e independentes, comprometidos coa socieda-
de galega, a lingua galega, as expresions culturais dos galegos e galegas, feminista, libre de inxerencias
politicas, implicado coa informacién local e signo para o colectivo profesional.

5.4.4 Reestruturaremos o Consello de Administracion da CRTVG baixo criterios de transparencia no que se
refire & sUa remuneracion e composicion, e contard coa presenza das traballadoras e traballadores da
corporacion, persoas con experiencia profesional no sector e grupos da sociedade civil, de xeito que sexa
plural e diverso.

5.4.5 Incorporaremos unha representacion da sociedade civil e do terceiro sector no Consello Asesor da
CRTVG, nomeadamente de sindicatos, universidades, entidades sociais que promovan a educacion en
comunicacion, as que agrupan a consumidores, mulleres, minorias e persoas con diversidade funcional,
entre outras. Regularemos e fomentaremos o dereito de acceso da cidadania aos medios publicos, tanto a
CRTVG coma as emisoras municipais.

5.4.6 Instaremos ao aproveitamento dos medios publicos que se atopen actualmente en desuso; en espe-
cial, os que se atopan baixo a xestion directa dos concellos, promovendo e garantindo a participacion das
entidades sen dnimo de lucro destas localidades na xestion dos devanditos medios, facilitando a sua
utilizacion.

5.4.7 Daremos cumprimento as directivas europeas no eido da comunicacién e promoveremos a alfabeti-
zacién mediatica e/ou educacion en medios de comunicacidén das galegas e galegos co obxectivo de xerar
unha opinidn publica informada, critica e participativa.

5.4.8 Crearemos un Foro Galego de Educacion, Comunicacion e Cidadania, composto por asociaciéns da
sociedade civil, medios publicos e do terceiro sector e persoas expertas, que defina os marcos necesarios
para o desenvolvemento de politicas publicas neste ambito

5.4.9 Elaboraremos un plan de educacion medidtica para a sUa implementacién curricular en todos os
ambitos formativos. Crearemos un banco de recursos online onde se poidan consultar os recursos existen-
tes e as mellores experiencias educomunicativas galegas. Incentivaremos a investigacion sobre novos
alfabetismos e a cultura mediatica e dixital da cidadania. Fomentaremos as boas practicas dos profesionais
do xornalismo no tratamento da informacién, nomeadamente no caso de colectividades discriminadas,
facilitando a sua formacion. Fomentaremos a creacion e difusién de obras baixo licenzas Creative Com-
mons.

5.410 Desenvolveremos plans transversais que abrangan a totalidade da accidon do goberno e que sexan
eficaces na defensa da lingua e cultura galegas, claramente discriminadas no ambito mediatico. Entre
outras accions, converteremos a Radio Galega Musica nunha emisora de musica galega e luséfona que
divulgue musica moderna de todos os paises do noso dmbito cultural.

5.411 Cumpriremos a normativa vixente en materia de proteccion da lingua, especialmente cos operadores
privados, obrigando aos titulares de licenzas de radiodifusion a empregar a lingua galega nas suas
emisions, de forma que o 50%, como minimo, do tempo de programacion sexa en lingua galega.

5.412 Transparencia, ben comun e legalidade para defender o dereito a comunicar. A calquera observador
independente resultalle evidente o sistematico incumprimento da normativa audiovisual, non sé en Gali-
cia, sendn en toda Espafa. A esta situacion de excepcionalidade legal Unese a aprobacion de lexislacion
restritiva do dereito 4 informacién e a liberdade de expresién, o que fai do noso Estado un dos mais regre-
sivos en materia de liberdades asociadas & comunicacion, segundo observadores independentes coma o
Instituto Internacional de Prensa ou Amnistia Internacional.

5.413 Modificaremos o Consello Asesor de Telecomunicaciéons e Audiovisual de Galicia, que se converterd
nun organismo publico e independente do goberno e grupos politicos, econdmicos e empresariais. Este
érgano de control estara integrado por persoas procedentes de organizaciéns representativas da socieda-
de civil, colectivos sociais e profesionais. O Valedor do Pobo formara parte do Consello.

5.414 Supervisaremos o cumprimento das condicidns dos concursos nas licenzas adxudicadas. Mellorare-
mos normativamente a transparencia e control das axudas aos medios de comunicacion e a contratacion
da publicidade institucional de acordo a criterios de ben comun.

5.415 Promoveremos un espazo mediatico plural e xusto. A Lei Xeral da Comunicacion Audiovisual debe
garantir para Galicia a reparticion equitativa das licenzas entre o servizo publico, as iniciativas sociais e os
negocios audiovisuais, de maneira que os tres sectores poidan dispor de radios e televisidons de cobertura
municipal, autondmica e estatal. Asi, solicitaremos da Administracion Xeral do Estado as licenzas necesarias
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para facer cumprir a Lei no que se refire aos medios de comunicacion comunitarios e garantiremos transi-
toriamente a continuidade da sUa actividade de acordo ao disposto na Disposicion Transitoria 14 da devan-
dita Lei.

5.416 Incentivaremos o pluralismo mediatico implementando liflas de apoio a novos medios baixo criterios
de ben comun e sustentabilidade. Melloraremos normativamente a transparencia e control das axudas aos
medios de comunicacion e a contratacion da publicidade institucional de acordo a criterios de ben comun
e transparencia, priorizando o mantemento do emprego e das condiciéns laborais dos traballadores e
traballadoras.

6. UN EMPRESARIADO GALEGO COMPROMETIDO CO PAIS

Defendemos a economia social e a iniciativa empresarial como motores da economia a través dun aprovei-
tamento sustentable dos nosos recursos. Promoveremos axudas e beneficios fiscais a empresas compro-
metidas co pals, entendendo como tales:

- Defensoras da mellora continua, abertas & colaboraciéon coas universidades e a investir en |+D+i;

- Proactivas & participacion das traballadoras na xestiéon e na mellora dos procesos e a corresponsabilidade
na toma de decisidns estratéxicas;

- Fiscalmente responsables, comprometidas no eido da igualdade, o benestar laboral e a sustentabilidade.

Medidas:
61 Desenvolver as nosas potencialidades

Afianzar os hosos sectores produtivos require de politicas que melloren a sUa eficiencia, desde a responsa-
bilidade e desde o equilibrio. Apostaremos pola innovacién, a través dun maior gasto publico para dotar &
nosa industria e o resto de sectores das capacidades para modernizalos e facelos mais competitivos, ainda
que sempre desde a perspectiva ambiental e do ben comun. Galicia necesita xa non revisar a sUa politica
industrial a fin de apuntalar o desenvolvemento do pais. As tres lexislaturas do goberno Feijéo centraronse
na propaganda, apoiada con movementos curtopracistas de escaso alcance e carentes dunha perspectiva
de mellora da competitividade da industria galega. Contra esta politica, baseada unicamente en anuncios
mediaticos, impulsaremos unha mudanza que apoie a harmonizacién de empresas motrices, auxiliares,
centros tecnoldxicos e de investigacion conxuntamente coa administracion galega.

A nosa politica industrial debe orientarse con claridade cara & internacionalizacién dos sectores produtivos
e das empresas galegas, con apoios suficientes; tanto econdmicos, como en forma de servizos.

Temos, nesta lifa, que procurar un achegamento aos mercados globais, mantendo sinais propios de identi-
dade, como marca diferenciadora, trasladando confianza e calidade aos consumidores finais sobre os
produtos e servizos feitos no pais. Unha internacionalizacién empresarial que ten que procurar nas nosas
politicas os apoios necesarios para achegar canais de distribuciéon locais, que son fundamentais para o
éxito de unha empresa nos mercados estranxeiros, e un achegamento a estes novos mercados aproveitan-
do as comunidades galegas presentes no exterior. A forte crise dos Ultimos anos, fai preciso que moitas das
nosas empresas tefan que procurar novos mercados ante a baixa demanda interna pola baixada dos ingre-
sos das familias. Un dos camifios para moitas destas empresas esta na sua internacionalizacion.

611 Politicas de clusters reais e efectivas.

Na industria galega, a capacidade de innovaciéon é importante e decisiva tanto nas empresas motrices
como nas auxiliares, de modo que a competitividade das primeiros, tamén se asenta sobre as segundas.
Nese senso, € imprescindible adoptar politicas de clister que permitan establecer marcos estables de
cooperacion entre o conxunto das empresas dunha cadea produtiva a fin de mellorar a competitividade.
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Asi mesmo, o modelo de clister a adoptar debe articularse en torno a centros tecnoldxicos que, mediante
a colaboracion publico-privada, poderdn dotarse de fondos suficientes, para adaptarse as necesidades
especificas das empresas, que poderan participar nos érganos de direccion dos clusters.

6.2 Participacion da Xunta en Empresas Publicas.

Reclamaremos as nosas competencias no marco das empresas publicas. Galicia ten dereito a participar nas
decisions de empresas publicas estatais con importante repercusion na comunidade, a saber SEPI (posui-
dora de Navantia, entre outras), TRAGSA, ADIF, RENFE... O obxectivo &€ dotarnos dunha maior capacidade
para liderar o noso propio desenvolvemento.

6.3 Poligonos Industriais.

Galicia mantivo sempre politicas erraticas en canto & dotaciéon de solo industrial, dando lugar a notables
desaxustes entre oferta e demanda. Neste senso € necesario revisar a politica de solo empresarial e indus-
trial. De feito, a Xunta debera levar a cabo unha dotacién especifica naquelas dreas de demanda constante
e insatisfeitas, e non insistir nunha distribucién aleatoria e baseada en intereses partidistas que acabou con
enormes extensions de solo infrautilizado, como na actualidade. En concreto, para dotar de sentido a estes
espazos parados, formularemos un Banco de Parcelas Industriais. Tamén apostemos as competencias
sobre o solo industrial que controla o SEPES (Sociedade estatal de Solo), e adicionalmente, sobre as poxas
publicas a este respecto que realiza a Axencia Tributaria.

61.4 Intermodalidade do transporte.

A necesaria e demandada intermodalidade do transporte esixe o desenvolvemento paralelo de diferentes
modelos de mobilidade, a fin de acadar unha mellora loxistica que reforce a competitividade da industria.
Neste sentido, resulta preciso:

61.41 Esixir a priorizaciéon dun transporte de mercancias competitivo tanto cara Portugal, como cara a
Meseta e Europa. Medida que en conexién doa rede de cabotaxe permitiria dinamizar os portos secos de
Monforte e Salvaterra-As Neves.

61.4.2 Reforzar a aposta pola autoestrada do mar Vigo-Nantes, asi como por outras alternativas de cabota-
xe, a partir dos portos exteriores de Corufia e Ferrol (na actualidade infrautilizados a pesar dos seus custes).

61.5 Futuro para Navantia Ferrol-Fene.

Navantia ven soportando pesadas cargas que limitan o seu desenvolvemento competitivo, recaendo o seu
impacto final sobre o tecido de empresas auxiliares e sobre a economia e a forza de traballo de Ferrolterra.
Non falamos sé das reconversiéns industriais, nin do veto para a construciéon civil, incluida a actividade
off-shore, sendn que a falla de rendibilidade doutros astaleiros parte do grupo estatal dependente da SEPI,
lastran as posibilidades do centro industrial galego, que non pode manterse con cortinas de fume tales
como o floteis de Pemex, vendidos ata a saciedade por Feijéo. A pesar do desleixo, Navantia Ferrol-Fene
ocupa os primeiros postos mundiais de reparacion de buques, e ten enormes posibilidades no terreo da
edlica marifia.

Por iso, compre que o Goberno galego reclame que os centros produtivos de Galicia sexan dotados unha
estrutura, infraestrutura e marco tecnoldxico axeitado e competitivo. Navantia debe converterse no elo
central dun cluster naval galego, onde se desenvolva o cofiecemento tanto das universidades como dos
centros de investigacion de Galicia.

Dende a Marea Galeguista promoveremos a creacion dun HUB da edlica marifia, aproveitando o coiece-
mento técnico especifico de Navantia na construccion de turbinas e motores e as empresas da zona na
construcciéon de pas e estructuas edlicas.
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6.1.6 Novo dique seco.

E preciso que Galicia consiga o novo dique seco de dimensidns minimas 420 por 90 metros para atender a
demanda dos novos mega-buques dos que se estan a dotar os armadores das flotas de porta-contedores
e gas. Tratase dunha infraestrutura necesaria e fundamental para a revitalizacion da antiga Bazan.

61.7 Transparencias nas contas de Navantia.

Navantia € unha entidade dependente da Sociedade Estatal de Participacions Industriais (SEPI), composta
por oito centros de producion en distintas partes do Estado. Reclamaremos unha maior transparencia nas
contas da sociedade naval, que unicamente presenta os seus resultados anuais consolidados, de forma que
evita dar a cofiecer a rendibilidade de cada estaleiro. E preciso, para poder pofier en valor o potencial do
naval galego, competitivo a pesar dos atrancos, e para reclamar un trato para Ferrol-Fene acorde cos seus
resultados e coa sUa especializacion.

6.8 Sector auxiliar competitivo.

Apoio ainstalacion de empresas da drea metalmecanica e electrdnica fabricantes de comporientes- fundi-
cién, motores, turbinas, tubos, equipos auxiliares, equipos de control e outros- coas que se debe establecer
alianzas cooperativas que reforcen a competitividade naval galega. Asi mesmo debe reforzarse o apoio
tecnoldxico as empresas auxiliares xa existentes.

61.9 Conexiodn ferroviaria competitiva as redes transeuropeas

Temos que procurar o encaixe nas redes transeuropeas na procura dunha mellor e mais competitiva cone-
xién con Europa.. Nesta demanda cobra forza o encaixe do sistema estatal de transporte nas redes tran-
seuroperuturas e a mellora das xa existentes. A conexién co Corredor Atlantico ten que ser negociado de
novo na Unién Europea e incluir a conectividade do norte e do sur de Galicia de xeito acaido e dentro
dunhas novas previsions e esixencias europeas

Compre optimizar a conexién de Ferrolterra coa rede ferroviaria estatal mediante vias capaces para sopor-
tar traficos propios dun gran porto base de contedores e graneis sélidos.

6110 Automocion

O sector industrial que esta sufrindo mais transformaciéns no pais actualmente é o da construcion auto-
mobilistica, asi como a sua importante industria auxiliar. Galicia foi quen de amosar unha capacidade asom-
brosa de adaptacion aos cambios produtivos, loxisticos e de estratexia comercial do sector, pero a contra-
prestacion foi a xeneralizacion de emprego precario, merma de dereitos laborais e a ameaza permanente
da deslocalizacion cara a paises vecifios ou doutras latitudes. O goberno da Xunta actuou como un
membro mais dos consellos de administracion da PSA ou das auxiliares, priorizando a conta de resultados
e 0s datos macroecondmicos sobre o emprego e a calidade do mesmo. Hoxe en dia, por exemplo, PSA ten
0s niveis produtivos mais altos co menor cadro de persoal da sUa historia, e con apenas 1.800 empregados
e empregadas con xornada de 8 horas. A alta especializacion laboral foi acompasada pola destrucion de
dereitos laborais, a xeneralizacion de convenios de empresa fronte aos sectoriais, e coa perda de capacida-
de de incidir nos centros de decisiéon do sector en Europa por parte de Galicia. Para reverter esta situacion
€ preciso:

61101 Maior inspeccién laboral no sector da automocion. Promoveremos dentro da industria da automo-
cién mais e mellores empregos, traballando coa inspeccidon de traballo na verificacion do cumprimento dos
convenios e na supervision sobre o desenvolvemento das xornadas laborais e as garantias coas que estas
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se realizan..

6110.2 Reforzo do |+D+i e reformulacion do modelo do Centro Tecnoldxico de Automocioén. O investimen-
to en investigacion e desenvolvemento € un elemento chave no necesario cambio de modelo econdmico.
Reforzaremos esta idea dentro do Centro Tecnholdxico de Automocion (CTA) en colaboracion coas universi-
dades e atraendo e creando departamentos de investigacion, asi como sistemas de bolsas.

6110.3 As actuaciéons urbanisticas e as cesidons de infraestrutura, sempre con retorno. Vincularemos calque-
ra actuacién urbanistica, de cesidon de infraestrutura ou de espazos industriais a que esta sexa artellada
mediante un convenio que garanta a inversion e emprego por parte da sector.

6110.4 Condicionar toda axuda ao mantemento do emprego. A colaboracién do sector publico co sector
privado debe facerse nun marco de responsabilidade, polo que vincularemos as liflas de colaboracién ao
mantemento de postos de traballo, 4 calidade dos mesmos e ao rendemento de ditas empresas.

6110.5 Apostar claramente polo desernvolvemento do vehiculo de transporte colectivo eléctrico, combi-
nando medioambiente e eficiencia industrial e facendo da area do Sur de Galicia referente internacional
do sector.

6111 Porto Seco de Monforte

Ao longo desta lexislatura 2016-2020, a Xunta de Galicia non rematou o equipamento do Porto seco de
Monforte, impedindo asi o desenvolvemento ferroviario de mercadorias en Galicia e o noso mellor posicio-
namento para a nosa incorporacién ao Corredor atlantico ferroviario. Ademais, impediu o mellor desenvol-
vemento dos portos de interese xeral como punto de chegada de mercadorias que puidesen posterior-
mente telo de referencia. Por estas razéns para nds sera estratéxico rematar e dotar esta infraestrutura,
que permita recuperar d zona de Lemos o seu papel protagonista como nod ferroviario de Galicia.

6.2 Deter o austericidio. Xirar cara a innovacion

Precisamos xirar cara d innovacién se queremos avanzar. Galicia encadrase, segundo o Regional Innovation
Scoreboard, entre as rexions cunha capacidade innovadora moderada. O balance galego amosa, por unha
banda, certas fortalezas en termos de poboacidén con estudos superiores e exportaciéns de produtos de
media e alta tecnoloxia, ainda que pola outra caracterizase por importantes feblezas na introducién de
innovacions, particularmente organizacionais e de marketing, no gasto en innovacidon e gasto publico en
[+D. O obxectivo da politicas da Marea Galeguista deben ser reverter esta situacion, aproveitar as fortale-
zas, pero corrixir as debilidades. Para iso, apostamos por:

6.21 Reformas no plano institucional.

A medida mais urxente € a posta en marcha do novo Plan Galego de |+D+i 2020- 2024, rematando coa inte-
rinidade actual, con maior dotacién de recursos e en lila coa Estratexia de Especializacion Intelixente
(RIS3) da Comisidn Europea, cuxo desenvolvemento estd en curso, procurando a complementariedade
entre ambos. Asi mesmo compre acadar unha maior unificacion das politicas e instrumentos de [+D+i na
Axencia Galega de Innovaciéon, rematando coa actual dispersion entre consellerias.

6.2.2 Xestién propia de fondos comunitarios.

Ao efecto de dotarse de maior capacidade e eficacia na aplicacién dos recursos para a |I+D compre, no
plano externo, requirir a xestion propia dos fondos FEDER para innovacion de Galicia, rematando coa
actual situacion onde dous terzos dos fondos que lle corresponden ao noso territorio se xestionan en
Madrid. No plano interno compre revisar as politicas de innovacion impulsadas pola actual administracion,
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en particular no referido 4 elevada de recursos na UAB initiative (drons ou aviéns non tripulados).
6.2.3 Colaboraciéon para a innovacion.
O fomento de estratexias colaborativas debe plasmarse cando menos en tres niveles:

6.2.31 Fomento da cultura colaborativa para a innovacion entre empresas e entre estas e os demais axen-
tes do sistema de innovaciéon galego. De especial importancia para as PEMES e Miniempresas.

6.2.3.2 Fomento de redes colaborativas con empresas, e centros de investigacion externos a Galicia, tanto
dentro do contexto europeo, espafiol e galego, como cos paises proximos polo idioma comun ou pola
presenza de galegos, que facilite o establecemento de redes e o aproveitamento de sinerxias.

6.2.3.3 Dinamizacion de proxectos colaborativos de cardcter estratéxico e singular, tendo en conta os
potenciais do tecido produtivo galego.

6.2.4 Proximidade ao tecido produtivo.

A dinamizacion do investimento implica unha maior proximidade e traballo conxunto entre as empresas e
as fontes de innovaciéon. Nese sentido, cOmpre dotarnos de instrumentos de apoio & innovacion especificos
para cada tipo de usuario (empresa ou institucidn), e segundo a etapa do proceso innovador (mais afasta-
do/mais proximo ao mercado), asi como favorecer a transferencia de coflecemento desde os centros xera-
dores ao entramado produtivo. Sera preciso consolidar e ampliar iniciativas xa existentes, como o Fondo de
Proba de Concepto, como explorar outros novos.

6.2.5 Visibilizacién das mulleres na innovacion.

Reactivacion da Unidade de Muller e Ciencia como instrumento de visibilizacion, e valorizacion da activida-
de investigadora e innovadora realizada polas mulleres.

6.2.6 Impulsaremos o comercio de proximidade

As politicas do PP en materia de comercio tefien claramente as grandes superficies como beneficiarios
exclusivos, empobrecendo un sector basico da economia e e do emprego como € o pegqueno comercio.
Para equilibrar esta dindmica daremos un importante impulso as economias locais, con especial atencién
ao comercio de proximidade de cidades, vilas e do rural. Crearemos programas, co-xestionados cos conce-
llos, para facilitar a vida nos barrios e vilas reducindo a necesidade de desprazarse para facer as compras.
Valorizaremos a funcién do pegueno comercio como espazo de encontro, seguridade urbana e socializa-
cién. Nesta lifa tamén actualizaremos os programas de Comercio Rural Galego. Asi mesmo compre poten-
ciar aguelas iniciativas motoras dos centros urbanos, como poden ser os centros comerciais abertos ou as
prazas de abastos. Neste Ultimo caso considerando ademais o seu valor para facilitar a venda de produtos
de proximidade.

Apostamos por un Comercio Urbano inspirado no modelo europeo de comercio, centrado nas nosas vilas
e nas nosas cidades achegando o noso modelo econdmico e social para o Pais. Un modelo de comercio que
habilita unha ordenacidn do territorio mais sustentable e respectuosa co medio. Afastando as grandes
distribuidoras dos centros urlbbanos, deixando espazo para un comercio de pequenos empresarios e arte-
sdns cunha oferta exclusiva e exporiente da marca Galicia.

Promoveremos e financiaremos iniciativas de economia social e de emprendemento no sector do comer-
cio artesan e nas empresas da prestacion de servizos de alto contido tecnoldxicos, como sectores que
aportan alto valor engadido a nosa sociedade.
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6.2.7 Apoio & pequena e mediana empresa, aos autdnomos € ao comercio urbano nun novo modelo econd-
mico baseado na alta capacitacion tecnoldxica. Provisiéon de axudas ao fortalecemento das PEMES, aos
autdénomos e ao comercio urbano desde as perspectivas financeiras, de articulacion de sistemas de garan-
tia, de mellora dos sistemas de xestion, de adecuacion tecnoldxica e de penetracion en novos mercados,
compartindo riscos e beneficios co sector publico.

6.2.8 Reforma da fiscalidade que deberia incluir a creacion dunha taxa europea sobre as transaccions
financeiras de capitais de caracter unicamente especulativo. Esta seria unha soluciéon para conseguir unha
tributacion xusta sobre os beneficios xerados polas empresas multinacionais e evitar a intensa fraude fiscal
que sufre o Reino da Espafia. As empresas tefien que ter a sua sede fiscal no noso pals, redundando os seus
impostos en maiores investimentos publicos e mellores servizos publicos para a cidadania galega.

6.29 Loita decidida contra a fraude fiscal. Modificacion e endurecemento do tratamento das figuras de
enxeferia fiscal e financeira cuxo obxectivo é a evasion fiscal. Actuacion decidida contra os paraisos fiscais
dentro dunha estratexia europea de control dos financiamentos ilegais e o lavado de capitais.

6.2.10 Temos que aproveitar a base de empresarios galegos no exterior como plataforma tanto para incre-
mentar o comercio exterior, procurando canais de distribucidn xa existentes, como para, na mesma, atraer
investimento fordneo. Unha estratexia de traballo en rede empresarial galego para a internacionalizacion
da nosa economia e das nosas empresas do mar, do agro, da industria, comercializadoras e do 42 sector da
economia.

6.211 Incrementar a capacidade de atraccion de investimento exterior. Galicia, cos distintos gobernos
auténomicos, nunca recorreu as ferramentas de captacion de FDIs como o FDI Promotion Center, o Invest-
ment Map ou o Investment Gateway. Ferramentas ds que si recorreran outras CCAA como Andalucia,
Madrid ou Cataluiia.

7. UN MODELO LABORAL PARA UNHA VIDA DIGNA

Promoveremos a loita contra a temporalidade inxustificada e polo control da xornada laboral. Apostamos
polo reparto do emprego a través da reducidon progresiva de xornada e polo teletraballo para a reducion
das emisions de GEl, a flexibilidade laboral voluntaria e as medidas de conciliacion para as persoas con
menores e dependentes. Garantiremos os dereitos a través dun reforzamento da inspeccién laboral.

71 O emprego como prioridade

Tras a crise sanitaria que vimos de vivir e a posterior crise econdmica que nos agarda, as politicas de empre-
go deben ser unha das prioridades do Goberno da Xunta de Galicia. E necesaria vontade politica para
desenvolver estratexias que melloren a empregabilidade sen deixar a ninguén atrais.

Precisamos un novo modelo econdmico gue pofa as persoas No centro, e precisamos con urxencia ferra-
mentas Utiles que faciliten, desde a formacion e o acompariamento, o acceso dos e das galegas a un posto
de traballo digno, que lles permita vivir con autonomia, calgquera que sexa a sUa situacion de partida.

711 Didlogo e concertacion:

Potenciaremos os organismos de didlogo e concertacion que xa existen, como son o Consello Econdmico
e Social (CES) e o Consello Galego de Relaciéns Laborais (CGRL), dandolles o recofiecemento e os medios

para cumprir cos seus obxectivos de acadar acordos en aspectos moi relevantes en materia laboral.

O marco de concertacion debe asentar a elaboracidon dun pacto polo desenvolvemento de Galicia, acorda-
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do cos principais axentes econdmicos do territorio, que garanta a implantaciéon real e coordenada das
politicas de emprego e apoio as actividades econdmicas executadas ou financiadas pola Xunta de Galicia.

Asi mesmo, impulsaremos entre os axentes sociais un acordo pola racionalizacion do horario de traballo
que permita conciliar a vida laboral e persoal.

71.2 Reformulacién dos sistemas publicos de atencidon e apoio as persoas desempregadas.

Reformularemos os sistemas de atencidon e apoio as persoas desempregadas para garantir unha atenciéon
coordinada por parte dos axentes do territorio no que as persoas, e 0s seus talentos e capacidades, sexan
o centro do modelo. Para iso, apostamos por:

71.21 Dotar con recursos suficientes, tanto orzamentarios como de persoal,o Servizo Galego de Emprego
para que bascule a sUa actuacién de subvencionador pasivo cara a orientacion, a formacion e a intermedia-
cién dos desempregados, sendo os itinerarios de insercion personalizados a ferramenta clave da suUa
actuacion.

71.2.2 Territorializar as politicas de emprego, isto &, definir as politicas activas sobre unha base territorial
comarcal, que tefa en conta a realidade econdmica e laboral das diferentes areas xeograficas do pais, e
gue vinculen tanto a administracion local coma os axentes sociais de cada un deles.

71.2.3 Redefinicidn dos protocolos de atencion a persoas desempregadas nas oficinas do Servizo Galego
de Colocacidén e organismos colaboradores para garantir unha atenciéon unificada e sen derivacions innece-
sarias para as persoas.

71.2.4 Reactivacion e mellora da rede de Axentes de Emprego e Desenvolvemento Local de Galicia asi
como da rede de Orientadores/as laborais.

71.2.5 Creacion dun mapa unico e claro para as persoas usuarias de recursos para o emprego, mais aberto,
transparente e facil de empregar.

71.2.6 Redefinicion dos programas de formacién para o emprego, para incorporar a demanda e necesida-
des do mundo empresarial nos mesmos, pero prestando especial atencidén as PEMES, ILES, asi como as
empresas innovadoras e baseadas na economia social, na definicion dos seus obxectivos.

71.2.7 Redefinicion do programa de Obradoiros de Emprego garantindo periodos de contratacion suficien-
tes para a formacién das persoas alumnas-traballadoras dos mesmos.

71.2.8 Redefinicidon dos programas de cooperacion garantindo periodos de contratacién suficientes para a
formacioén en practicas das persoas participantes.

71.2.9 Modificar radicalmente os incentivos & contratacidon con recursos publicos, que se tefien demostrado
ineficaces, inxustos e desvalidadores, concentrando os fondos en colectivos moi especificos,ou ben dirixin-
do estes fondos a outras politicas activas.

71.3 Mercado laboral mais xusto e inclusivo.

Compromiso de axudar & contratacion das persoas en risco de exclusion social, empregandoas directa-
mente en programas especificos polas administracions publicas en traballos socialmente necesarios, e

tamén chegando a acordos con empresas que presten servizos ao sector publico.

Acabaremos coa discriminacion laboral das mulleres, con iniciativas contra a fenda salarial, impulsando a
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realizacion de plans de igualdade nas empresas.

Artellaremos as medidas necesarias para facer efectiva a lei que favorece o acceso ao emprego das
persoas con diversidade funcional.

Crearemos un programa dotado orzamentariamente para facilitar o retorno das persoas novas que se
viron forzadas a emigrar do noso pais por falla de traballo.

71.4 Derrogar as duas ultimas reformas laborais.

Posiciondmonos a favor da derrogacion das duas ultimas reformas laborais, defendendo un modelo de
relacions laborais xusto e equilibrado, onde o traballo estable e con dereitos sexa a forma habitual de
traballar, con salarios suficientes para rematar coa pobreza laboral e un reparto equilibrado da renda que
combata a desigualdade.

71.5 Intelixencia colectiva para o emprego.

Introduciremos os valores da economia colaborativa e social en todos os programas de apoio ao emprego,
ao emprendemento e & mellora empresarial como elementos claves da construcion dunha economia mais
competitiva. Nese senso, promoveremos a creacion de grupos de busca de emprego e emprendemento
colaborativos que substitlan os programas de formacion para o autoemprego. Estes grupos funcionarian
de maneira estable e aberta baixo a titorizacion de persoal experto na xestién de proxectos empresariais
cooperativos e colaborativos.

71.6 Apoiaremos o comercio de proximidade.

Os valores da economia de proximidade constitien un eixe fundamental de vertebracion do eido local g,
en particular, do pequeno comercio de cidades e vilas, cuxa promocion abre portas para o emprendemen-
to e beneficia, & vez, ao conxunto da comunidade. Nese senso, apostamos por:

71.61 Empoderar o comercio de proximidade a través de programas de promociéon da vida a pé tanto en
barrios como en vilas. O pequeno comercio non sé € un espazo de compra venta, € un nucleo de encontro
e cohesidn social, polo que debe estar ligado, ademais, a realizacion de actividades culturais abertas ao
publico, educativas e de formacion e caracter solidario. E preciso dinamizar os espazos comerciais de proxi-
midade.

71.6.2 E preciso vincular o pequeno comercio e as politicas de emprendemento e apoio a PEMES coas de
xestion do territorio, creando programas de formacién que aborden non sé como elaborar un plan de
empresa, sendn tamén como xestionar o custe dos alugueiros e as estratexias de promocién dos microte-
rritorios.

71.6.3 Creacion de espazos de creacion empresarial, tanto urbanos como rurais, nos que se faga unha posta
en valor a experiencia empresarial galega

71.6.4 Promocionar as politicas de relevo xeracional ligadas ao comercio de proximidade, de cara a que este

se transforme nun creador de emprego, tanto no urbano, como no rural, onde favorecera a fixacion no
territorio.

71.7 Poremos en marcha dun plan de emprego publico no mundo rural.
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O aproveitamento do potencial de desenvolvemento das zonas rurais non sera posible sen a prestacion de
determinados servizos de soporte indispensables. A investigaciéon, formacién e asesoramentos publicos
son imprescindibles para o desenvolvemento de sectores agrarios e forestais, para o cambio de modelos
produtivos das explotacidons gandeiras cara a un modelo de menor dependencia subvencional, e para a
incorporacion exitosa de mozos e mozas a actividade agroforestal. E definitiva, cbmpre recuperar servizos
gue ao longo dos ultimos anos se foron precarizando ou restrinxido.

Elaboraremos un plan de emprego publico no rural que considere medidas como o reforzo de persoal das
oficinas agrarias comarcais e dos distritos forestais, alén dos centros de investigacion e formacién agraria.
O incremento das oportunidades de desenvolvemento no rural require do compromiso firme da Xunta de
Galicia, e unha parte dese compromiso significard dotar de servizos de proximidade local e/ou comarcal
para o empoderamento das iniciativas innovadoras.

7.2 Combate & precariedade e aos abusos laborais

Fronte a un modelo laboral que permite que o emprego non sexa garantia dunha autonomia persoal e
promove a existencia de 'traballadores pobres', impulsaremos politicas que dignifiquen as condiciéns de
traballo, permitindo a conciliaciéon e contribuindo a diminuir as desigualdades no dmbito laboral, cumprin-
do e facendo cumprir os dereitos dos e das traballadoras contra practicas abusivas.

Igualmente, abordaremos a regulacion do teletraballo para evitar abusos patronais, a proliferacion de
falsos auténomos e a garantia das condicions de seguridade e hixiene no traballo.

7.21 Perseguir as practicas laborais abusivas e fraudulentas.

Esixiremos da Inspeccion de Traballo un control exhaustivo sobre as prolongacions de xornada irregulares,
asi como as horas extras non pagadas. Solicitaremos tameén limitar no maximo posible as horas extraordi-
narias, para facilitar a creacion de novos empregos. Do mesmo xeito, compre acabar coas formulas fraudu-
lentas de contratacién, dende a utilizacion de contratos eventuais para cubrir postos de traballo indefini-
dos, coma os contratos a tempo parcial, que agochan traballos de xornada completa que sé se pagan e
cotizan parcialmente, pasando por perseguir a sobreexplotacidon das persoas mais novas, sometidas a
becas e formas similares que encobren relaciéons laborais normais. Para iso, a Inspeccion de Traballo debera
ser dotada cos medios e 0 apoio necesario.

Asi mesmo, é preciso brindar apoio 3s persoas que traballan por conta propia, especialmente as denomina-
das dependentes, que teflen unha relacién supostamente mercantil, cando en realidade a sua vinculacion
coa empresa para a que traballan é puramente laboral.

7.2.2 Reparto dos tempos de traballo.

Realizaremos unha avaliacién econdmica sobre os usos dos tempos, xornadas e reparto do traballo en Gali-
cia. Analizaremos alternativas para a reducion e/ou a racionalizacion dos horarios laborais para que sexan
compatibles con outros tempos e dimensions da vida. O tempo é un recurso limitado e a distribucion que
facemos del provoca posicions de desigualdade. O uso do tempo monetizado na esfera produtiva ten un
lugar preeminente, porén, gran parte das necesidades persoais requiren dun tempo féra desa esfera. A
divisidon sexual do traballo estd implicita no reparto dos tempos de vida. Con esta medida, no marco da
estratexia galega de socializacion dos coidados, queremos contrastar se o actual reparto dos tempos
persoais e de traballo son os mais axeitados para a eficiencia econdmica, a igualdade e a conciliacién.
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7.2.3 Formacioén para o emprego

Ademais da revision dos programas formativos para o emprego, resulta imprescindible actuar mediante
outras ferramentas a curto prazo, como é a acreditacion da experiencia laboral, e a medio prazo, a través
da mellora da Formacion Profesional.

7.2.4 Acreditacion da experiencia laboral.

Moitos dos e das traballadoras en activo non tefien recofecida a sUa cualificacion profesional real a través
de ninguin documento/acreditacién oficial, o que lles impide acceder ou progresar no mercado laboral. As
medidas precisas para resolver esta cuestion son as seguintes:

7.2.41 Apertura da Convocatoria de Acreditacion da experiencia profesional durante todo o ano e non
nunha época concreta, ademais de ampliala @ maioria das ocupacidns con especial peso e relevancia na
economia do pais, asi como as que sexan mais demandadas polos sectores produtivos.

7.2.4.2 Para que a convocatoria publica sexa aberta en tempo e en prazas, haberad que aumentar os recur-
s0s, sobre todo humanos, que se dedican dentro da Administracion a este tipo de procedemento, asi como
estabelecer mecanismos de cooperacion cos actores sociais.

7.2.4.3 Abrir un proceso paralelo de recoiiecemento para estes colectivos que non tefien forma de acredi-
tar documentalmente a sUa experiencia a través da creacion dunha Comisidon ao efecto que analice cada
un dos casos presentados e permita o acceso coa presentacién de outro tipo de documentacion: declara-
cions xuradas, testemunas, etc.

7.2.4.4 Adaptar os cursos de formacién para o emprego dandolle prioridade absoluta no acceso aos
mesmos, a todas aguelas persoas que se presentaron ao procedemento e non o superaron.

7.2.5 Novos modelos: mais solidarios e mais fortes

A economia debe estar ao servizo das persoas, nunca ao revés. Cremos nun modelo econdmico responsa-
ble que aposta pola cooperacioén, por iso priorizamos as iniciativas laborais de corte social e cooperativo e
0s espazos de traballos conxunto, sen esquecérmonos de que o crecemento econdmico non pode vir a
costa do benestar social ou do medio ambiente. Para evitalo, introduciremos criterios éticos, ambientais,
sociais e de igualdade en todos os ambitos, comezando pola propia contratacion publica.

7.2.6 Recofecer o cooperativismo como axente social, con presenza no didlogo institucional.

E imprescindible recofiecer & Economia Social, e dentro dela ao cooperativismo, como un axente social e
econdmico, que actla con personalidade propia, achegando riqueza, emprego estable e cohesién social.
Cooperativismo e Economia Social, dentro dese proceso de recofecemento, deben estar presentes nos
foros de didlogo institucional, asi como nos de decisién econdmica, e nas politicas de formacion.

7.2.7 Apoiaremos de maneira directa os modelos cooperativos e de economia social.

Compre apoiar orzamentariamente os proxectos baseados no cooperativismo e a economia social a través
de axudas a creacion, a inversion e ao financiamento, asi como estabelecer subvencions ao financiamento
de procesos de asesoramento e acompafamento para a posta en marcha e consolidacion de empresas
cooperativas, colaborando coas entidades do sector especializadas nestes procesos.
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7.2.8 Promoveremos o cooperativismo e a economia social dende a propia Administracion.

Debemos dar exemplo dende a propia Administracion, abrindo os concursos publicos as entidades finan-
ceiras éticas, e fomentando as empresas provedoras de enerxia renovables, asi como aos produtos e servi-
zos de proximidade. Colaboraremos na posta en marcha de espazos que visibilicen o cooperativismo e nos
comprometeremos, realmente e de forma efectiva, coa Estratexia de Impulso das Cooperativas 2020-2024,
facendo un seguimento da mesma.

7.2.9 Contratacion publica responsable para unha economia mais xusta.

Os criterios sociais, ambientais e éticos deben rexer a execucion dos Orzamentos publicos do Goberno
galego no que atinxe & adquisicion e consumo de bens e servizos. Cremos nunha compra publica responsa-
ble, que respecte as convencions internacionais e os estandares das condiciéons laborais e que, como ocorre
co comercio xusto, sexa quen de desenvolver modelos de consumo mais respectuosos e igualitarios. Unha
compra publica responsable trae aparellada o apoio ds empresas de economia social,e favorece que as
empresas concesionarias tefan en conta criterios ambientais. Con ese obxectivo, modificaremos os
contratos de adquisicion de enerxia eléctrica para que a administracion galega pase a ser demandante de
enerxia procedente de fontes renovables, asi como incorporaremos a perspectiva ambiental en todos os
pregos de contratacion publica. Do mesmo xeito, avogamos por introducir criterios de proximidade e
calidade ecoldxica no subministro dos produtos alimenticios que abastecen a entidades dependentes da
Xunta, tanto no dmbito educativo como no sanitario.

8. XUSTIZA FISCAL.

Defendemos o principio constitucional da progresividade no esforzo fiscal, en concreto a recuperacion dos
impostos cedidos & administracion autondmica de xeito que Galicia dispofa do orzamento preciso para o
rescate da sUa cidadania e financiar axeitadamente os servizos publicos.

Defendemos a rebaixa de impostos és produtos e actividades que melloren a salde e o medio, compensa-
das con subas ou novos impostos as que vaian no sentido oposto.

Reclamamos, no marco dunha relacion de bilateralidade co resto do Estado, a creacion dunha Facenda
propia.

Estas son algunhas das nosas medidas concretas en materia fiscal:
8. Principios inspiradores da politica fiscal: Medidas tributarias ao servizo do comun.

Galicia pode e ten que explorar unha ampla reforma fiscal que garanta soster un sistema fiscal novo pensa-
do para dar servizos e dereitos a maioria social agredida. Nun momento en que a politica de gastos das
administracions convirtese na excusa dos recortes sociais a Marea Galeguista pula por un sistema tributario
que permita ampliar e mesmo crear dereitos e servizos para todos e todas

8.2. Imposto sobre o patrimonio.

En 2018 vivimos a vergoia da rebaixa fiscal no imposto do Patrimonio para as 6000 persoas mais ricas de
Galicia, un agasallo as élites que fixo o PP. O actual Imposto de Patrimonio en Galicia ampara a exencion e
os beneficios fiscais para os grandes patrimonios, que operan a través de sociedades patrimoniais familia-
res, sicavs, en moitos casos radicadas en paraisos fiscais. Con independencia da esixencia ao Estado de
reforma da normativa basica do Imposto de Patrimonio, desde a Xunta reduciremos o minimo exento a 350
mil euros e incrementaremos o tipo impositivo para os grandes patrimonios, recuperando os tipos anterio-
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res a reforma de Feijoo do ano 2018, como xa propuxemos mediante Proposicion de Lei en outubro de
2019.

8.3. IRPF

Reaxustaremos a tarifa e os tipos impositivos e as deducidns autondmicas, para que pague mais quen mais
tefa e gocen de maiores beneficios fiscais as persoas declarantes con menos recursos € que mais o preci-
sen. A tales efectos, e ademais do reaxuste de tramos e axuste de tipos para as rendas mais baixas, incre-
mentaremos o tipo impositivo para as bases liquidables superiores a 50.000 euros.

8.4. Impostos medioambientais

A pesar do impacto en forma de dano ambiental, territorial e paisaxistico, a recadacidon prevista para os
tributos propios autondmicos é ridicula, dada a sua normativa favorable aos intereses das grandes empre-
sas enerxéticas e mineiras. Modificaremos a normativa destes impostos, incluindo a revision a alza dos tipos
impositivos.

8.5. Canon de Sogama

Xunto & revisién do plan de viabilidade e econdmico-financeiro da sociedade, procederemos a reducir o
canon de tratamento a pagar polos concellos. Porque Sogama debe estar ao servizo do interese publico, e
non de Gas Natural. E porque tanto o refinanciamento da débeda como a errénea e ilegal decisiéon do
goberno de Feijdéo do 2011, de clasificacion da planta, anulada polos tribunais, non deben repercutir na
cidadania.

8.6. Introduccidn de cldusulas sociais na contratacion publica.

A Xunta e o conxunto do sector publico autondmico licitan e adxudican cada ano un elevado volume de
contratos, con evidente impacto e transcendencia econdmica. Incluiremos na contratacion publica condi-
ciéns e criterios que favorezan medidas sociais como a igualdade de xénero, a aposta por un emprego
digno e de calidade, o respecto medioambiental e o comercio xusto. E facelo tanto a respecto das condi-
ciéns e garantias de execucidén dos contratos como nos propios criterios de valoracion e adxudicacién. Algo
que permite a normativa de contratacion vixente, tanto a estatal como a comunitaria, € que non se desen-
volveu ata 0 momento. Aprobaremos de inmediato un decreto regulando as normas de clausulado social
na contratacion publica, de aplicacion tanto na Xunta como nas sociedades, entes e organismos dela
dependentes.

8.7. Unidades especificas de xestion e inspeccidn de grandes empresas e grandes patrimonios

A inspeccion fiscal e a loita contra a fraude fiscal deben priorizarse para os grandes patrimonios e grandes
empresas. Impulsaremos a creacion e reforzo na Axencia Tributaria de Galicia (Atriga) de unidades especi-
ficas de xestion e inspeccidn dos grandes patrimonios e grandes empresas, o reforzamento da coordina-
cion informativa e das bases de datos coa AEAT e unha maior dotacion de medios materiais € humanos na
Atriga.

8.8. Creacion dun imposto especial s grandes superficies comerciais.
Este tributo, que existe noutras CCAA como Asturias, ten por finalidade gravar o impacto ambiental deste
modelo de consumo, que orixina grandes desprazamentos de vehiculos, asi como a destrucién da rede
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comercial local.

8.9. Imposto as bebidas azucaradas.

Esta medida tributaria ten unha finalidade de saude publica, como é reducir o consumo de azucares, polo
impacto negativo que ten na saude da poboacidn concretamente na infancia causando obesidade infantil
e na etapa adulta como factor desencadeante de colesterolemias e cardiopatias.

9. RECURSOS FINANCEIROS.

Defendemos o aproveitamento dos recursos financeiros en favor do pais. Temos que darlle un novo impul-
SO a0 xa existente IGAPE, asi como recuperar o sistema bancario galego a través da nova lei de Caixas de
Aforro, procurando a creacion dunha Caixa ou confederacion de Caixas de Aforros publicas e galegas.

91. Facenda galega para redistribuir e reequilibrar

E fundamental que os galegos e galegas sexamos os donos dos nosos cartos. Co financiamento autondmi-
co propio reforzaremos 0 noso autogoberno, unha garantia de futuro para consolidar dereitos e liberdades,
servizos publicos basicos e universais como a sanidade ou a educacion. Apostaremos pola creacidon dun
Fondo de Compensacion Interterritorial que favoreza a aquelas comarcas e lugares con menos servizos e
nos que exista unha maior demanda de prestacions sen cubrir pola administracion galega.

9.2. Financiamento autondmico.

O control dos recursos tributarios xerados nun territorio é clave para promover un modelo de desenvolve-
mento propio. Galicia non pode renunciar a un novo sistema de financiamento se pretendemos construir
un proxecto que proporcione soluciéns as necesidades demandadas pola sociedade galega.

Coa perspectiva da modificacion do sistema de financiamento autondmico desde o goberno galego esixi-
remos unha maior autonomia financeira e plena capacidade normativa, de xestién, e corresponsabilidade
fiscal sobre os impostos que soportan os suxeitos pasivos de Galiza. Este sistema incluird competencias
para regular o financiamento suficiente das entidades locais. Habilitaremos mecanismos de reequilibrio
territorial, € unha maior simplificacion dos fondos de solidariedade existente, ademais da creacién ou
incluso a recuperacion dunha ferramenta (Fondo de Compensacion Interterritorial) que promova unha
converxencia real entre as diferentes comunidades autdénomas. Deseflaremos, o fio, unha nova férmula de
cdlculo das necesidades de gasto para Galicia.

Os eixos da proposta de financiameno autondmico da Marea Galeguista a negociar co Estado serdn os
seguintes:

9.21. Acadar unha maior soberania e autonomia fiscal. A soberania fiscal supdn dar mais poder fiscal a Gali-
cia para que as que asi poidamos incrementar os ingresos actuando sobre as actuais figuras tributarias ou
creando outras novas e adaptadas aos cambios econdmicos que se tefien dado nos ultimos anos.

E tamén potenciar a autonomia financeira dotdndonos dunha maior capacidade normativa e polo tanto
tamén mais responsabilidade nas xestidon dos seus propios ingresos, avanzando dende os mecanismos
actuais de participacions territorializadas e impostos compartidos, con escasa capacidade tributaria efec-
tiva, cara outro no que as CC.AA. teflan un espazo fiscal propio, ben diferenciado e suficientemente amplo
para dar posibilidade ao exercicio da autonomia.

9.2.2. Dotar os fondos necesarios para asegurar a suficiencia do sistema, entendida como a garantia de
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dispor de recursos suficientes para a prestacion de servizos publicos fundamentais.

Os servizos publicos fundamentais (sanidade, educacidn, politicas sociais....) dependen dos orzamentos da
Xunta de Galicia e, polo tanto , para mellorar o benestar das persoas € imprescindible incrementar sensi-
blemente os recursos dos que dispoilemos. O debate do modelo de finanzamento autondmico é tamén o
debate sobre a situacién actual e o futuro do estado do benestar. Por iso, a batalla por ter unha mellor
financiacion forma parte da estratexia de recuperar os dereitos das persoas que nos foron arrebatados coa
xestion neoliberal da crise.

Para acadar este obxectivo hai que actuar en duas lifas estratéxicas diferentes pero complementarias. A
primeira e unha reforma fiscal integral e profunda no conxunto do Estado e no total das figuras tributarias
para incrementar de forma sensible e a medio prazo a recadacion ata aproximarnos aos valores medios da
UE, que estdn cerca de 8 puntos de PIB (85.000 milloéns de euros) por riba da medida espafiola. Combater
a fraude fiscal, eliminar bonificacions e exencions fiscais e mellorar a eficiencia do sistema tributario actual
son algunhas das lifas polas que hai que actuar.

A segunda, e avanzar na descentralizacién dos ingresos acorde a realizada no gasto: Galicia ten as compe-
tencias nos servizos publicos de maior custe ——sanidade, ensino, politica social-— e para financialos necesi-
tan dispor dunha porcentaxe maior dos recursos publicos. E iso pasa por duas linas de actuacién diferentes
e complementarias: a citada reforma fiscal que incremente os ingresos por unha banda e por outra modifi-
car o reparto dos recursos entre os diferentes niveis de goberno, transferindo unha maior parte dende o
goberno central a administracion autondmica e a local.

9.2.3. O reequilibrio territorial, isto &, a dotacién de fondos e actuacidons para impulsar un maior desenvolve-
mento dos territorios que tefien menor nivel de renda, cumprindo o principio constitucional establecido
no artigo 138 da Constitucién Espafiola.

No debate sobre financiamento a Xunta de Galicia deberd levar unha proposta de revisién profunda do FCI
nunha dobre direccién: un incremento sensible da contia global do FCIl e a redefiniciéon dos criterios de
reparto para que Galicia volva a ter a participacion que tivo historicamente.

A fixacion das contias concretas deberd ser o resultado do debate, pero poden servir como referencia as
aspiracions que deberia levar a Xunta de Galicia, alguns estudios sélidos que establezan a dotacién global
do FCl no 2% do gasto non financeiro da Administracion Xeral do Estado, o que equivale a 3.000 milléns de
euros anuais, e unha porcentaxe de participacion de Galicia do 13% que lle aportaria uns recursos de 400
milléns de euros anuais.

9.2.4. Mellorar o funcionamento do sistema, aplicando as seguintes reformas do mesmo:

9.2.41.-Reforzar a cohesion territorial, porque recofecer a capacidade para controlar e xestionar do xeito
gue se considere mais apropiado os recursos fiscais que se xeran en Galicia, non implica renunciar a unha
politica de solidariedade entre os diferentes territorios do Estado. A cohesidon territorial ten que ser un
elemento central do sistema, co obxectivo de reducir a exclusion e de que se lle asegure a toda a poboa-
cidn o0 aceso a uns servizos publicos de calidade.

Para isto & preciso realizar unha estimacion precisa e ben elaborada sobre o custe real da prestacion dos
servizos publicos e as necesidades de cada territorio utilizando as variables de axuste do gasto por habi-
tante, dandolle o peso real que ten, tanto a dispersion como a demografia en sentido amplo.
9.2.4.2.-Combater a desfiscalizacion, especialmente a que estase producindo sobre as figuras tributarias
gue gravan a rigueza, para o que é preciso establecer uns minimos que impidan que os territorios con mais
recursos inicien unha estratexia de devaluacién fiscal competitiva que acaba trasladdndose a todo o
Estado. Asi seria preciso, por exemplo, a armonizacion do tramo mais baixo do imposto de patrimonio ou
do imposto de sucesions.

9.2.4.3.-Mudar o método e o procedemento de estimacién dos ingresos e dos anticipos a conta dos
mesmos para adecuar os recursos dispofibles a realidade da recadacién, establecendo mecanismos que
permitan adaptar os anticipos a evolucién real dos ingresos no propio exercicio. Tamén que as decisions
sobre os tipos no tramo autondémico dos impostos se trasladen de forma efectiva & recadacién dos
mesmos.

9.2.4.4.- Simplificar o sistema, dandolle maior transparencia e coherencia, rematando co alto grado de arbi-
trariedade do actual modelo, para o que seria convinte reducir ao minimo os diferentes fondos actuais por
un Unico mecanismo de nivelacion.

9.2.4.5.- Desenvolver unha Axencia Tributaria consorciada entre a Axencia Tributaria Galega —con compe-
tencias directas na xestion dos impostos transferidos- e a Axencia Tributaria estatal, para xestionar de



Marea

galeguista MOLO.

forma conxunta impostos propios e cedidos integramente dandolle mais eficiencia recaudatoria por un
lado e asegurando a capacidade real da Xunta para participar na xestion tributaria en pé de igualdade co
Goberno central.

9.3. Unha fiscalidade xusta para unhas finanzas transparentes

Revisaremos o minimo exento do imposto de patrimonio que pasara a estar en 500.000 €.

Acometeremos unha revisién das deduciéons do IRPF, toda vez que as vinculadas a condicionantes persoais
estan ligadas a unha base imponible de 22.000, cando o salario medio en Galicia é inferior.

Derrogaremos o canon da auga para uso domeéstico, en consonancia coa demanda de derrogacion da
actual lei de augas.

Crearemos unha fiscalidade verde que grave, para desincentivar, as accions que agredan o medio ambien-
te, en particular se reforzardn os gravames sobre a contaminacién atmosférica e sobre o dano ambiental da
auga encorada.

Crearemos un Imposto Especial de Solidariedade para Altos Ingresos.

9.4. Democracia municipal e financiamento.

As transferencias niveladoras que reciben as administraciéons municipais tefien basicamente dous obxecti-
vos. Por unha banda, contribuir, xunto cos ingresos municipais, & suficiencia financeira dos concellos respec-
to das suas obrigas. Por outro lado, deben garantir que toda a cidadania ten igualdade de acceso aos servi-
z0s & marxe do seu lugar de residencia. No caso da Xunta de Galicia estas transferencias canalizaranse a
través do Fondo de Compensacion Local.

Non obstante, nalgunhas ocasidons estas transferencias, lonxe de poder cumprir a sUa funcioén niveladora,
son empregadas para compensar unha falta de esforzo fiscal local. E dicir, algunhas corporaciéns financian
a sUa popularidade con recursos alleos, impedindo a efectiva subsanacion dos atrancos estruturais que
limitan o desenvolvemento. Asi vemos como cada ciclo electoral os partidos no goberno incrementan o
financiamento autondmico a agueles concellos afins que non asumiron a suda responsabilidade fiscal, nun
espectaculo de insolidariedade e pobreza democratica.

Consideramos que cada concello debe ser quen de elixir a combinacion de prestaciéns e responsabilida-
des que estime mais acaidas a sUa estratexia politica e que corresponde ao goberno autondmico garantir
que isto se produza baixo criterios equitativos, xustos e democraticos. A tal efecto propofiemos a adopcion
das seguintes medidas:

. 1. vincular as transferencias econdmicas a verificacion de que os concellos tefian realizados uns esforzos
para dotarse de recursos propios equiparables aos do seu entorno.

. 2. establecer criterios transparentes de asignacion dos fondos e,

. 3. 0 Parlamento e o Goberno Galego obrigardn aos concellos beneficiarios a xustificar a oportunidade e
rendibilidade social das subvencidéns outorgadas.

9.5. Crédito e Banca Publica

A rixidez e restricions que sofren as pequenas e medianas empresas (PEME) en Galicia supdn un grave
problema para o desenvolvemento econdmico da nosa comunidade. Entre as causas que dan lugar a esta
situacién podemos sinalar que os periodos de cobro das facturas son demasiado altos, o que dificulta a
posibilidade de facer previsions de tesoureria efectivas, o que supdn un problema para os bancos a hora de
avaliar a capacidade da empresas para devolver o difeiro prestado. O mesmo ocorre cunha lei concursal
que na que o resultado da suspension de pagos para os e as acredoras € imprevisible.

Asi mesmo, constatase que unha parte das empresas carece de colecementos e/ou formacion suficiente
para realizar unha boa planificacion financeira.
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Por outro lado, Galicia non posue ningunha entidade financeira propia que tefia en conta as caracteristicas
e particularidades do pais, e que tefa o seu centro de decisidn no territorio. Esta situacidn é consecuencia
do proceso de eliminacién das caixas galegas, a sUa posterior bancarizacion e intervencién, asi como o
conxunto da reestruturacion do sistema financeiro en todo o Estado. E imprescindible dotdrmonos de
ferramentas bancarias con capacidade para xerar crédito e avaliar e apostar por proxectos. Integraremos
0S organismos actuais de crédito publico — lgape, Afigal, Sodiga, Xes Galicia...— sentando as bases da
formacién dunha Banca Publica Galega que estea, unicamente, ao servizo dos intereses da cidadania.

As pequenas e medianas empresas galegas tefien enormes dificultades para acceder ao crédito, tanto
polos elevados tipos de xuro como polas altas esixencias das entidades bancarias & hora de conceder un
préstamo. A Xunta dispdn de ferramentas —como son o lgape, Sodiga ou Afigal— para facer fronte a esta
situacion, pero a fragmentacion das linas de axuda, asi como o baixo volume de fondos, non propicia o seu
aproveitamento.

Proxectamos desenvolver unha oferta con capacidade para avaliar técnica, econdmica e financeiramente
os diversos proxectos bancarios, atendendo especialmente as necesidades que non cobren os grandes
intermediarios financeiras.

Con ese obxectivo, poremos en marcha un Instituto Galego de Crédito que contribua a reactivar os fluxos
crediticios &s PEMEs, impulse a actividade produtiva e sente as bases para a creacion final dunha Banca
Publica Galega.

9.6. Unha administracion cumpridora.

Reforma do protocolo de pagos a provedores a fin de dar certeza, transparencia e fiabilidade aos procesos
e periodos de pago da administracién autondmica e dos organismos e axencias dependentes dela, garan-
tido tanto o cumprimento da lexislacién vixente, como as medidas de autorregulacién sobre o pago. Revi-
sién do protocolo de aprazamento de débedas a administraciéon autondmica nagueles casos en que a falta
de liquidez en empresas viables sexa critica para a supervivencia da empresa.

9.7. Impulsar as reformas estatais necesarias.

Impulsaremos aquelas reformas no ambito de competencia estatal que contriblan a destrabar a vida
econdmica da PEMEs. Neste sentido, cabe citar a necesaria reforma dos concursos de acredores, a fin de
facilitar o acceso das pequenas empresas en dificultades aos concursos, simplificando os procedementos
e reducindo os enormes custos actuais. Conectado con isto, compre abordar o concepto de «xustiza
gratuita», tameén para as empresas familiares. Asi mesmo, compre revisar a lei de segunda oportunidade,
Xa que na practica resulta completamente ineficaz e non permite a emerxencia de novo da actividade das
e dos emprendedores. En particular, & necesario revisar o papel das débedas coas administraciéons publicas.
Tamén afondaremos na regulacion do sector bancario a fin de limitar abusos en forma de xuros disimula-
dos mediante comisidns e servizos asociados a impagados, devoluciéon de efectos e demora en cotas.

10. EDUCACION, CIENCIA E INVESTIGACION

Unha cultura nova precisa unha nova forma de ensinar. Defendemos o dereito a unha educacion publica,
de calidade e en galego en todos os niveis de ensino, e rematar coa practica de pechar centros publicos e
financiar centros privados.
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Defendemos unha aposta por unha universidade publica independente e ben financiada, que achegue
solucidéns és problemas da nosa terra e pofia sobre a mesa problemas e propostas no debate publico.
Mais alén diso, precisamos facer unha revisién a fondo da estrutura e o contido do curriculo para que estes
contidos interdisciplinares e transdisciplinares deixen de ser accesorios e teflan un papel central nas apren-
dizaxes. Contidos e valores pola sustentabilidade, fronte & modelo patriarcal, que condenen todas as
violencias de xénero, que recofiezan a plena igualdade de dereitos, que permitan agromar unha nova cida-
dania responsable e esixente coa implicacién de toda a sociedade.

Baseamos as nosas propostas nunha perspectiva humanista involucrando a persoa como totalidade, é dicir
incluindo os procesos afectivos e cognitivos fomentando unha aprendizaxe ao longo da vida en forma
experimental, e co respaldo da mellor ciencia independente.

Pularemos pola creacién, da man cos centros de investigacion galegos,dun plano de emerxencia fronte as
pragas e enfermidades que estan xa a impactar nas nosas produciéns e afectan aos agricultores e aos
consumidores.

101 EDUCACION

Unha cultura en evolucidn nova precisa unha forma de ensinar que tameén evolucione neste senso. Defen-
demos o dereito a unha educacion publica, de calidade e en galego en todos os niveis de ensino, e rematar
coa practica de financiar centros privados en detrimento dos nosos centro publicos chegando incluso aos
seus peches.

Defendemos unha aposta por unha universidade publica independente e ben financiada, que achegue
solucidéns és problemas da nosa terra e pofia sobre a mesa problemas e propostas no debate publico.
Mais alén diso, precisamos que dentro do sistema educativo se incorporen de forma real e efectiva o
desenvolvemento competencial do alumnado, non centrando a aprendizaxe soamente en contidos curri-
culares sendn conseguindo un desenvolvemento integral de todos os aspectos que permitiran ter nun
futuro unha cidadania responsable.

1011 Despois da situacioén vivida coa crise do COVID, compre pofier en marcha medidas inmediatas para
afrontar o inicio do curso 2020-21, en condiciéns que garantan o dereito das nenas e nenos a unha educa-
cién publica de calidade. Esta actuacion ten que partir dunha disminucién de ratios, que permitan o ensino
presencial en condiciéns educativas seguras e de calidade, co consecuente aumento de plantillas nas
distintas etapas educativas que permitan desdobres de grupos e agrupamentos flexibles do alumnado,
con profesorado de areas e de atencidn ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.
Procuraremos o establecemento dunha serie de actuacions que permitan a adecuacion de todos os espa-
zos disponfibles dos centros, que faciliten a docencia presencial, co estudo de dispoiibilidade de espazos
alleos aos centros educativos para alumnado de etapas superiores:

10111 Asesoramento técnico da Conselleria de educaciéon para a organizacion dos espazos dos centros
educativos atendendo as recomendacions sanitarias de prevencion do contaxio.

1011.2 Asesoramento aos equipos docente na implementacion dun curriculo reducido e adaptado a situa-
cién vivida no curso 2019-20, con especial atencidon ao desenvolvemento das competencias claves

1011.3 Avaliacién personalizada da situacion de cada alumna e alumno.

1011.4 Implementacion Mellora de plataformas dixitais accesibles e propias para a formacion online.
1011.5 Elaboracién dun plan conxunto de atencidon as familias, en colaboracion cos DO e os Equipos directi-
vos de tédolos centros de forma consensuada garantido a igualdade de oportunidades, que contemple
unha comunicacion fluida e bidireccional entre toda a comunidade educativa.

1011.6 Revision e ampliacion do banco de recursos educativos en galego para dar soporte ao ensino nas
diferentes etapas.

1011.7 Desenvolvemento dun Plan de formacién para todo o profesorado, en actualizacion didactica e
formacién a distancia.

1011.8 Plan integral de acceso dixital en toda Galicia, nomeadamente no rural.
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101.2 Nos vindeiros 4 anos de lexislatura, traballaremos a prol dun sistema educativo sustentado na calida-
de e na equidade, baseado nun modelo educativo inclusivo, no que ninguén quede atrais e que defenda a
educacion como servizo pUblico fundamental.

101.21 Incrementaremos de xeito progresivo a porcentaxe dedicada a educacion nos orzamentos anuais
da Xunta ate acadar o 7% do PIB ao remate da lexislatura.

101.2.2 Elaboraremos unha Lei galega de educacion, partindo da interlocucién co conxunto de actores da
comunidade educativa e da sociedade galega, promovendo un pacto pola educacion mais alé das forzas
gue gobernen conseguindo unha directriz comun neste senso.

101.2.3. Activaremos o Consello Escolar de Galicia, como érgano consultivo con participacion de todos os
sectores da comunidade educativa de forma efectiva e real.

101.2.4. Elaboraremos un Plan de educacion no rural, que contribua a recuperacion do seu tecido social e o
poboamento.

101.2.5. Realizaremos unha diagnose e planificaciéon do sistema educativo, coa conxelacion e supresion
progresiva dos concertos cos centros privados cando a oferta educativa poda ser cuberta pola oferta publi-
ca. Anularemos os concertos cos centros que segregan por sexo.

101.2.6. Estableceremos unha reduccion de ratios, potenciando a flexibilizacion dos grupos, a mellora da
atencion & diversidade e a implementacion de programas de innovacion educativa.

101.2.7. Traballaremos de xeito activo na extensiéon de maneira progresiva da xestion publica directa de
todos os servizos complementarios do ensino publico. Os servizos de comedor, transporte e actividades
extraescolares realizaranse baixo parametros de calidade contrastada, priorizando a calidade nutricional e
sanitaria nos servizos de comedor, introducindo criterios de proximidade no subministro dos produtos
alimenticios e de calidade ecoldxica.

101.2.8. Derogaremos o Decreto de purilinglismo e elaboraremos de forma consensuada coa comunidade
educativa unha nova normativa de promocion e uso do idioma no ensino, que teria como punto de partida
o PXNLG de 2004. Promoveremos a elaboracion de materiais e recursos didacticos de calidade en galego,
para as distintas etapas educativas.

101.2.9. Desenvolveremos a Lei Paz Andrade, de promocion do portugués como segunda lingua estranxeira
optativa nos centros de educacién secundaria.

101.210. Procuraremos o recolecemento da Educacion Infantil (0-3 anos) como etapa educativa, coa incor-
poracion das stias competencias & Conselleria de Educacion. Ampliaremos de xeito progresivo a oferta de
prazas publicas, con gratuidade total.

101.211 Reforzaremos a oferta publica de Formacién Profesional, acorde coas necesidades do pais e cunha
planificacion territorial acorde co tecido social e sectores produtivos das diferentes comarcas galegas.
101.212. Poileremos en marcha medidas para ampliar a oferta da Formacion Profesional Dual.

101.213. Elaboraremos un plan que contemple a progresiva incorporacion de profesionais da educacion
social e enfermeria aos centros educativos.

101.214. Supervisaremos o cumplimento da a perspectiva de xénero nos Plans de convivencia dos centros.
Impulsaremos a educacion en igualdade e e diversidade, cunha revision ampla dos curriculo para que estes
contidos interdisciplinares e transdisciplinares tefan un papel central nas aprendizajes.
101.215.Reforzaremos os contidos e valores pola sustentabilidae, que permitan agromar unha nova cidada-
nia responsable e esixente coa implicacion de toda a sociedade.

101.216 Apoiaremos a incorporacion nos centros educativos da pedagoxia do aprendizaxe- servizo na que
o alumnado identificara na sua contorna proxima as necesidades de mellora e adquirird un compromiso
desenvolvendo proxecto solidarios o que fomentara todavia mais a funcion dos centros educativos como
axentes sociais.

101.217. Impulsaremos co Goberno de Espafia a reforma en profundidade da formacion inicial do profeso-
rado.

101.218. Activaremos un Plan de formacidon permanente do profesorado que contemple a recuperacion
dos CFR e a colaboracién coas universidades.

101.219. Recuperaremos a implantacion dunha materia obrigatoria e universal de Educacion para a cidada-
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nia e os Dereitos Humano.

101.2.20.Reforzaremos unha maior presenza horaria da educacion fisica, artistica, estética,visual e audiovi-
sual.

101.2.21.realizaremos unha revision do materia de tecnoloxia, incorporando elementos de reflexion critica
sobre a tecnoloxia para o ben comun, asi como na materia de filosofia.

101.2.22. Impulsaremos o reforzo do Observatorio galego de convivencia escolar.

10.2 SISTEMA UNIVERSITARIO GALEGO

10.21 Apostamos pola defensa dun Sistema Universitario Galego publico,ao servizo das necesidades do
pais, en termos socioecondmicos e culturais. Non daremos continuidade a tramitacion de universidades
privadas en detrimento do sistema publico.

As universidades galegas son un sistema capaz de combinar especificidades locais cunha vision de pais.
Cumpre estimular a atencién ao tecido local e comarcal das universidades, combinandoa coa atencion a
cooperaciéon interuniversitaria e a cooperacion entre as universidades e outros axentes do sistema de
investigacion de Galicia, como os hospitais do SERGAS, os centros do CSIC ou os do sistema autondmico.
As potencialidades de cooperacién esténdense tanto ao dmbito docente (titulacions conxuntas de grao e
mestrado) como ao &mbito investigador.

Tamén no ambito da xestidn, a activacion do Consorcio Interuniversitario € unha oportunidade para com-
partir recursos, crear sinerxias e obter economias de escala que fagan mais eficiente os nosos recursos. Os
problemas de sustentabilidade e mellora da calidade do sistema universitario galego non poden resolver-
se sen esa vision integrada e confiada nas suas potencialidades.

10.2.2 Cooperacion como eixo vertebrador do Sistema Universitario Galego

Aprofundaremos nos mecanismos de coordenacion, para que a oferta académica e a actividade investiga-
dora sexan coordinadas €, cando sexa necesario, conxuntas, € 0s recursos compartidos.

Redefiniremos o papel do Consello Galego de Universidades, incrementando a presenza institucional das
universidades.

Estimularemos a implicacion da Xunta de Galicia no Consorcio Interuniversitario para impulsar a xestion
conxunta e eficiente dos recursos, co establecemento de programas que reforcen a cooperaciéon interuni-
versitaria no ambito da investigacion, e co apoio efectivo aos grupos de investigaciéon interuniversitarios e
mais aos grupos mixtos (de universidades, hospitais e/ou outros centros pUblicos de investigacién).
Rexeitaremos a aprobacion da oferta de titulacions por parte de institucions privadas que se solapen con
ou dupliquen as existentes no SUG.

10.2.3 Mellora progresiva do financiamento publico do SUG en lifla coa media do estado e dos paises da
nosa contorna.

Incrementaremos de xeito anual os recursos puUblicos destinados ao SUG, actualmente por debaixo da
media estatal e europea, nunha taxa equivalente ao crecemento anual dos ingresos non financeiros do
orzamento da comunidade auténoma mais dous puntos porcentuais durante o periodo 2020-2024, cun
incremento minimo do 5% anual durante cada un dos catros anos. Isto suporia un incremento superior ao
21% no cuadrienio 2010-2024.

Elaboraremos un regulamento especifico que desenvolva o procedemento de determinacion dos indica-
dores e de formulacion do PFSUG, aumentando a transparencia e obxectividade da financiacion universi-
taria, asi como a rendicidén de contas a sociedade.

Realizaremos un estudo de medidas fiscais que incentiven as achegas e investimentos privados as Univer-
sidades para fins docentes e de investigacion.

10.2.4 Garantia de acceso universal dos estudos superiores: taxas e politica de bolsas
Promoveremos unha politica de bolsas que apoie o estudantado con menos recursos mais tamén, princi-
palmente no nivel de posgrao, que retefa e atraia talento ao SUG.
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Conxelaremos os prezos puUblicos de matricula de grao e mestrado, complementando con lifias especificas
de axudas para familias con baixos ingresos e co reforzamento das bolsas no nivel de grao —concedidas
segundo criterios de renda e distancia do lugar de residencia.

Promoveremos un financiamento adecuado dos titulos de mestrado, coa posibilidade de establecer un
programa de bolsas especifico.

10.2.5 Oferta plural e diversificada de titulacidns de xeito que todos os dmbitos de cofiecemento estean
suficientemente representados como corresponde ao caracter publico do SUG.

Utilizaremos e criterios cualitativos, e non exclusivamente cuantitativos, para garantir unha oferta plural e
diversificada de titulacions: especificidade dos programas formativos, existencia de accidéns de internacio-
nalizacion, oferta suficiente nos distintos ambitos de coflecemento etc.

Reforzaremos a oferta de posgrao garantindo a imparticion de programas de mestrado que permitan a
continuacion de estudos para cada unha das titulaciéons de grao.

Iniciaremos un proceso de adscricion das Ensinanzas Artisticas Superiores ao SUG, que suporia o desenvol-
vemento de dereitos e unha maior cobertura de servizos para o alumnado, evitando a crecente privatiza-
cion das ensinanzas artisticas. Da mesma forma iniciariase o proceso para a integracion plena no SUG das
titulacions sanitarias impartidas nos centros do SERGAS.

10.2.6 Compromiso activo co coriecemento asociado as emerxencias sociais: climatica, feminista e social.
Incentivaremos proxectos de investigacion e estudos asociados & emerxencia climatica, considerando a
necesidade de dispor dun curriculum gue contemple a analise das problematicas medioambientais e
poida orientarse cara a procura de solucidns na lifia da transicidon ecoldxica.

Recuperaremos a importancia dos estudos de xénero e feminismos asi como a sua coordinacion interuni-
versitaria no marco da ampliacion da politica de ordenacién universitaria galega. Crearemos un programa
de doutoramento feminista interuniversitario e multidisciplinar, coordinado polas tres universidades publi-
cas galegas.

10.2.7 Politicas activas para a insercidon laboral das persoas tituladas nas nosas universidades.

Pofieremos en marcha programas autondmicos de acceso ao primeiro emprego, desde organismos xa
existentes ou através da creacion dunha axencia especifica para este fin, que contribUan a paliar o exilio
econdmico das e dos xdvenes cun maior nivel de formacion académica.

10.2.8 Esforzo sostidos para converxer coa media estatal no investimentoen | + D.
10.3 INVESTIGACION

Dende a Marea Galeguista queremos construir unha Galicia moderna que aposte pola investigacion como
un piar estratéxico do futuro, e para isto € precisa a colaboracidén de todas as administracions. A innovacion
€ unha via para aumentar o valor do traballo e da nosa actividade produtiva. Comprometémonos a incenti-
vala, unificando estas politicas dende a Axenda Galega de Innovacion. Ao longo da lexislatura achegaré-
monos & media europea do investimento publico en |+D, que supora o 2% do PIB galego.

Traballaremos para impulsar o sistema universitario publico e a sUa relacion cos diferentes sectores produ-
tivo, mellorando o seu financiamento e a execucion das partidas orzamentarias.

Impulsaremos programas de creacion e consolidacion de contratos de investigacion, para promover o
retorno do talento e o desenvolvemento das carreiras investigadoras para 0s mozos e mozas formados no
sistema universitario galego; e combateremos as desigualdades que se poidan ocasionar nas mulleres que
SON ouU gqueren ser nais.

Potenciando e recuperando o talento cientifico e investigador:
10.31. Promoveremos un Pacto Galego pola Investigacion, no que participen os axentes politicos, sociais,
econdmicos e académicos para garantir as condicions que lle permitan a ciencia e a tecnoloxia galegas
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avanzar de xeito competitivo. Dotaremos programas que permitan a atraccion de talento e que contri-
bldan a dinamizacién e ao reforzamento dos grupos de investigacion.

10.3.2. Remataremos coa situacion precaria do sector da investigacion en Galicia e proporemos soluciéns a
curto, medio e longo prazo: promoveremos programas posdoutorais como o Ramon y Cajal o Javier de La
Cierva revertendo a precariedade laboral e fomentando contratos estables e dignos ao rematar as teses;
convocaremos Proxectos |+D+ i para investigadores nobeles; garantiremos a indemnizacion por fin de
contrato dos contratos predoutorais.

10.3.3. Incrementaremos o investimento en [+D en Galicia ata aproximarnos ao 2% europeo.

10.3.4. Dotaremos de financiamento concreto para a contratacion de persoal técnico e xestor da investiga-
cion, recuperando as convocatorias Lucas Labrada e Isabel Barreto para a formacion, especializacion e
incorporacion de tecndlogos e axentes de innovacion e xestion de proxectos de |+D+i, figuras desapareci-
das na actualidade.

10.3.5. Solventaremos as eivas en materia de igualdade, dando apoio institucional e lexislativo en materia
de xénero para evitar que as investigadoras gue son ou queren ser nais sexan colocadas nunha situacion de
especial vulnerabilidade. Neste senso, garantiremos que se inclian nas bases de contratacion, dos concur-
sos publicos e bolsas de investigacion clausulas de non discriminacion polo exercicio dos dereitos laborais
recofiecidos legalmente por razon de maternidade. Instaremos aos organismos responsables a que inicien
procesos de revision de procedementos administrativos firmes onde se produzan estas discriminacions
para revogar de oficio as situacions xuridicas individualizadas nas que xa se tefa vulnerado o dereito a
igualdade. E reclamaremos que se recofieza nos procedementos administrativos ou xudiciais non firmes a
situaciéon de discriminacion producida.

10.3.6. Potenciaremos e aproveitaremos o talento galego

A pesar dos recortes econdmicos atopamos grupos de investigacion en Galicia punteiros a nivel internacio-
nal que son quen de competir a nivel mundial. A Administracion publica debe ser captadora de talento e
exercer funcions de transmision de cofiecemento aos axentes privados.

Apostaremos polo talento dos galegos e galegas, procurando que o seu cofiecemento poida repercutir no
Noso pais e evitando que tefia que marchar fora.

Compre impulsar programas que garantan unha oferta laboral suficiente para os e as investigadoras gale-
gas, de xeito que se poida atraer as persoas que nos Ultimos anos tiveron que buscar noutros paises as
oportunidades que aqui se lle negaban e, igualmente, asegurar que no futuro os Mozos e mozas que inician
a sUa carreira investigadora poidan atopar en Galicia espazos nos que desenvolvela.

Reforzaremos os programas de contratos predoutorais e postdoutorais, sen esquecer as xeracions de
investigadores e investigadoras que nos ultimos anos, por mor dos recortes, quedaron sen a oportunidade
de optar as convocatorias que foron suspendidas ou adiadas.

E, igualmente, débese regularizar e estabilizar a situacion laboral dos investigadores e investigadoras que
dende hai anos traballan en Galicia & espera dunha consolidacion dos seus postos.
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10.3.7 Xiraremos cara a innovacion. O Goberno galego primara a especializacion e o cofiecemento. Unifica-
remos as politicas de |+D+i na Axencia Galega de Innovaciéon e remataremos coa actual dispersion entre as
diversas areas do Executivo.

10.3.8 Divulgacion cientifica
Impulsaremos programas e espazos de divulgacion cientifica que incrementen o cofiecemento e o intere-
se que estes Ambitos espertan na sociedade, sobre todo ha mocidade, impulsando as vocacions cientificas.

Compre facer especial fincapé no fomento do estudo de carreiras cientifico-técnicas por parte das rapa-
zas, co obxectivo de diminuir a actual fenda de xénero existente. De igual xeito, débese facer un esforzo
por incrementar o uso do galego nestas materias, despois de que nos Ultimos anos as reformas do PP veta-
sen o uso da lingua galega para o ensino das matematicas e outras materias de ciencias.

10.3.9 Mellora do investimento

Necesitamos cambiar o noso modelo produtivo e iso sé serd posible cun incremento do investimento en
[+D. As achegas realizadas pola Xunta de Galicia nos seus orzamentos sufriron un descenso radical entre
2009 e 2011, e ainda que dende entdn a cantidade se ven incrementando lixeiramente, ainda se atopa moi
por debaixo do nivel acadado en 2008. Galicia estd moi por debaixo da media espafiola no referido ao
investimento en I+D, sendo Espafia un dos paises da UE con peores indicadores.

O Goberno galego incumpriu ano tras ano o Plan Galego de Investigacion, Innovacion e Crecemento
2011-2015 que «asume como obxectivo xeral a converxencia do esforzo galego en |+D+i co esforzo do
conxunto de Espafia>», fixando un obxectivo do 2% para o 2015 e do 3% para o 2020, seguindo as recomen-
dacions europeas. Hoxe, a cifra segue por debaixo do 1%. Ao longo da lexislatura achegarémonos a media
europea do investimento publico en [+D, que supora o 2% do PIB galego.

10.310 Medios para a investigacion no eido agroalimentario. Dotaremos de recursos aos Centros de Investi-
gacion e Departamentos de 1+D+i dos Organismos Publicos de Investigacion do eido agroalimentario e
forestal, impulsando a sua colaboracion cos sectores produtivos e demais axentes do sistema de cofiece-
mento e innovacion. Nos uUltimos anos a Xunta levou a cabo un proceso de desmantelamento dalguns
destes servizos (por exemplo, o Centro de Investigaciéns Agrarias de Mabegondo - CIAM). E necesario
reverter esa situacion

10.311 Difusién e incorporacion do cofiecemento as unidades produtivas. Fomentaremos as actividades de
extension e difusion dos centros de investigacion en colaboracion coas Oficinas Agrarias Comarcais. Crea-
remos unha rede galega de explotacions demostrativas (explotaciéns reais colaborando en actividades
innovadoras e de difusion con centros de formacion e de [+D+i). Promoveremos escolas de cofiecemento
labrego baixo a filosofia de compartir saberes («<campesifio a campesifio>), iniciativas practicas nas que
produtores novos e maiores poidan intercambiar saberes sobre técnicas, variedades, etc., de modo que o
coflecemento tradicional e a perspectiva contemporanea se complementen.

10.312 Programa estratéxico de formacion agroalimentario e forestal. A Xunta de Galicia debe recuperar e
mellorar a formacién agroforestal e alimentaria, mediante a recuperacion dos CFEAS, mantendo os modu-
los formativos existentes e recuperando/creando outros novos orientados a cubrir todas as alternativas
produtivas en Galicia. Esta nova oferta incluira a formacion en agricultura ecoldxica e agricultura sostible.

10.313 Activacion da Rede Rural Galega e da Rede Galega de Innovacion en Agricultura, Instrumento para
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a identificacion dos problemas de cada comarca e poder xerar as solucions coas achegas de todas as
partes implicadas, tendo como obxectivo principal favorecer o éxito da incorporacion de mozos/as ao rural.

10.314 Creacién do Servizo de Apoio & Incorporacion de novos/as agricultores/as. Para todas as persoas
gue se incorporen, incluindo aguelas que non provefian da agricultura, a Xunta de Galicia prestara un apoio
e seguimento na definicion do plan de explotacion e de negocio, na formacion especifica, na busca de
terras, no plan financeiro, na xestidén de axudas, etc. O acompafiamento sera previo, durante a implantacion
e nos primeiros anos; introducindo as modificacidns necesarias nas actuais axudas a incorporacion.

10.315 Creacion dun Banco de Explotaciéons Agrarias (servizo de intermediacion para agricultores sen
relevo familiar). A través deste servizo a Xunta de Galicia pofierd en conexidn os titulares de explotaciéns
agrarias que non tefen relevo familiar e persoas, do rural ou non, con interese en facerse cargo desas
explotacioéns; prestando o apoio necesario nos acordos e seguimento destas iniciativas.

10.316 Poremos en marcha un Plan de Integracion Cooperativa e Concentracion da Oferta que contribuird
a mellorar a posiciéon negociadora do sector produtor e a reequilibrar a cadea agroalimentaria.

10.317 Lideraremos Proxectos Piloto para a posta en producion de terras en producions agrarias e forestais
nas que Galicia € deficitaria e ten potencial (pequenos froitos, medicifiais e aromaticas, ornamental de
exterior, etc). Tratarase de proxectos innovadores cun alto impacto social, econdmico e ambiental.

10.318 Recofieceremos a agricultura a tempo parcial e impulsaremos medidas especificas de apoio as
explotacidons semi-profesionais que combinan diferentes ocupacions dos seus membros

10.4 IMPULSO, DIFUSION E IMPLANTACION DAS TIC.

A difusion e implantacion das TIC & desigual en Galicia. Existe unha diferenciacion territorial no acceso
(urbano vs. rural) e tamén unha diferenciacion social entre as capas maior nivel socioeconémico e as mais
desfavorecidas. O chamado «analfabetismo tecnoldxico>, € dicir, a falta de cofiecementos para o uso das
novas tecnoloxias por persoas ou colectivos, € un factor que dificulta significativamente as posibilidades
socioecondmicas e a integracién social e laboral. A «alfabetizacion tecnoldxica>» convértese nun dereito
social de nova xeracion e nun deber dos poderes publicos.

O obxectivo € que na vindeira lexislatura se acade en fogares e escolas unha porcentaxe de utilizacion das
TIC igual 8 media dos quince paises que formaban parte da Union Europea antes da Ultima ampliacion, con
atencion prioritaria aos concellos e barrios e zonas de menor nivel socioecondmico.

10.41 Fomentaremos a estratexia TIC. Adaptaremos os esixencias legais ao tamanio das empresas. Amplia-
remos os servizos de tutela e soporte a emprendedores aos primeiros 5 anos de vida da empresa. Mellora-
remos os fondos e instrumentos publicos para financiar o sector a través de captacion de fondos publicos
europeos. Revisaremos os certificados de profesionalidade para a capacitacidon de profesionais TIC e facili-
taremos a sua incorporacion e a satisfaccion das necesidades reais do sector.

10.4.2 Acceso a Internet para toda a cidadania: un dereito universal e gratuito. Apostamos pola implanta-
cion dun servizo universal gratuito, que se xestionara priorizando os territorios e capas sociais mais desfa-
vorecidas. Levaremos adiante o Plan de Banda Ancha que asuma os obxectivos establecidos na Axenda
Dixital para Europa de ofrecer unha cobertura

de cando menos 30 megabits por segundo para toda a poboacion. Garantiremos a gratuidade do servizo
até os 10 megabits/segundo.
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10.4.3 Garantiremos o acceso a Internet na rede de centros publicos. O noso compromiso € o de levar o
acceso a Internet a toda a rede educativa publica de nivel primario ou medio, conseguindo unha ratio dun
ordenador conectado a rede por cada tres alumnos e alumnas. Garantiremos a conexion na rede de biblio-
tecas publicas, nos centros sociais (de maiores, civicos ou asociacidns vecifiais), asi como nos espazos de
asistencia a persoas migrantes.

10.4.4 Universalizacion e accesibilidade da cultura e a historia galega. Dixitalizaremos os fondos culturais e
historicos da administracion autondmica e dos seus érganos e pofierémolos a disposicion da cidadania, de
maneira libre e gratuita a través da rede, permitindo ademais a descarga dixital dos fondos das bibliotecas
estatais. A publicacion destes fondos realizarase mediante licenzas libres e formatos abertos que aseguren
unha difusiéon dos mesmos sen restricions.

10.4.5 Aposta polo software libre na administraciéon. Impulsaremos o software libre, establecendo un uso
preferente de programas de cédigo aberto nas institucions publicas, impulsando a migracion progresiva
das administraciéons cara a este modelo e superando dese modo situacions monopolisticas e de depen-
dencia tecnoldxica. Opofiemonos a implantacion das patentes de software, que favorecen as grandes
corporacions, en detrimento de programadores individuais e das peguenas empresas que producen este
tipo de programas.

10.4.6 Impulsaremos as TIC no rural e fomentaremos as granxas intelixentes. Impulsaremos a adopcion das
tecnoloxias dixitais innovadoras da Internet das Cousas e a analitica de datos (incluindo Big Data) no rural
e nas explotacidons agrogandeiras. Favoreceremos a colaboraciéon de todos os sectores implicados (produ-
tores, transformadores, provedores de maquinaria, enxefierias, centros de cofiecemento e a propia Admi-
nistracion) para aproveitar estas oportunidades e superar as barreiras existentes.

10.4.7 Impulsaremos a cobertura de banda larga en todo o territorio. Achegaremos a axuda necesaria en
destino para o fomento da cobertura de banda larga en todo o territorio. Colaboraremos cos concellos e
cos GDRs, buscando minimizar a «fenda dixital>» que existe actualmente.

10.5 DEPORTE

10.51 Deporte galego para unha sociedade activa e saudable

O obxectivo que nos marcamos €& estender socialmente a practica do deporte como parte esencial da
socializacion e a promocion dunha vida saudable. A importancia que xa ten adquirida a practica deportiva
en Galicia, e 0o momento de crise actual, esixen unha maior coordinacion entre todos os axentes implicados
co fin de achegar a maior rendibilidade dos recursos existentes e criterios transparentes de priorizacion
dos investimentos que se realicen por parte da administracion. Queremos unha Galicia dinamica e sauda-
ble e consideramos o deporte un medio efectivo. O deporte € un dos eixos na base do noso novo modelo
econdmico e social.

En tanto en canto, os servizos relacionados co deporte, sitlanse en interrelacion directa con areas do
goberno como poden ser o urbanismo e o desefio e planificacion urbanistica, a salde ou a participacion
cidad3, a igualdade e as politicas sociais e educativas; 0 noso programa nesta area non pode deixar a un
lado a estas e as outras areas coas que existe unha ligazdn clara co deporte no noso Pais.

Alén do mais, o bo uso do tempo de lecer e das actividades deportivas inicia e propicia procesos culturais
positivos para a vecifianza de caracter claramente inclusivos.
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Tamén o deporte é reclamo turistico fundamental, axudando, a sUa vez, a sustentabilidade das infraestru-
turas deportivas, integradas no desenvolvemento dunha politica de benestar e dun alto standard de
calidade de vida para a cidadania e que, no tempo, poden converter-se nun eixo diferenciador para atraer
demanda turistica, dentro dun novo modelo de turismo.

Se ben, antes do mais, percibemos que o deporte € salde, a promocion do deporte nas sociedades moder-
nas eleva os parametros de calidade de vida durante tddalas etapas da vida; unha sociedade que apoia ao
deporte € unha sociedade sa.

As prioridades en politica deportiva que propdn Marea Galeguista tera en conta, como principios basicos e
guia para as suas accion de goberno o impulso a unha practica deportiva educativa e participativa. Aposta-
mos pola participacion antes que polo competitividade, polo que a practica do deporte € unha opcidn que
debemos por ao alcance de todos os colectivos sociais e todas as idades.

Consideramos de interese a promocion de todos os deportes polo que debemos impulsar un deporte
plural en Galicia. Porén, adquiren especial importancia os deportes que xurdiron e estan arraigados Nno noso
Pais.

10.511 Fomentaremos o deporte feminino, que debe ter exactamente a mesma entidade que o masculino
en todas as disciplinas e niveis. As leis galegas do deporte seran actualizadas, garantindo a igualdade de
trato, suprimindo as clausulas contractuais discriminatorias coa muller, fomentando a presenza de mulleres
nas federacions galegas das distintas disciplinas e dandolle un trato mais xusto dentro dos informativos
das canles publicas de radio e television. Coordinaremos unha accion conxunta coas asociacions e federa-
ciéns deportivas para promover a practica deportiva feminina.

10.5.1.2 Pularemos pola transferencia das competencias en materia deportiva. Esixirémoslle ao Consello
Superior de Deportes a transferencia das competencias en materia de distribucion de axudas e subven-
cidéns de fomento da actividade e da infraestrutura deportiva. Garantiremos unha mellor distribucion terri-
torial e disciplinar desas axudas.

10.51.3 Desenvolveremos mediante decretos ou regulamentos a Lei do Deporte de Galicia que estan sen
desenvolver e son un problema & hora de establecer moitas das normas arredor do deporte.

10.51.4 Levaremos a promocion do deporte de base e saudable a través da creacidon dunha Rede Manco-
munada para o impulso do deporte en idade escolar no rural.

10.5.1.5 Poileremos en marcha un acordo de colaboracion coas entidades deportivas e os concellos para
permitir o acceso gratuito as instalacions deportivas e aos cursos que ali se imparten as persoas desempre-
gadas.

10.51.6 Fomentaremos a coordinacion dos servizos de salde galegos cos centros de promocion da activi-
dade fisica saudable, con especial atencion as persoas con déficits de autonomia persoal.

10.51.7 Impulsaremos lexislativa e orzamentariamente a creacion do Programa "inclUe deporte" para nenas
€ nenos en risco de exclusion social e/ou fillas e fillos de familias con escasos recursos econdémicos, ache-
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gando a estes sectores os valores positivos do deporte, incluindo aos mesmos nas suas vidas cotias

10.51.8 Levaremos a practica dentro das politicas do goberno das e dos galeguistas, medidas que incenti-
ven a continuidade da practica deportiva durante a adolescencia, xa que existen condicionantes da sociali-
zacion gue actualmente inciden negativamente sobre a practica deportiva nesas idades e que inciden moi
especialmente coma unha cuestion de xénero.

10.51.9 Fomentaremos o asociacionismo deportivo nas entidades que traballan na promocion de exercicio
fora do ambito federativo-competitivo.

10.5110 Unha das demandas sociais que atenderemos como goberno galego € a aposta decidida pola
participacion das seleccions galegas a niveis de competicidns oficiais internacionais, estendéndoas a maior
numero de deportes e categorias posibles.

Nesta procura de maior eficacia e eficiencia e para unha maior economia de recursos temos que incre-
mentar a colaboracion na xestion publica entre as Administracions e o terceiro sector sen animo de lucro;
clubs, asociacions ou federacions; elaboraremos, en colaboracidon coas federaciéns, un regulamento marco
de funcionamento co obxectivo de coordinar e homoxeneizar procedementos e modos de actuacion.

Na mesma temos que chegar ao goberno e reformular as funcion da Fundacion Deporte Galego. Para isto,
dentro da nosa accidon de goberno iremos crear o Consello Galego de Axudas ao deporte. Este organismo
na sla politica de axuda debera ter en conta a promocidén nas entidades federadas de base de valores
como a igualdade, o benestar, a saude e a non violencia, valorando as accion destes nestes eidos na conce-
sion de subvencions.

Adecuaremos a través de este Consello Galego de Axudas ao Deporte a concesion das axudas e a sUa xusti-
ficacion por parte das entidades deportivas consonte as tempadas deportivas, Crearemos axudas especifi-
cas as entidades deportivas para a organizacion de eventos deportivos.

Levaremos ao Parlamento este proxecto para a elaboracidon e publicaciéon dun baremo conxunto para o
reparto de fondos entre as distintas entidades, con criterios obxectivos.

Impulsaremos unha lifia especifica de axudas para os clubs e os e as deportistas galegas que acaden logros
a nivel o estado e internacional e incluiremos a aplicacion de criterios transparentes e obxectivos nos
patrocinios dos clubs de elite, vencellando-os & promocion exterior da imaxe de Galicia e da marca Galicia,
o uso da lingua galega e a promocién de valores como a igualdade e as boas practicas deportivas.

Demandaremos das diversas administracions publicas a aplicacion da mesma rigorosidade na esixencia do

cumprimento das obrigas fiscais e pago de débedas contraidas as sociedades andnimas deportivas que as
demais empresas ou institucions.

10.5.2 Profesion, Formacion e Investigacion

Neste punto é fundamental facer un Regulamento que estableza o marco legal dos titulos e as competen-
cias dos mesmos debido a cantidade de titulacions que hai ao redor do deporte, deixando claro que facul-
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ta cada un deles.

A nosa accién de goberno inclie a creacion dun plan de Formacion para os xestores das entidades deporti-
vas do deporte base en colaboraciéon cos actores implicados. Un plan de Formacién gque inclide a implanta-
cién dun plan de formacion de técnicos prescriptores de Actividade Fisica para a Saude.

Impulsaremos a investigacion dentro do sistema universitario galego no eido das ciencias da Actividade
Fisica e o Deporte en colaboracion coas Administracions e Empresas do sector. Para isto, crearemos parte-
nados para o desenvolvemento tecnoldxico ao servizo da promocion de exercicio fisico e deporte

Dentro deste eido iremos crear un Rexistro Publico de Profesionais de ciencias da Actividade Fisica e o
Deporte, que permita regular o exercicio profesional no sector en base aos “standares” Europeos.

10.5.3 Infraestructuras

Crearemos un plan director de instalacidéns deportivas avaliando as necesidades dos distintos concellos, e
sinatura de convenios con outras administracions publicas para garantir a practica do deporte da cidadania
de toda Galicia.

Alongaremos; dentro da nosa firme aposta por trasladar o plan de eficacia e eficiencia dos recursos publi-
cos; a través da firma dos convenios necesarios coas distintas administracions competentes e os centros
escolares, o horario de uso das instalacions dispofiibeis nos centros escolares. Un alargamento de horarios
para o uso e desfrute da cidadania; xa gque son uns recursos infrautilizados debido ao seu uso nunha franxa
horaria moi limitada, concreta e escasa; e que ben poden complementar a alta demanda en certos hora-
rios, sobre todo nas fins de semana, de uso de instalaciéns deportivas.

Un dos avances en materia de deportes sera a creacion de Plans de aforro enerxético nos centros deporti-
vos mediante a implantacion dun programa de medidas de reducion dos gastos en iluminacion e en
caldeira, dentro da capilaridade das politicas do noso goberno a favor da xestidon de "territorios intelixen-
tes". Dotaremos un fondo extraordinario para colaborar cos concellos na co-financiaciéon das obras meno-
res de conservacion e mantemento dagueles centros deportivos de titularidade municipal, con prioridade
naguelas obras que xestionen o cambio de modelo enerxético.

10.5.4 Deporte de Competicion

O noso compromiso para o deporte de elite pasa por establecer acordos cos medios de comunicacion
xerais e especializados para a difusion e divulgacion das competicidons femininas e dos deportes chamados
minoritarios e tamén de persoas con discapacidades.

Impulsaremos un Plan de creacién de Centros de Especializacion na Tecnificacion Deportiva (CETD) no
Pais, garantindo a maior representacion de modalidades deportivas en Galicia.

Crearemos o primeiro Centro de Tecnificacion Deportiva (CTD) hiperespecializado na Discapacidade e
avanzaremos ha dotacién de infraestructuras axeitadas para o deporte paralimpico .
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10.5.5 Deporte e Xogos Tradicionais Galegos

Achegaremos desde os poderes publicos galegos o fomento dos deportes tradicionais galegos nas escolas
e asociacidons coa dotacidon de material deportivo e técnico para a slUa practica nos centros educativos,
asociacions culturais, deportivas e sociais para a execucion dun programa de accion global de coflecemen-
to e practica regulada e regular dos nosos deportes nacionais. Impulsaremos para isto unha estrutura fede-
rativa para os mesmos e posta en marcha de Ligas Nacionais.

10.5.6 O Deporte como Sector de Impulso Econdmico

Un dos obxectivos da Marea Galeguista € o noso compromiso co Pais e achegar ao deporte ao noso novo
modelo econdmico e social. Neste senso, o deporte € unha alternativa turistica para o noso pais, que pode
ter incidencia tanto no mantemento do medio ambiente como no desenvolvemento sustentable da nosa
economia e a potenciacidon do 42 sector.

Sen ser exclusivamente considerados deportes, no sentido clasico dos mesmos, as novas practicas como: o
sendeirismo ou o BTT; tefien, unha mais do que importante, relevancia alén do que € o propio beneficio
corporal fisico; levando mais lonxe outros valores como o contacto coa natureza, a socializacidon de distintos
grupos de idade, a posta en valor do patrimonio histérico-artistico ou 0 achegamento ao cofiecemento da
nosa contorna. Son tamén eixo fundamental na posta en valor dunha oferta turistica diferenciadora.

10.5.61 Torna fundamental a creacion dunha rede de ciclovias polo noso Pais e procurar a inclusion de Gali-
cia no programa europeo "EroVelo", onde debemos ser un dos referentes para a creacion dunha ruta Atlan-
tica na Peninsula lbérica e a vertebracion da mesma a través dos érganos transfronteirizos: Eixo Atlantico e
Eurorrexién Galiza-Norte de Portugal.

10.5.6.2 Impulsaremos un Cluster de Empresas Deportivas que tefia entre os seus principios reitores a
promocion do exercicio fisico saudable nas diferentes franxas de idade, tanto desde a xuventude como na
terceira idade.

10.5.6.3 Tamén consideramos preciso, dada a importancia que ten o mar para o noso Pais, virar 0s hosos
esforzos cara un maior cofiecemento deste medio; achegando o mesmo a través de practicas deportivas
acuaticas e subacudticas sustentables (dende o surf ata a vela), facilitando unha oferta que vefia a por en
valor o noso espazo natural. Neste eido, promoverase a colaboracion institucional precisa para achegar a
Galicia grandes eventos deportivos maritimos.

10.5.6.4 Fomentaremos os eventos deportivos de deporte base de caracter internacional, como alternativa
unha alternativa viable e sustentable para a promocidon do noso pais e da Marca Galicia e do turismo depor-
tivo.

11. PROTAGONISMO DA SOCIEDADE CIVIL.

Apoiamos o protagonismo da sociedade civil e o uso de instrumentos de democracia directa. Os represen-
tantes politicos ocupan os seus postos por delegacion do electorado e deben renderlle contas a este con
regularidade.

Posiciondamonos inequivocamente traballando pola transparencia e a participacion cidada e promovendo
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0 asociacionismo. Apoiamos a ampliacion de liberdades e dereitos sociais e a derrogacion inmediata da Lei
Mordaza.

111 A Xunta e o Parlamento, para a cidadania

Unha mellor democracia ten que ser unha democracia transparente. O poder galego e as sUas administra-
cions tefien que estar ao servizo do ben comun, con medidas concretas que obriguen a transparentar
determinadas informacions para que sexan de cofiecemento publico.

1111 Impulsaremos unha Lei galega de Lobbies co obxectivo de facer transparentes as reuniéons e as
conclusiéons dos encontros de altos cargos do goberno galego con grandes empresas, € que terd tamén
como fin evitar as chamadas portas xiratorias.

111.2 Impulsaremos un observatorio autondmico independente para avaliar as politicas publicas. A avalia-
cién das politicas publicas, tanto dos seus resultados como do proceso de implantacion, € un elemento
chave na formulacién de novas propostas e tamén unha ferramenta de control democratico. As galegas e
galegos non sé queremos saber en que se gasta o difieiro sendn que tamén reclamamos informacioén veraz
acerca dos resultados que se obtefien con ese gasto, tanto dende o punto de vista da eficiencia econdmica
como da eficacia. Crearemos un observatorio autondmico independente coa finalidade de avaliar e audi-
tar os distintos procesos reguladores e propofier medidas correctoras no caso de seren necesarias.

111.3 Controlar o gasto publico serd un obxectivo central da accion do goberno e por iso impulsaremos as
modificacions lexislativas necesarias para aforrar sen deteriorar a calidade dos servizos publicos. Os gastos
en publicidade institucional, protocolo, dietas, altos cargos e persoal dos gabinetes seran revisados, para
eliminar privilexios e dotar dunha maior eficiencia os recursos publicos. Estimamos que os aforros poden
situarse arredor do 1% do orzamento global da Xunta de Galicia.

11.2.4 Recofieceremos a linguaxe de signos nas comunicacions oficiais. Cremos necesario o respecto a
diversidade e o recoilecemento das linguas de signos, tanto galega como casteld, como vehiculos de
comunicacion administrativa ao entendelas como linguas con caracter co-oficial en Galicia.

11.2.5 Potenciaciaremos a accesibilidade universal garantindo o cumprimento da Lei de Accesibilidade
Universal, e fomentaremos un modelo de transporte publico que garanta o acceso fisico da poboacion aos
distintos servizos dunha forma digna.

11.2.6 Modificacaremos a lei electoral de Galicia para garantir a igualdade de todas as forzas politicas e de
todas as persoas & hora de exerceren o seu dereito a participar nos comicios. Revisaremos a actual normati-
va en aspectos referentes a distribuciéon territorial, a composicion de xénero do Parlamento de Galicia e
aos miles de galegos e galegas que residen no exterior. Crearemos unha comision de traballo que estude
as actualizacions necesarias para termos unha lei electoral adecuada ao contexto politico e demografico
actual.

11.2.7 Comisidon de investigacion do accidente de Angrois. Crearemos unha comision de investigacion no
Parlamento de Galicia para estudar as causas do accidente ferroviario acontecido en Angrois (Santiago) o
24 de xullo de 2013, e para determinar as condicidns de seguridade na rede ferroviaria de alta velocidade
en Galicia. Esixiremos ao goberno do Estado que, de forma urxente, dote as lifas ferroviarias galegas dos
sistemas de seguridade axeitados para que non volvan a producirse accidentes deste tipo.
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11.3 Participar para decidir

Queremos unha democracia ampliada, de maior calidade, na que a cidadania galega poida decidir sobre
todos os elementos que rexen a nosa vida en comun. Apostaremos pola creacion de orzamentos participa-
tivos e aprobaremos unha Lei galega de participacion democratica. Desbloquearemos a comision de inves-
tigacioén sobre a privatizacion das nosas caixas de aforro que existe no Parlamento e exerceremos todas as
accioéns para a esixencia de responsabilidades politicas e penais.

11.31 Orzamentos Participativos. Un mecanismo de Democracia Directa. Crearemos mecanismos de demo-
cracia directa para que as galegas e galegos poidan decidir en qué se inviste unha porcentaxe do orzamen-
to da Xunta. A experiencia doutros territorios amdsanos que a cidadania pode exercer este dereito de
xeito responsable, e co valor engadido de ter un elevado grao de cofiecemento sobre o territorio e as slas
necesidades.

Comprometémonos a desenvolver mecanismos de democracia directa a través dunha plataforma dixital,
e alevar os resultados destes procesos ao Parlamento dentro do proxecto orzamentario, sempre que sexan
responsables, sustentables e viables. A Xunta de Galicia debe ser unha administracion achegada e que
conte coa voz das persoas, unha administraciéon que manteia o didlogo coa cidadania.

11.3.2 Creacion dunha Lei galega de participacion democratica. A cidadania debe poder influir de xeito
directo na actividade lexislativa do Parlamento de Galicia. Avanzaremos na elaboracion dunha Lei de parti-
cipacion que inclia mecanismos de proposicion e decision, que rebaixe os limites na iniciativa lexislativa
popular e a capacidade de veto que ten o Parlamento sobre a sUa tom dea en consideracion, e que favore-
za a convocatoria de referendos ou procesos participativos en cuestions estratéxicas ou especialmente
relevantes. Esa lei tamén contemplara a creacion dunha plataforma dixital que axilice o didlogo da cidada-
nia coa administracion.

11.3.3 Desbloquearemos a comision de investigacion das caixas e transparencia pUblica do expediente da
fusion. A crise do aforro galego deixou tras de si os aforros de milleiros de persoas en forma de preferentes
e ao pais sen unha explicacion de por que foran desaparecendo progresivamente as caixas galegas e con
elas o sistema financeiro galego. Desbloguearemos a comision de investigacion das caixas e buscaremos
que se aclare o ocorrido durante o proceso de fusidn das caixas de aforro e deite luz sobre as causas que
levaron ao non esclarecemento da estafa das preferentes.

11.4 Convivencia e liberdades puUblicas

Apostaremos por dinamizar unha sociedade activa, que defenda os seus dereitos e intereses. Reforzare-
mos todos aqueles dereitos que tefan que ver coa ampliacion das liberdades publicas, en resposta as
demandas que diferentes movementos sociais representativos da nosa sociedade levan artellando nos
ultimos anos No Noso pais.

11.41 Un Parlamento que vele polos Dereitos Humanos. Crearemos no Parlamento Galego unha comision
que vele polo efectivo cumprimento dos dereitos humanos e da slUa preservacion no territorio galego.
Nela escoitarase de xeito activo as entidades e colectivos que traballan sobre materias vinculadas cos
dereitos que mais directamente se relacionan coa dignidade da persoa.

11.4.2 Unha valedoria do pobo mais esixente. A figura da valedoria do pobo non pode seguir dependendo
unicamente da vontade politica, debe cinguirse a funcion para a que se homea. Modificaremos o proceso
de escolla desa figura, sinalando como un dos requisitos principais a experiencia e o compromiso na defen-
sa e ampliacién dos dereitos e liberdades.
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11.4.3 Desefio de servizos localizados de convivencia. As situacions de alteracion da convivencia e de exclu-
sidn non son todas iguais. Impulsaremos plans localizados de convivencia e loita contra a exclusiéon social
que conten cos distintos concellos no seu deserio. Negociaremos coas administracions locais a cantidade e
tipo de profesionais e o tipo de infraestruturas a destinar a estes plans.

11.5 Un pais solidario e cooperante.

Os grandes movementos migratorios non son alleos a Galicia. En todas as familias temos exemplos de
persoas que tiveron que abandonar o noso pais no Ultimo século por problemas politicos e/ou econdémicos.
Cando eses mesmos dramas son vividos noutras latitudes compre que o poder galego actle dende a
solidariedade.

Apostamos por un pais solidario e cooperante, un pais de acollida que defenda un concepto de cidadania
global sen que iso supoifa renunciar & nosa identidade como pobo.

Apostamos porque o poder galego sexa un axente de cooperacion e desenvolvemento activo destas
politicas, apoiando as organizacidons representativas do sector que pretenden levar a solidariedade galega
a outras partes do mundo.

Neste sentido a Marea Galeguista compromeétese cos doce principios acordados pola Coordinadora de
Organizaciéns non gubernamentais de Galicia e o seu desenvolvemento na accién de goberno.

11.51 Galicia, pais de acollida. A situacion dos milleiros de persoas que foxen da guerra e se atopan as portas
de Europa precisa dunha politica responsable, que tefia por eixo a dignidade de todas as persoas. [remos
mais alad das directrices marcadas polo goberno do Estado e poremos toda a capacidade de acollida do
goberno galego, con fondos e equipamentos propios, para paliar e abordar de xeito integral a situacion das
persoas refuxiadas e migrantes.

11.5.2 Converteremos a Xunta de Galicia nun axente de cooperacién ao desenvolvemento activo, transpa-
rente e aberto. Seguindo o IV Plan de Cooperacion Galega, impulsaremos a participacion directa da admi-
nistraciéon autondmica en programas estratéxicos de cooperacion nos paises identificados como priorita-
rios. Elaboraremos un Plan Director que primara a participacion dos axentes sociais, de instituciéons como
as universidades galegas e dos concellos agrupados no Fondo Galego de Cooperacion e Solidariedade. O
Consello Galego de Cooperacion serd reformado para que a representacion da Xunta de Galicia non
supere o 40% dos seus membros. Aseguraremos que os traballos e estudos de caracter técnico que se
encarguen sexan adxudicados mediante procedementos que garantan a publicidade e libre concorrencia.

11.5.3 Educar para acadar unha cidadania global con compromiso solidario e fomentar a participacion real
e efectiva da sociedade. O goberno galego potenciard campafias de educaciéon para o desenvolvemento e
sensibilizacion social, promovendo a implicaciéon directa dos departamentos autondmicos con responsabi-
lidades en areas como Educacién, Mocidade, Benestar Social e Igualdade. No marco do Sistema Universita-
rio Galego promoveremos a creacion dun mestrado no dmbito de cooperacion ao desenvolvemento e
axuda humanitaria. Incrementaremos as bolsas de formacién en cooperacion ao desenvolvemento ata un
minimo de 20 en 2020, e melloraremos as condiciéns econdmicas dos bolseiros e bolseiras.
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11.5.4 Fortaleceremos o sector da cooperacion en Galicia. Incrementaremos os fondos dedicados & coope-
racion ao desenvolvemento nun minimo do 20% anual nos orzamentos de 2021 e seguintes, co obxectivo
de ter dobrado esas partidas ao final da lexislatura. Fortaleceremos os convenios de colaboracién coas
plataformas e organizaciéons representativas do sector, asi como coas universidades publicas galegas. Rea-
lizaremos unha avaliacién dos resultados da convocatoria de Fortalecemento de ONGDs con caracter
previo a sua reformulacion e, chegado o caso, ampliaremos a dotaciéon financeira.

12. MELLORA DA INSPECCION ADMINISTRATIVA E DA ADMINISTRACION DE XUSTIZA.

121. Mellora no servizo de inspeccion administrativa.

De pouco valen as reformas legais en pro do benestar e a calidade de vida se non se verifica o seu cumpri-
mento polas persoas destinatarias. Por esta razdn consideramos estratéxica a modernizacién e reforzo da
inspeccion fiscal, laboral, ambiental e de xénero, con mais recursos persoais e materiais.

1211. no atinxente & inspeccién de Traballo, reclamaremos a transferencia da sua xestion & CA, para poder
establecer plans e dotacion de recursos axustados a realidade do mercado laboral galego e atendendo as
situacions de maior febleza e precariedade das persoas traballadoras.

121.2. Con caracter transversal nas relaciéns laborais, pofieremos énfase na igualdade de xénero, en aspec-
tos coma os seguintes:

121.21. Impulsar con maior apoio técnico a instauracion de Plans de Igualdade nas empresas.

121.2.2. Intensificar a colaboracién do Consello Galego de Relacidns Laborais coa Delegacion Territorial da
Inspecciéon de Traballo e Seguridade Social na loita contra o mobbing maternal e no avance na igualdade
efectiva no traballo.

121.2.3. Trasladar ao Goberno do Estado a necesidade dun plan especifico de inspeccion laboral no sector
do traballo no fogar.

121.2.4. Trasladar ao Goberno do Estado que se recuperen as cotizacidons e prestacions econdémicas as
persoas coidadoras no fogar establecidas na Lei 39/2006, de 14 de decembro, de Promocion da autonomia
persoal e atencidn as persoas en situacion de dependencia.

121.2.5. Dar cumprimento ao Decreto lexislativo 2/2015, de 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refun-
dido das disposicions legais da Comunidade Auténoma de Galicia en materia de igualdade.

11. Dirixirse ao Goberno do Estado para que se derogue a Lei 35/2010, de 17 de setembro, de medidas
urxentes para a reforma do mercado de traballo e o RD Lei 3/2012, de 10 de febreiro, de medidas urxentes
para a reforma do mercado laboral.

12.2. Melloras na Administracion de Xustiza.

Debemos superar a falta estrutural de recursos para atender en tempo axil os asuntos xudiciais, como
esixencia democratica basica, elemento de pacificacién social e tamén como dinamizador econdémico
fronte a perda de oportunidade que para o trafico xuridico supdn a permanencia no tempo dos litixios.
Algunhas das medidas que postulamos neste sentido son:

12.21. A implementacion da nova oficina xudicial de forma inmediata en todas as cidades e vilas con dous
ou mais xulgados.

12.2.2. A dotacidn dos recursos persoais para a reducion do tempo de tramitacién dos procedementos ata
acadarmos a ratio europea na duracidén dos procesos.

12.2.3. O aseguramento dun réxime retributivo digno para o persoal de xustiza, vilipendiado na pasada
lexislatura pola Conselleria de Xustiza, en contra do acordo undnime acadado no Parlamento de Galicia a
finais de 2017.

12.2.4. A dotacién dos recursos necesarios para asegurar os dereitos liglisticos no proceso xudicial, singu-
larmente coa substituciéon da aplicacion informatica minerva por outra plenamente galeguizada, asi coma
a edicidon de materiais consolidados de lexislacion estatal en lingua galega en soporte informatico.

12.2.5. Mellora dos servizos psicosociais dos Xulgados a través do IMELGA tanto para a protecidn das vitimas
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como para a deteccion de situacidns de vulnerabilidade, que posibiliten a atencidén social temperad de
situaciéons de exclusiéon social e prevencién da violencia de xénero.

12.2.6. Asegurar que hipotéticas reestruturacions da demarcacion e planta xudiciais non deixen desasisti-
dos os territorios do Pais, singularmente do medio rural, garantindo a pervivencia dos xulgados que por
razéns xeograficas ou de cohesion territorial cumpran ter aberto, sen aplicar criterios economicistas 3
racionalizacién da planta.

12.2.7. Promover os sistemas de resolucion de conflitos alternativos a xudicializacién, singularmente para os
asuntos de caracter civil.

13. MUNICIPALISMO.

Construimos un proxecto nacional, pero entendemos que as institucions das comarcas e os concellos son
fundamentais nun contexto no que se precisan politicas achegadas as particularidades de cada lugar e &
atencion as persoas. Precisan mais orzamento, unha salvagarda das suas competencias, € mais coordina-
cion. Propoiemos transferir as competencias das deputaciéns a estruturas locais mancomunadas de nivel
comarcal, e potenciar a estruturacion do territorio en dreas metropolitanas, areas urbanas e comarcas.

‘4. O DEVALO DEMOGRAFICO COMO SINTOMA, NON COMO DOENZA. LINAS ESTRA-
TEXICAS DE ACCION

Para atallar o devalo galego — tendo moi en conta a complexidade de factores e condicionantes que moti-
van a realidade demografica do Pais -, verdadeira implosion de pais, a Xunta de Galiza debe mudar radical-
mente o seu papel, pasando de ser un axente que contrible a reforzar as dindmicas histdricas que nos
levan & caida poboacional e & desvertebracion territorial a ser un elemento activo que pofia todos os seus
recursos e capacidades ao servizo dun modelo de Pais cun bo equilibrio territorial e con capacidade para
xerar benestar para a maioria social.

Ainda asi, non € realista pensar que se poden reverter de xeito radical procesos histdricos complexos, polo
que o fundamental € adaptar as necesidades sociais actuais as politicas publicas, garantindo servizos a
toda a poboacion, politica que podera ralentizar a velocidade do devalo demografico galego.

Para acadar o éxito € condicidon previa necesaria a saida do PP da Xunta e o acceso das forzas politicas
progresistas ao goberno autondmico, cando menos, durante duas lexislaturas, cun programa de goberno
amplo e plural no que se acorden minimos de actuacion para atallar os problemas estruturais do Pais.

As propostas da Marea Galeguista, no marco da xustiza social e a garantia de benestar social para toda a
poboacidon — non se trata de perseguir a "recuperacion demografica” como fin en si mesmo, senén de
garantir o benestar para a poboacion -, en todo o territorio do Pais, son as seguintes.

141. Aumentar a capacidade orzamentaria da Xunta e elevar o investimento en funciéns sociais para garan-
tir unha boa rede de servizos publicos en todo o territorio e nas funcidns de Emprego para deseiar politi-
cas activas de emprego que deteflan a emigracidén por causas econdémicas e permitan condicidons que
favorezan a atraccion de poboacion.

Neste sentido, débese concentrar este aumento orzamentario en programas basicos, especialmente en:

14.2. Plan especifico contra a pobreza infantil, que inclia o desenvolvemento dun novo modelo de renda
minima en Galiza realmente eficaz.

14.3. Redes eficaces de servizos pUblicos en materia de atencion & infancia e as persoas dependentes.
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14.4. Todos os programas que tefian que ver coa empregabilidade.

A dindmica e estructura demograficas estan intimamente ligadas as condicidons materiais de existencia en
cada sociedade. No conxunto europeo, a variable con maior capacidade de explicar a fertilidade € a taxa
de ocupacion. Compre dicir que, certamente, non € o Unico determinante, mais si que constitie un dos
mais claros determinantes das variables demograficas. Deste xeito, é preciso actuar no eido do emprego:

14.5. Loita contra a enorme precariedade laboral que padece Galiza en todas as suas vertentes (temporali-
dade, accidentes laborais...), coa peticiéon das competencias en materia de Inspeccién Laboral para a
Comunidade Auténoma e o reforzamento deste servizo.

14.6. Deseno de plans industriais que posibiliten o despregue de medianas empresas.

14.7. Desenvolvemento da economia circular.

14.8. Apoio aos cambios lexislativos no Estado que conleven a recuperacion da obriga da negociacion
colectiva e que reforcen a capacidade de contrapeso dos sindicatos fronte ao empresariado.

Especialmente, hai que aplicar politicas de emprego que permitan superar a fenda laboral de xénero; a
igualdade de oportunidades é clave para favorecer taxas de fertilidade mais préximas a taxa de reprodu-
cién da poboacion. En Galiza, a precariedade cébase coas mulleres.

14.9. Impulso dun proceso de negociacion colectiva en Galiza para acadar acordos que permitan reducir a
fenda laboral de xénero.

Tameén son precisos programas de emprego especificos para a mocidade, que lles permita desenvolver
proxectos de vida no Pais.

14.9. Plans especificos de emprego para a mocidade.

Asemade, son clave as medidas orientadas a corresponsabilidade, mudanza dos tempos de traballo e servi-
zos de conciliacion:

1410. Rede publica de escolas infantis 0 a 3 anos acompanada de aumento da duracidon de permisos de
maternidade-parternidade.

1410. Fomento do teletraballo, cunha regulacion que evite abusos como os que se estan cometendo con
ocasién do seu uso no confinamento.

1411. Contabilizacién monetaria do traballo reprodutivo e concienciacion sobre o seu valor.

1412. Profesionalizaciéon do traballo de persoas coidadoras no ambito familiar, que inclie que o Estado
recupere a cotizacion a SS das persoas coidadoras.

1413. Aumento exponencial das prazas en residencias de maiores e centros de dia e das prazas para respiro
familiar.

1414. Desenvolvemento pleno da Lei de Autonomia persoal.

1415. Xeracion dunha economia dos coidados.

A carencia de vivenda accesible e, consecuentemente, das posibilidades de emancipacion da mocidade é
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un elemento que debe corrixirse:
1416. Plan de vivenda de alugueiro social para facilitar a emancipacion das persoas mozas.

1417. Colaboraciéon de Xunta e concellos para a incorporacion ao pargue de alugueiro publico das vivendas
baleiras.

1418. Plans de apoio 3 rehabilitacién de vivendas no medio rural e programas especificos para acceso da
mocidade & vivenda no rural.

Son fundamentais politicas de desenvolvemento rural:

1419. Freo a aqueles usos do territorio que se retroalimentan cd despoboamento, como é o caso da expan-
sién monocultivos de especies de crecemento rapido ou da megaminaria en detrimento da diversificacion
das actividades en zonas rurais.

14.20. Recuperacion das politicas de desenvolvemento rural e dos seus principios inspiradores:
participaciéon activa da poboacidon a fin de liderar o seu propio desenvolvemento, con mobilizacion da
poboacidén e enfoque territorial;

promocion de medianas empresas, apoio d innovacidén en zonas rurais € mellora da calidade de vida.

Plan de rehabilitacion do Rural Galego, que se vén recollendo ao longo de todo este programa, con medi-
das transversais e que se implementara a través de todas as areas de goberno. Entre as medidas destaca-
das, a creacion, desenvolvemento e rehabilitacion do rural, para facilitar a todas as persoas que desexen
traballar que o podan facer. Propofiemos que a Xunta, en colaboracion cos Concellos, rehabilite e dote de
servizos basicos o chan necesario.

creacién de hortas solidarias en cada Concello, as persoas en condicions de maior vulnerabilidade, mentres
non consigamos a esixencia da Renda Basica.

No Ensino publico:
14.22. Reforzo da escola publica como elo clave na integracion plena de persoas inmigrantes.

14.23. Reforzo dos programas de master e doutoramento das universidades galegas como estratexia para
atraer persoal cualificado.

14.24. Creacidon de medidas ponte entre as actividades formativas de atraccién de estudantado estranxeiro
e a actividade laboral e/ou empresarial.

Outro tipo de lifas estratéxicas a desenvolver:
14.25. Plans piloto de acollida de persoas refuxiadas en zonas rurais.

14.26. Deseno de estratexias de cambio demografico e envellecemento nas cidades e vilas: planificacion
urbana participativa coa perspectiva do envellecemento activo e loita contra a soidade. Promocién dun
urbanismo inclusivo: espazos publicos mais amables, pensados para as persoas.

14.27. Aumento do esforzo de observacion e investigacion do fendmeno do declive demografico a fin de
comprender mellor a totalidade dos seus determinantes e dimensiéns, incorporar o mellor cofecemento
disponible a toma das decisidns politicas e fomentar un debate social apoiado en dados obxectivos que
oriente a accién politica.
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15. MIGRACION.

Galicia sufriu a sangradura da emigracion e volve sufrila outra vez. Por iso mesmo podemos comprender os
problemas e aspiracions dos inmigrantes que chegan a nosa terra. Promovemos a sua integracion, asegu-
rando o respeto aos seus dereitos inalienables, na base da defensa dos dereitos humanos e da xustiza
social, impedindo que caian na marxinalidade e compitan & baixa nos dereitos laborais das persoas traba-
lladoras. Unha medida de especial importancia neste eido serd a implantacion da Renda Basica Universal &
que, obviamente, terdn dereito todos os inmigrantes que cumpran os requisitos minimos de residencia
legal.

Medidas:

151 Confeccionaremos unha normativa social para as persoas residentes que, sendo migrantes, estan
sufrindo discriminacion, mentres non consigamos implantar a Renda Basica Universal ou mentres, implan-
tada esta, non cumpran os requisitos minimos de residencia estabelecidos.

15.2 Garantiremos nun prazo non superior a 6 meses a integracion das persoas retornadas restablecendo
inmediatamente os seus dereitos sociais, sen que se lles poida esixir un periodo minimo de residencia.
Devolveremos de maneira inmediata a tarxeta sanitaria a aquelas persoas emigradas que lles fose retirada.
Adoptaremos as medidas necesarias para eliminar os obstaculos que dificultan as galegas retornadas o
acceso as bolsas de traballo, as prestacions e beneficios sociais existentes.

15.3 Facilitaremos o acceso & vivenda de proteccién oficial, pisos tutelados, axudas para o alugueiro e
adquisicion da primeira vivenda dos retornados. As xestions administrativas centralizaranse na Oficina de
Retorno e o traballo realizarase en estreita colaboracidon coas asociacions e federacidons de emigrantes e de
retornados.

15.4 Somos un pais diverso, tamén no que ten que ver coa orixe das persoas que o habitan. Recuperaremos
o investimento en politicas de acollida de migrantes, colaborando con iniciativas municipais como as UAMI
(Unidades de Atencion as Migracidns), O Foro Galego de Inmigracién e a Rede Galega de Apoio aos refu-
xiados) e garantiremos que ningunha persoas sexa excluida por razéns de orixe do goce dos seus dereitos
basicos. Derrogaremos igualmente o chamado «Informe sobre o proceso de integracion dos estranxeiros>
en Galicia.

15.5 Atraccion e retencién de talento. A nosa aposta € a dunha sociedade baseada na xeracion e uso do
cofecemento e a innovacion. Mais de 100.000 mozos e mozas galegas deixaron o Pais nunha nova vaga
migratoria que afecta & xeracidn con maior talento e formacién da nosa historia. Resulta para iso impres-
cindible converternos nun destino preferente para as mozas € mozos europeos de alta cualificacion que
busquen traballo €, a0 mesmo tempo, ofrecer oportunidades interesantes para as N0sas Mozas € 0S N0SOS
mozos, excelentemente formados e con grandes capacidades, para que non se vexan, como o estan en
gran medida actualmente, obrigados a buscar no exterior unha oportunidade de emprego e de desenvol-
vemento vital.

16. A NOSA IDENTIDADE COMO POBO.

Defendemos unha vida digna por diante do noso ideal nacional. O noso soberanismo é un acordo pola
defensa do dereito da cidadania galega a decidir o seu futuro. Coherentemente, procuramos a blindaxe
lexislativa no mais alto rango xeradrquico dos dereitos sociais, da igualdade, ambientais e nacionais do pobo
galego, tanto no referido as politicas sociais, educativas e sanitarias que tefien que ter un caracter eminen-
temente publico, como no referido aos dereitos do pobo galego a expresar libremente de xeito democra-
tico o noso caracter de nacion.
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Procuramos o consecuente recoiecemento da realidade plurinacional no camifo de avanzar nun novo
modelo confederal. Na consecucion diste modelo, somos partidarios de estratexias pragmaticas e, polo
tanto, progresivas.

A galeguidade abrangue non sé 3 realidade incluida no actual territorio, sendn tamén todo o vencellado a
nosa cultura, e moi sinaladamente a Galicia emigrante, & que se lle debe dar participaciéon e responsabilida-
de na construcion do pais. Propofiemos a eliminacién do voto rogado e substituilo pola solicitude de voto
por correo, e a creacioén dunha circunscricion electoral Unica para a inmigracion.

Decidir o noso autogoberno:

A Marea Galeguista recofiece o caracter nacional de Galicia e o dereito da cidadania galega a decidir libre-
mente como organizarse internamente, como xestionar 0s seus recursos € como relacionarse con outros
pobos. Queremos que este dereito a decidir se exerza para construir, sobre bases de estrita igualdade, un
marco de convivencia entre os diferentes pobos peninsulares.

O noso pais é un suxeito politico que debe ter ferramentas que lle permitan exercer o seu autogoberno,
garantir os elementos que o configuran como naciéon e defender o benestar das persoas que vivimos aqui.
Ferramentas que defendan os nosos intereses diante do goberno espafiol, da Unién Europea e en todos os
estamentos e institucidons nas que participemos como pais.

Nun momento histérico no que o modelo autondmico estd esgotado e non ofrece solucidns por causa das
constantes invasions e do baleirado do Estatuto, defenderemos que os dereitos de Galicia se situen no
mesmo nivel que os das outras nacidéns do Estado. Apostamos por un proceso constituinte baseado no
dereito a decidir e na democracia para construir un marco xuridico-politico que supere o actual réxime.
Mentres este proceso non se complete apostaremos por avanzar e profundar no autogoberno, demandan-
do a asuncion polo goberno galego de competencias que agora estan asumidas e xestionadas polo gober-
no espanol, asi como a correlativa derrogacion ou modificacidon da normativa basica que as regula.

161 Mais (auto)goberno galego.

Dotaremos aos poderes publicos galegos de mais capacidade politica propondo unha diminucién da
Administracion do Estado en Galicia, eliminando duplicidades inutiles e establecendo un novo marco de
relacions bilaterais co Goberno espaiol, asi como a introducidon no catdlogo de competencias estatais
exclusivas a través da sua transferencia ou delegacion.

Reivindicaremos que a actual Comision bilateral GaliciaEspaia se transforme nun érgano politico do mais
alto nivel de didlogo e adopcidn de acordos mediante o consenso entre ambos gobernos. Proporemos que
se sometan a revision desta Comisién, previamente, todas as propostas normativas e orzamentarias do
Goberno do Estado que atinxan ao ambito galego de competencias.

16.2 Maior autonomia fiscal.
Esixiremos plena capacidade normativa, de xestiéon, e co-responsabilidade fiscal sobre os impostos que
soportan os suxeitos pasivos de Galicia, con competencias para regular o financiamento suficiente das

entidades locais.

Reclamaremos a progresiva asignacion ao goberno galego de todos os fondos estatais, incluidos os de
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financiamento local, de xeito que sexa a Xunta quen os distribla de xeito territorial.

Solicitaremos a transferencia da totalidade da planificacion, programacion e xestion dos fondos e axudas
europeas, das competencias lexislativas de fixacion de circunscricidns electorais nas eleccions locais e das
executivas de organizacion de todos os procesos electorais que se desenvolveren en Galicia.

16.3 Transferencia das competencias en materia laboral.

Queremos que o goberno galego tefa a capacidade para ditar normas sobre as relaciéns de traballo, e que
asuma todas as funcidéns que exercen o Instituto Nacional de Seguridade e Emprego, O Servizo Publico de
Emprego Estatal, a Inspeccidon de Traballo, e o Fondo de Garantia Salarial, co oportuno traspaso deses
organismos.

Esixiremos a transferencia de toda a formacion ocupacional para xestionar integramente desde Galicia os
recursos destinados & promocion do emprego procedentes do Fondo Social Europeo.

16.4 Coidemos do noso territorio.

Solicitaremos que as institucions galegas tefian a competencia para aprobar e autorizar a instalacion de
redes basicas que transcorran por Galicia; asi como a asuncion das funcions administrativas de autoriza-
cioén, supervision e control que desempeia o Estado no que ten que ver coas refinarias e almacéns de
hidrocarburos radicados no noso pais.

Reclamaremos tamén as competencias en materia de liflas de transporte de enerxia eléctrica que disco-
rran polo noso territorio, asi como a aprobacidén de todos os proxectos de centrais eléctricas que se situen
no pais.

Tamén reivindicaremos a transferencia das funcidéns que desempefia o Estado relativas & execucion de
obras hidraulicas de interese xeral.

16.5 Convivencia e seguranza.

Desde o goberno galego, a Marea Galeguista reclamara as competencias relacionadas co trafico e coa
seguranza viaria. Alén das funcions de vixilancia e prevencion que asumira a policia galega, este proceso
debe completarse co traspaso de todos os servizos estatais relativos & documentaciéon e & matriculacion
de vehiculos, a sinalizacién, a realizacion de exames, & autorizacion e expedicion de licenzas, recursos e
sanciéns administrativas, ou as taxas.

Tameén gueremos xestionar de xeito autdnomo a regulacién sobre seguranza privada, de tal maneira que
se realicen desde Galicia as funcidns administrativas de autorizacion, inspeccion, sancion e formacion das
empresas do sector.

As institucidons galegas reclamaran, ademais, as funcions de inspeccidon das embarcaciéns maritimas e de

seguranza maritima, asi como a transferencia da xestion do dominio publico maritimo-terrestre e o traspa-
so dos medios da Demarcacion de Costas do Estado en Galicia ao goberno galego.

16.6 Con mais competencias podemos gobernarnos mellor.
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O goberno galego € quen mellor pode cofiecer e gobernar a realidade galega e son moitas as competen-
cias que se poden solicitar e reivindicar, desde unha concepcidon ambiciosa da xestion das nosas institu-
ciéns, para facer politica para a xente: o traspaso da xestion do servizo de Correos e Telecomunicacioéns, as
competencias en materia de catastro, as competencias sobre ordenacién da industria e o comercio, o
traspaso de todos os centros educativos ou formativos situados en Galicia que ainda dependen da Admi-
nistracion central, a alta inspeccion do Estado, etc.

16.7 Sistema portuario galego, baixo unha mesma e Unica autoridade portuaria galega, coa cesion dos
portos sobre os que o estado espaniol segue a manter a sua competencia.

16.8 Creacién dun sistema aeroportuario galego, afastado do modelo centralizado que opera actualmente
con centro en Madrid-Barajas e en coordinacion e cooperacion co aeroporto de Porto, no sentido de
acadar o maior niumero de rotas europeas e transcontinentais para o espazo comun que forma a euro-re-
xidén Galicia-Norte de Portugal, un espazo con continuidade e que engloba a mais de 6 millons de habitan-
tes.

16.9 A seguridade puUblica € un ben precioso nas sociedades democraticas avanzadas, imprescindible para
a convivencia democratica. Narcotraficantes, malos tratos ou outros atentados contra a convivencia pacifi-
ca estan & orde do dia. Coidamos que nen os medios técnicos, nen os recursos humanos do estado son
suficientes, tendo actualmente moitas das unidades especiais sede fora do territorio da nosa CC.AA.
Vivimos tamén novas formas de delincuencia que levamos ante a necesidade da creacion de un espazo
europeo de seguridade comun, onde € imprescindible a conexion e o intercambio de informacién entre os
diversos niveis dos corpos de seguridade existentes e a sua coordinacion directa cos sistemas da Interpol e
da Europol.

Temos neste sentido que desenvolver un proxecto de seguridade no que, logo de concertar co goberno
central do estado, os recursos que deberd empregar en Galicia nesta materia, se instaure unha Policia
Nacional Galega que conte con recursos técnicos e humanos suficientes para que nunha primeira etapa,
poida complementar de xeito eficaz os recursos pactados para traballar neste eido. Tendo en conta os
precedentes das outras comunidades autondmicas que xa teflen creado 0s seus propios corpos de seguri-
dade.

12. A REFORMA DO ESTATUTO.

Galicia € unha nacién europea e a slUa cidadania debe ser titular plena da sua soberania en termos demo-
craticos, culturais e econdmicos, sen que ningun aspecto que afecte a vida de cada un e unha de nds
escape ao exercizo da soberania.

En consecuencia, Galicia precisa unha Carta Magna acorde co seu estatus nacional, unha norma institucio-
nal basica que nos recoffeza como pais dentro dun estado plurinacional. Como galegas e galegos temos
dereito a dotdarmonos dun instrumento de autogoberno acorde coas nosas necesidades socioecondémicas,
culturais e civis, e propio do tempo que vivimos. E todo isto en exercizo do noso dereito a escoller a forma
de organizacién politica coa que gqueremos gobernarnos e o noso dereito como pobo a decidir todos
agueles asuntos que nos atinxen, sen exclusiéns de ningun tipo.

Ante a evidencia de que no curto prazo non se albisca un proceso constituinte no Estado que permita a
expresion plena da vontade soberana da cidadania galega & hora decidir os seus anceios como nacion
aberta e solidaria, cémpre abordar reformas no curto prazo, concretamente no Estatuto de Autonomia.

O Estatuto tense amosado, logo de 39 anos de vixencia un instrumento obsoleto e paradoxalmente falto
de desenvolvemento, polo que compre unha decidida accidn gubernativa de exercizo competencial e ao
propio tempo unha reforma que modernice o0 Noso Mmarco de convivencia, consagrando novos dereitos que
son reclamados de forma insistente e contundente pola cidadania.

Neste sentido, as propostas inaprazables da Marea Galeguista son as seguintes:
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171. Debemos abordar a reforma do Estatuto nesta préxima lexislatura buscando o consenso de tdédalas
forzas politicas na procura dun Estatuto que axuste mellor as nosas relacions co estado espaiiol, pero sen
permitir que minorias de bloqueo nos impidan o acceso a unha reforma que recorieza o0 noso caracter
nacional e mellore a nosa calidade de vida.

17.2. Esa reforma debe contemplar unha carta de liberdades publicas e dereitos sociais da cidadania
galega, que cristalice demandas sociais maioritarias como a desmercantilizacion dos servizos publicos
esenciais (sanidade, educacidn, dependencia, servizos sociais, e ciclo da auga), o acceso universal & auga, o
dereito a unha renda basica universal, o reconecemento dos coidados no fogar como realidade social e
econdmica, a blindaxe da conciliacion laboral efamiliar ou a consideracién do acceso a unha vivenda digna
como un dereito subxectivo e non un simple principio reitor da politica social.

17.3. No apartado competencial a reforma debe contemplar a asuncién de todas as competencias transfe-
ridas a outras CCAA e fixar as bases para un didlogo bilateral e axil co Estado de cara a completar a descen-
tralizacién politica completa.

17.4. Como accién inspiradora da accion de goberno no tempo de transicion estatutaria, debemos avanzar
No Noso autogoberno e finalizar o marco competencial desenvolto no vixente Estatuto e a execuciéon das
transferencias xa aprobadas no Parlamento o transito viario ou infraestruturas viais, asi como a creaciéon
dun verdadeiro corpo de seguridade publico galego.

18. LINGUA E CULTURA

Tomamos a cultura coma un eixo de desenvolvemento humano, persoal e comunitario, como forza de
cohesion social e como instrumento de mellora da calidade de vida e benestar. Defendemos a cultura e
tradicidon galegas como medio para manter a nosa identidade e transmitila. Defender a lingua e a cultura
galegas non € un obxectivo culturalista: € un obxectivo definitivamente politico, pois amabalasduas
forman parte fundamental da nosa identidade nacional.

Concebir pois a memoria democratica, como un axente exdxeno da cultura e do patrimonio, € un erro que
incide na privacion a sociedade actual do autocofiecemento e da consecucién dos valores propios dun
sistema verdadeiramente democratico. Non hai cultura sen Politicas publicas de memoria. O respecto
polos Dereitos Humanos debe ser plural e real, para ser cultural.

181 LINGUA

En galego estamos no mundo. A lingua propia do pais € a nosa maior obra colectiva e por iso debemos
darlle unha atencién preferente. Un idioma que permite a comunicacion mais préoxima e qgue tameén é unha
xanela que abre camifios globais e favorece especialmente unha relacion fluida cos paises luséfonos.
Promoveremos o uso transversal do galego en todos os ambitos a través dunha galeguizacion integra da
administraciéon publica galega, tanto nas actividades internas como externas.

Actualizaremos as ferramentas dispofiibles, asi como o discurso linguistico, para adaptarmonos a situacion
actual e co obxectivo de apostar polo galego como lingua de cohesion social. Avanzaremos nas duas
formas escritas do galego.

Medidas:

1811 Redactaremos un Plan director de lingua Comprometémonos a superar o actual Plan Xeral de norma-
lizacidon, que non se aplicou consecuentemente pese a ser aprobado por unanimidade no Parlamento, hai
mMais de dez anos. Consideramos este plan como un punto de partida de consenso, mas € necesario supera-
lo, redactando un novo Plan Director no que estean implicados todos os axentes relacionados co traballo
coa lingua.
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Apostaremos por unha coordinaciéon estreita entre o departamento do goberno galego responsable da
Politica Linguistica e os concellos de Galicia, para articular un espazo de colaboracion institucional que tefia
como obxectivo a implementacidon de plans directores locais, cartas de dereitos e accidns coordinadas en
colaboracién cos diferentes sectores da sociedade.

181.2 Transversalidade da Politica linglistica. Darémoslle ao organismo administrativo encargado da politi-
ca linguistica a consideracion equivalente a unha Conselleria, e funcionard en colaboracion directa coa
Presidencia da Xunta. O seu principal cometido sera traballar a prol da extension social da lingua de manei-
ra transversal e co apoio dunha comisidn de persoas expertas e axentes sociais implicados. O seu cometido
sera dobre. Por un lado, garantir o desenvolvemento pleno dos dereitos lingUisticos das persoas usuarias, o
dereito a vivir a totalidade da vida na propia lingua. Polo outro lado, establecer toda caste de medidas de
promocion, desenvolvemento e presenza da lingua nos diferentes ambitos da vida social.

Ainfancia e a sUa posibilidade de socializacion na lingua galega serd obxecto de atencidn prioritaria, tamén
mediante os plans de ensino mais adecuados para garantir o pleno cofiecemento e uso do idioma. Especial
atencion merecerad o ambito familiar, o da transmisidén de pais e nais a fillos e fillas. Para el, estableceremos
plans de incentivacion, axudas e colaboracion.

181.3 Galeguizacion efectiva da administracion galega. Dentro da administracion publica abriremos un
proceso de restauracion da presenza do galego en todos os niveis e cumpriremos a legalidade, por parte
do goberno galego, en materia de uso da nosa lingua tanto nas comunicaciéns internas como no contacto
coa cidadania.

Fomentaremos e premiaremos a formacion dos empregados publicos en materia de lingua, que se conver-
terd en requisito imprescindible para o ascenso e a promocioén interna dentro da administracion publica. O
Plan director de lingua contemplarad tamén medidas efectivas de galeguizacion da administracion.

181.4 Desenvolvemento integral da Lei Paz Andrade. A Lei de aproveitamento dos vinculos coa Lusofonia
foi aprobada por unanimidade no 2014 a partir dunha ILP que contou con 17.000 sinaturas de apoio. Ate o
momento, a Lei fica de facto baleira de contido xa que o PP non a dotou do orzamento preciso para a sua
implementacion. Neste senso, procederemos a desenvolver a Lei Paz Andrade e a destinar partidas orza-
mentarias suficientes para poder implementala de xeito pleno.

18.2 CULTURA

En calquera crise, o sector cultural € dos primeiros que se resinte eneste caso, asegurase que serd dos
ultimos en poder recuperarse completamente. Por iso, unha das nosas propostas esenciais € avanzar nunha
renda basica universal incondicional, para garantir que ningunha persoa quede atrais.

18.21 Soberania cultural para activar a sociedade

O ecosistema cultural galego debe desenvolver o procomun: entendido como a corresponsabilidade da
administracion publica entre o interese publico (mediacion profesional, reformulacidn de infraestruturas,
redistribucién de recursos) e a capacidade cidada para xestionar na medida que sexa posible, os medios
que son da cidadania.

18.211 Recuperar unha cultura publica e accesible
A cultura é un dereito fundamental recofiecido na Carta de Dereitos Fundamentais da Union Europea.
Traballaremos por unha cultura publica, democratica e accesible para todas as persoas, sen diferenzas,



Marea

galeguista MOLO.

mediante a redistribucion dos recursos en base a criterios territoriais, sociais ou econdémicos. O dereito ao
libre acceso a cultura debe ser universal.

18.21.2 Recuperar a Conselleria de Cultura

A Xunta do Partido Popular eliminou a Conselleria de Cultura, refundindoa coa de Turismo, unha decision
que prexudicou gravemente as dlas areas. A cultura debe recuperar o seu papel vertebrador da sociedade,
xeradora de identidade individual e colectiva.

18.21.3 Dignificacioén laboral da cultura

Consideramos fundamental a funcién mediadora da administracion publica para a construcion dun marco
laboral sectorial de caracter autondmico. Polo tanto adoptaranse medidas de loita contra a precariedade
na contratacion publica de servizos culturais: lifas vermellas de contratacion, condicions a esixir s empre-
sas de servizos culturais como salarios dignos, tipos de contrato, cumprimento do convenios e das condi-
cions laborais.

18.21.4 Favorecer os investimentos en investigacion cultura

Impulsaremos, en colaboracion con universidades e centros superiores de ensinanzas artisticas, un sistema
de bolsas de investigacion e residencias destinadas a asociacions, profesionais € mozos € mozas creadoras
para mellorar as practicas do ambito cultural, favorecendo o seu acceso a unha formacion especializada e
facilitando a sua conexion coas Ultimas tendencias e con culturas e tradicions diversas.

18.21.5 Expandir e descentralizar as diferentes manifestacions artisticas e culturais

Apoiaremos a existencia de iniciativas e proxectos que faciliten a multiplicacién de actividades accesibles
para todas as idades e territorios, sostidas no tempo, dedicadas as artes vivas e artes visuais. Que compren-
da medidas de caracter formativo e pedagdxico, de mediacidon e programacion expandida, de programa-
cién e difusion cultural, de investigacion e producidon de cofiecemento.

18.21.6 Favorecer a direccion colexiada de centros artisticos e culturais

Desenvolveremos estratexias de direccidon colexiada e participativa nos centros artisticos e culturais depen-
dentes da Xunta de Galicia, garantindo a diversidade de xénero, de perfis profesionais e de lifias de traballo
plurais que lles dean resposta as diferentes sensibilidades artisticas e culturais do pais.

18.21.7 Avaliacion da Cidade da Cultura e outras grandes infraestruturas

Crearemos unha comision parlamentaria de investigacion sobre as eventuais responsabilidades civis e
penais derivadas da contratacion de obras nas grandes infraestruturas culturais. O desproporcionado
custe de mantemento da Cidade da Cultura e o escaso retorno cara sociedade do grande investimento
realizado obriga a reflexionar xunto aos axentes culturais sobre o futuro da mesma.

18.2.2 Reformulacion dos sectores culturais

Na procura dunhas industrias culturais sélidas sera necesario reformular, desenvolver ou modificar a Axen-
cia Galega das Industrias Culturais (Agadic), aplicando cambios que garantan unha boa xestidn e que
simplifiquen a lexislacion e a sUa interpretacion para evitar as diferenzas que acontecen actualmente.
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E fundamental que a Agadic traballe a prol da industrias culturais galegas, fomentando a producién,
comercializacion e distribucion das obras, con criterios xustos e transparentes e con medidas que garantan
unha estabilidade no tempo, como poderia ser contar cun calendario de convocatorias € uns orzamentos
estables.

18.2.21 Promover o didlogo entre os diferentes sectores culturais e a administracion. Constituiremos conse-
llos asesores e consultivos independentes nas diferentes areas da cultura galega: literatura, artes visuais,
teatro, audiovisual, danza, musica... Potenciaremos o Consello da Cultura Galega, reforzando a presenza e
representacion do sector profesional e do tecido asociativo nos érganos de goberno. Impulsaremos unha
territorializacidén -en colaboracidén coas corporacions locais- da oferta de difusion do Centro Galego de
Artes da Imaxe (CGAI), do Centro Dramético Galego e do Centro Coreografico Galego.

18.2.2.2 Dereito & recepcion de produtos culturais e artisticos.

Fortaleceremos a Rede Galega de Bibliotecas, con mais medios materiais € humanos. Favoreceremos a sua
coordinacion coas bibliotecas locais, sobre todo as das zonas rurais, coa finalidade de ampliar os seus
fondos e facilitar o acceso a mais e mellores contidos.

18.2.2.3 Recuperacion do Centro Dramatico Galego e Centro Coreografico Galego

As artes escénicas e musicais deben ter todo o apoio para a sua consolidaciéon. Con esta finalidade, fortale-
ceremos os Centros Dramatico e Coreografico Galego, coa finalidade convertelos en instrumentos
realmente Utiles ao servizo do sector, fomentando a investigacion, a producidon e a proxeccion cara ao exte-
rior das artes escénicas.

18.2.2.4 Mais promocion do CGAI

Fortaleceremos o Centro Galego de Artes da Imaxe, poiiendo fin ao seu proceso de desmantelamento, e
apostando pola sua revitalizacion, xerando desde el unha rede de locais e salas de exhibicidn publicos que
ofrezan nos diferentes concellos, vilas e cidades de Galicia a posibilidade de ver as producions audiovisuais
galegas e as foraneas que circulan & marxe dos circuitos comerciais, dobradas ou subtituladas en lingua
galega.

18.2.2.5 Mapeo das infraestruturas culturais

Elaboraremos un mapa de infraestruturas culturais, sexa cal sexa a sUa titularidade, que permita a creaciéon
dun programa para facilitarlles ao resto das administracions a posibilidade de remodelar, reforzar e ampliar
0s seus usos adaptandoos as necesidades dos diferentes sectores.

18.2.2.6 Aprobar unha Lei de Artes Escénicas

Desenvolveremos e aprobaremos no Parlamento, unha Lei de Artes Escénicas de Galicia, baseada no texto
programatico elaborado e acordado por todo o sector, incluindo a creacién dun Consello das Artes Escéni-
cas e a autonomia xuridica dos centros de producién publicos (actualmente CDG e CCG).

18.2.2.7 Actualizacion da Lei do Audiovisual e do cine de Galicia

A lei actual, de 1999, que deberia regular a actividade cinematografica e audiovisual de Galicia, quedou
obsoleta. As institucidons, ferramentas e obxectivos que contempla a lexislacion deben adaptarse a situa-
cién actual do sector e aos novos marcos legais en Espaia e na Unidn Europea.
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18.2.2.8 Desenvolver e aplicar a Lei do Libro e a Lei de Bibliotecas

Desenvolveremos e poieremos en practica a Lei do Libro e da Lectura e a Lei de Bibliotecas, hoxe practica-
mente paralizadas: Dotacion de persoal suficiente e resolucién dos problemas derivados dos horarios e
xornadas de traballo compatibles coa conciliacién; creaciéon dunha Biblioteca Publica do Estado para Vigo,
recuperacion do nivel de financiamento das bibliotecas nos orzamentos da Xunta e inclusion das bibliote-
cas e do resto da institucions vencelladas @ memoria nas accions encamifadas & consecucion dos ODS da
axenda 2030 das Nacions Unidas.

Levaremos a cabo unha estratexia politica para o desenvolvemento e fomento da lectura nas familias e no
sistema educativo. Crearemos unha rede de axentes de dinamizacion lectora en barrios, parroquias,
centros culturais e asociacioén civis, cunha atencion especial & mocidade.

Apoiaremos aos servizos de biblioteca municipais nos concellos cunha poboacién inferior aos 2000 habi-
tantes, pofiendo en marcha servizos bibliotecarios mobiles. E especialmente importante que este tipo de
servizos se pofan en marcha nos nucleos de poboacidon rural para garantir o acceso 3 informacion e as
tecnoloxias da informacion e da comunicacién a toda a cidadania por igual, con independencia do seu
lugar de residencia, intentando paliar dalgun xeito o abandono do rural pola falta de servizos culturais. A
Xunta deberia impulsar a sUa posta en marcha a través das bibliotecas que xestiona ou prestando apoio
a0s Mmunicipios nos que, pola dispersidn da sUa poboacidn, sexa axeitada a prestacion de servizos bibliote-
carios deste tipo.

De cara a afrontar a nova realidade, asumimos as propostas de BAMAD e pofieremos en marcha bancos de
recuros e plataformas nas que se recopilen actividades culturais que se pofian a disposicidn das bibliotecas;
adquiriremos unha plataforma de lectura social para ofrecer contidos no Club de Lectura de Galicia de
xeito virtual; potenciaremos unha plataforma de préstamo de contidos dixitais. Tamén prestaremos espe-
cial atencidn as zonas rurais e o seu achegamento 3 cultura nas crianzas, polo que crearemos Bibliobuses
ou servizos mobiles de atencidn e plans de dinamizacién itinerante no rural (teatro, xogos, etc); permitindo
a apertura das bibliotecas escolares fora do horario lectivo.

18.2.2.9 Promoveremos a Lei de Museos de Galicia e a dixitalizacion:

Vertebraremos a politica museoldxica galega en base aos eixos de igualdade, a atencién & cidadania, a
preservacion da memoria e a conservacion e posta en valor do Patrimonio. Neste sentido, promoveremos
a elaboracién e desenvolvemento da Lei de Museos de Galicia; o apoio 3s iniciativas da cidadania de recu-
peracion e conservacion da Memoria (barrios, vilas, aldeas, memoria histérica, acontecementos destaca-
dos, recuperacion da accidn das mulleres, etc); e o impulso e dotacion orzamentaria suficiente para desen-
volver un gran plan de dixitalizacion dos Museos da Xunta de Galicia, imprescindible na nova realidade (que
recolla tanto dixitalizacion das pezas e exposicions para poielas a disposicion da cidadania, como a dixitali-
zacion dos documentos dos arquivos dos museos para facilitar o desenvolvemento do cofiecemento e dos
traballos de investigacién).

18.2.2.10 Dotaremos do orzamento preciso aos arquivos e promoveremos a dixitalizacion:

Vertebraremos a politica arquivistica galega en base & igualdade, a atenciéon a cidadania, a preservacion da
memoria rural, o desenvolvemento do arquivo electrénico e a implicacion na administraciéon electrénica.
Neste senso, dotaremos a estes centros do orzamento preciso para que podan desenvolver correctamente
a sua labor, faremos cumprir as leis aprobadas aplicables a este sector, garantindo a dotacién das ferra-
mentas tecnoldxicas axeitadas e a correcta estructuracion dos grupos de traballo nos arquivos dependen-
tes da Xunta; impulso dos arquivos municipais e apoio orzamentario da Xunta para a dixitalizaciéon dos
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arquivos nos Concellos de menos de 10.000 habitantes, apoio & participacion da cidadania e impulso e
dotacion orzamentaria suficiente para desenvolver un gran plan de dixitalizacion dos documentos da
Xunta de Galicia, imprescindible na nova realidade.

18.2.211 Promocidén exterior da nosa cultura

Fomentaremos a promocién exterior da cultura galega e creacién de pontes de dialogo a nivel local e
internacional en especial con Portugal, aproveitando as relacions xa existentes entre sectores creativos de
ambos os dous paises, creando programas culturais de reciprocidade.

18.2.212 Lei Galega de Mecenado e Fondo Social

Reformularemos a Lei de Mecenado e Patrocinio Cultural para o ambito galego, que contribula ao financia-
mento do mundo da cultura e das actividades non lucrativas, con incentivos fiscais e medidas adecuadas
para a fidelizacién das achegas. Potenciaremos o microfinanciamento colectivo para actividades sen
animo de lucro con deducions fiscais.

18.2.213 Feminizacién da cultura

Todas as accidns e axudas publicas velaran por facer efectivo o principio de igualdade de trato e oportuni-
dades de mulleres e homes, na creacion e producién intelectual e artistica; dando asi cumprimento a Lei
Organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva entre xéneros.

18.3 MEMORIA HISTORICA

Conscientes do desleixo en materia de Memoria Histérica no noso pais e conscientes da necesaria repara-
cién, dende a Marea Galeguista asumimos as propostas da Iniciativa Galega pola Memoria; pularemos pola
restitucion da Memoria Democratia e impulsaremos Politicas da Memoria.

18.31 Aprobaremos unha Lei de Memoria Histérica Galega fundamentada no respecto aos dereitos huma-
nos; e particularmente ao dereito & Verdade, & Xustiza, & Reparacion e & Non Repeticidon, que amplie os
dereitos recofecidos pola lei estatal as vitimas do franquismo, e que inclia a dotacion de infraestruturas
para axudar as familias na procura de informacién e na solicitude das axudas que contempla a devandita
lei, instando ao goberno central & sla recuperacion e ampliacion. Nese senso, consideramos de maximo
interese as recomendaciéns do informe do relator da ONU, Pablo de Greiff, incluido o apoio & derrogaciéon
da Lei de Amnistia de 1977. Avogamos tamén pola nulidade dos xuizos franquistas, de todos os procesa-
mentos, sentenzas, expedientes, condenas e sancions, tanto durante a Guerra Civil como na posterior Dita-
dura, ate a aprobacién da Constitucion espafiola no ano 1978. Asemade, impulsaremos a creacion de ofici-
nas de atencién as vitimas do franquismo nos Concellos galegos.

18.3.2 Aprobaremos unha politica publica de memoria e realizaremos un programa propio de actividades
de investigacion, divulgacion e homenaxe as vitimas do franquismo, que preste especial atencidon aos
centros educativos, coa inclusion na curricula dos distintos niveis educativos e o apoio & realizacién de
materiais pedagdxicos adecuados sobre a historia recente, o golpe militar do 36, e as sUas causas e conse-
cuencias.

18.3.3 Reactivaremos e financiaremos o Proxecto Universitario "Nomes e Voces" para a investigacion e
divulgacién da represidon franquista na Galiza, asi como medidas tendentes a garantir a difusion publica de
toda a informacién incluida no mesmo: imaxes, documentos escritos, gravacions... Apoiaremos tameén as
actividades de investigacion, divulgacion e homenaxe que se leven a cabo no pais e nomeadamente as que
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realizan as asociacion de recuperacion da memoria histérica.

18.3.4 Adoptaremos medidas lexislativas que faciliten o acceso aos arquivos que albergan documentacion
relacionada coa represion, ou insten as autoridades responsabeis dos mesmos a facilitalo. Dotaremos de
medios para a investigacion, a clasificacion e a divulgacion dos fondos. Apoiaremos a conservacion e
potenciamento dos arquivos da memoria, tanto publicos como de partidos, sindicatos, fundacions e outras
entidades. Neste senso, pularemos pola dixitalizacion de todo o material para facilitar o acceso da cidada-
nia a él e para facilitar as tarefas de investigacion.

18.3.5 Declararemos a llla de San Simdn como llla da Memoria, e aprobaremos un Plan de Usos que tefa en
conta o seu pasado como campo de concentracion franquista e o seu caracter de BIC. Nas visitas a llla se
informarase con amplitude sobre o seu pasado como carcere e como corredor da morte, e sobre as sacas
das que foron vitimas ducias de militantes republicanos, e non se permitira realizar na mesma actividades
contrarias & memoria das vitimas.

18.3.6 Respaldaremos calguera medida, incluidas as xudiciais, que loite contra a impunidade do franquis-
Mo, ora recuperando bens espoliados, ora xulgando, tanto no dmbito internacional como dentro do noso
territorio, as persoas vinculadas coa represion franquista, persoandose naquelas que afecten a vitimas
galegas. Colaboraremos co proceso xudicial aberto desde Arxentina contra o réxime franquista.

18.3.7 Erradicaremos en todo o territorio galego a simboloxia franquista ou calquera elemento que lembre
a ditadura e sexa ofensivo para as vitimas: nomes de rldas e prazas, monumentos, simbolos, honores e
distincidns..Vincularemos o investimento publico destinado & restauracion patrimonial (fontes, lavadoiros,
...) & retirada da simboloxia franquista existente neles, incluindo a restauracién de igrexas, capelas ou
calguera outro ben eclesiastico e facer un seguimento real do cumprimento na obra desta esixencia.

18.3.8 Crearemos unha Rede Galega de Lugares da Memoria, sinalizados mediante unha imaxe e simbo-
loxia comun, e editaremos un mapa guia dos Lugares da Memoria Democratica de Galiza onde se incluan
lugares de represion, lugares de resistencia, espazos de solidariedade e tamén foxas comuns, incluida a ria
de Vigo, que € a maior foxa comun de Galiza.

18.3.9 Interviremos publicamente as labores de localizacidn das foxas de enterramentos das vitimas do
franquismo e no seu caso, das labores de exhumacion, divulgando os resultados e elaborando un protocolo
de actuacion cientifica multidisciplinar para a identificacion dos restos.

18.310 Condenaremos explicitamente a ditadura franquista e rexeitaremos o fascismo e calquera tipo de
exaltacion do mesmo, illando a calquera formacién que faga apoloxia del.

18.311 Recollemos a Resolucion do Parlamento Europeo, de 19 de setembro de 2019, sobre a importancia
da memoria histérica europea para o futuro da Europa e procuraremos os fondos necesarios, ou No seu
caso solicitaremos do goberno do estado, o acceso aos mesmos para reforzar as politicas de recuperacion
da memoria histdrica e a loita e condea contra o revisionismo histérico e a glorificaciéon e regresion ao
fascismo, asi como as ideoloxias do racistas, xendfobos, sexitas, xa que estos menosprezan os valores de
paz, liberdade e democracia da Union Europea.

18.312 Solicitaremos a posta en valor e musealizacion dos 11 campos de concentraciéon do fascismo que
existiran no noso pais durante o frangquismo. Na mesma incluiremos placas nas ruas onde viviran as persoas
represaliadas e asasinadas pola ditadura do xeneral Franco para honra da sua memoria e para evitar o seu
esquecimento no tempo.
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18.4 PATRIMONIO

18.41 Rede Galega de Patrimonio

Artellaremos un Plan Integral de recuperacion, conservacion, difusion e accesibilidade do noso Patrimonio
Cultural. Este programa busca a habilitacion de espazos patrimoniais infrautilizados, co obxectivo de darlle
Usos como espazos de creacion e distribucidon de bens culturais, garantido asi que todo patrimonio tefia un
uso o servizo da cidadania.

Ao tempo realizarase unha revision do estado no que se atopan proxectos que levan anos en marcha, como
0s parques arqueoldxicos do megalitismo e do mundo romano, Nnos que se investiron NUMEerosos recursos
publicos. Resulta imprescindible valorar a sUa viabilidade e posible posta en marcha, fuxindo en todo
momento das grandes infraestruturas, que tefien demostrado a sUa ineficacia noutros proxectos similares.

Crearemos unha Rede de Destinos Patrimoniais que redina todos os recursos galegos considerados Bens
de Interese Patrimonial. Fomentando, ao tempo, a catalogacion e inventariado de todos os elementos
existentes.

18.4.2 Revision da nova Lei de Patrimonio Cultural de Galicia

Paralizaremos a nova Lei de Patrimonio Cultural, aprobada unicamente cos votos do Partido Popular e en
contra dos desexos dunha gran parte do sector. Consideramos vital contar cos profesionais do patrimonio,
e coas institucidns consultivas e de investigacion, para poder construir unha nova lei de consenso que
garanta unha correcta proteccion da nosa riqueza patrimonial e que antepofia os intereses colectivos aos
particulares.

18.4.3 Plan de accesibilidade ao Patrimonio Cultural subvencionado

As achegas puUblicas para a conservacion do patrimonio da igrexa catdlica e de calquera outra institucion
privada estaran supeditadas 3 existencia dun plan que garanta a accesibilidade de toda a cidadania a estes
bens.

18.4.4 Mapeado urxente dos elementos patrimoniais en perigo

En colaboracién cos centros de investigacion, institucions e asociacions interesadas no patrimonio cultural,
iniciarase a revision do patrimonio cultural galego en perigo de desaparicion. Este mapeo vai permitir levar
a cabo unha mellor proteccion e valoracion do estado de conservacidon dos elementos patrimoniais, ao
tempo que se toman as medidas preventivas basica para garantir a sia conservacion.

18.4.5 Plan de estudo de elementos da Arqueoloxia industrial
Acometeremos un plan de estudo, conservacion e catalogacion dos restos e infraestruturas industriais

conservadas, como batans, ferrerias, saltos de auga ou fornos. Dentro deste plan haberia que incluir esta-
blecementos antigos como tabernas, farmacias ou tendas, que nalgln caso seguen en uso.
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18.4.6 Defensa activa do patrimonio cultural inmaterial

O goberno de Galicia debe levar a cabo politicas activas que defendan o amplo e vasto patrimonio cultural
inmaterial que posue Galicia -constituido polos usos, representacions, expresions, coiilecementos e técni-
cas; xunto cos instrumentos, obxectos, artesania, artefactos e espazos culturais que lles son inherentes-, e
gue as comunidades, grupos e individuos recofiezan como parte integrante do seu patrimonio cultural.

18.4.7 Apoio as asociacidons culturais de base e o baile e musica tradicionais galegos.

Apoiaremos as asociacions culturais de base, que garanten a preservacion da nosa identidade como pobo,
a difusion da nosa cultura tradicional e a sUa difusion, coa adopcion das seguintes medidas propostas pola
Asociacion de Gaiteiros Galegos:

18.4.71 Habilitaremos axudas econdmicas de forma inmediata que sufraguen as perdas causadas polo
estado de alerta actual para todas as Asociacions Culturais.

18.4.7.2 Manteremos as distintas liflas de axudas, convenios e subvencidéns dedicadas especificamente 6
sector da cultura tradicional nas administraciéons publicas cunha apertura dun periodo extraordinario de
modificacion nos obxectos destas para poder reformulalas e reprogramalas.

18.4.7.3 Promoveremos a creacion dunha plataforma que aglutinard a todo o sector tradicional para velar
polos dereitos e necesidades propias.

18.4.7.4 Implementaremos medidas de promocién e difusion das actividades do sector.

18.4.7.5 Crearemos un plan de subvenciéns para a promocion da contratacion de profesorado por parte das
Asociacidns que permita a regularizacion da situacion laboral de ditas traballadoras e traballadores.
18.4.7.6 Promoveremos a pofesionalizacion dos docentes do sector da musica e do baile tradicional, pois

cumpren o papel portador da oralidade ao longo das asociacions culturais que se espallan por todo o terri-
torio.

18.4.7.7 Crearemos un plan de axudas econdmicas as Asociacidns para manter e aumentar a actividade
cultural de eventos artisticos e formativos (obradoiros, festivais, mostras, etc.).

18.4.7.8 Crearemos un Observatorio do Baile e a MUsica Tradicional Galega que recolla anualmente datos
de tipo econdmico e social, 0 que permitird coilecer a repercusion do sector no conxunto do tecido cultural
e econdmico.

18.4.79 Fomentaremos proxectos de investigacion, catalogacion e divulgacion do patrimonio inmaterial
dentro dos Conservatorios Superiores, as Universidades galegas e outras institucions publicas ou privadas
gue vefen traballando neste eido, coma o Consello da Cultura Galega ou o Museo do Pobo Galego.

18.4.8 Xestion integral dos Camifios de Santiago

A complexidade e riqueza cultural e patrimonial (material e inmaterial) do Camifio de Santiago obriga a
gue a xestion integral do Camifio sexa realizada desde un organismo cultural e non dende as administra-
cions turisticas. Na medida do posible -e respectado os itinerarios histdricos- promoveremos o afastamen-
to do Camifio de estradas de alta capacidade de transito, buscando a seguridade dos peregrinos e peregri-
nas e conformar un camifio patrimonial e etnograficamente mais atractivo.

19. RELACIONS COA COMUNIDADE LUSOFONA

A nosa lingua Unenos cos pobos da comunidade luséfona, polo que consideramos necesario ampliar as
relacions con este espazo, avanzar na bi-normativa do galego escrito e pedir formalmente a nosa inclusion
de pleno dereito na Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa.
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Eis algunhas das nosas propostas:

191. Desenvolvemento da Lei Paz Andrade. Até o dia de hoje a Lei Paz Andrade que foi aprovada em 2014,
ficou vaziada ao ndo ter partida dos orcamentos para o seu avanco pleno, polo que 0 N0SSO COMPromisso &
a dotagao orcamentdria para a implementagao dos seu conteudos.

19.2. Promocao dos intercambios con Portugal. A aprendizagem da lingua tem que ser feita do lado de
experiencias vividas, quer isto dizer, temos ferramentas como o Erasmus+ que teria que ser explotada para
fomentar os intercambios entre os liceus de Portugal e os IES da Galiza, mas tambem existem ferramentas
europeias a este nivel na formacdo profissional. Temos que olhar as vantagens da nossa vizinhanca e da
nossa posicdo dentro da Unido Europeia.

19.3. Baixo o proprio texto lexislativo da Lei Paz Andrade, introduziremos o portugués no ensino medio,
criando as necesarias vagas de profesorado para imparti-lo. Ofertaremos lingua portuguesa em todas as
EOI de Galicia.

19. 4. integracom oficial na CPLP. Esta é uma peticdo que é competencia exclusiva do estado espanhol, no
entanto, o poder autonomico da Galiza deveria trasladar ao governo do estado a possibilidade de que o
Presidente da Junta da Galiza agira como delegado do estado na CPLP. Existem ferramentas legais e
diplomaticas para fazer isto possivel. Para nds € vital a Galiza estar presente na CPLP como membro de
pleno direito.

19. 5. Televisons portuguesas na Galiza. E um tema presente na Lei Paz Andrade e na Carta Europeia de
lingoas regionais e minoritarias. Televisdes, jornais, radios e resto de médios teriam ja que estar presenta na
Galiza, que nos comprometemos a fazer efectivo.

20. GALICIA DENTRO DO MARCO EUROPEO E O CONTEXTO MUNDIAL.

20.1. Galicia e Europa.

A Unidén Europea, con todas as sias moitas e graves eivas € o ensaio mais serio de superar os enfrontamen-
tos, crear un mercado comun, impulsar a cooperacion en todas as ordes e pdr os alicerces para a unidade
politica de Europa. Porén, vivimos unha conxuntura de euro-escepticismo, porque os politicos europeos
estiveron lonxe de dar resposta aos retos do presente. A Unidon Europea construiuse de xeito burocratico,
atendendo mais aos intereses das grandes corporacions ca aos da cidadania, primando o poder do Banco
Central Europeo sobre o das institucidns europeas representativas da cidadania.

Defendemos elevar o noso teito competencial a través de ferramentas transrexionais europeas, funda-
mentalmente ampliando a eurorexion Galicia-Norte de Portugal a unha relacion de Galicia con Portugal de
Norte a Sur.

Temos que sen dubidalo refundar a Unién Europea e construir unha nova Europa sobre unha nova base
territorial, nunha Europa realmente feita sobre un multinivel de soberanias compartidas, levando cara unha
democratizacion e eficiencia nas sua toma de decisions e nas suas politicas.

Galicia ten que deixarse oir directamente en Europa en defensa dos seus intereses, Galicia ten que partici-
par na definiciéon da politica europea do Reino de Espafa. Somos europeos e cremos en mais e mellor
Europa. Na Europa do progreso e da cohesion social, na Europa democratica e federal dos pobos e dos
cidadans.

Solicitaremos que os fondos estruturais e de investimento europeos sexan atribuidos directamente ao
Programa e non a cada un dos estados membros. Para Galicia é esencial reducir a nosa desigualdade rexio-
nal coas zonas mais desenvolvidadas de Europa para o que é preciso continuar coas politicas de fondos
estructurais, dun xeito eficaz e efectivo, que redunde no desenvolvemento do noso Pais.

Temos pois que apafar a viaxe do tren cara unha cidadania europea na base dunha Unién Europea dos
pobos e do piar social que priorice, agora mais gque nunca, a loita contra a exclusion social e a pobreza. Para
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nos, a solidaridade € esencial na Europa de hoxe e na Europa do futuro. A solidaridade e a xustiza social non
sé son necesarias na sociedade de hoxendia, sendn que tamén son vitais para a prosperidade das novas
xeracions. Entendemos que unha Union Europea construida sobre a xustiza social e a solidaridade sera
beneficiosa para toda a cidadania.

Para superar as barreiras entre a cidadania e os pobos de Europa € fundamental a mellora das comunica-
cidns entre as rexions europeas, favorecendo o transporte de persoas e bens buscando politicas respectuo-
sas co ambiente e a valorizacidon as enerxias renovables xunto co desenvolvemento de actividades de | + D
+ i, para crear unha nova dinamica tecnoldxica, econdmica e social.

E a cidadania quen debe ser protagonista e axente do proceso de cooperaciéon no espazo europeo, nunha
estratexia de cidadania europea que axude e contribla a superar a ignorancia mutua entre os pobos da
Europa, a superar as barreiras culturais, a facilitar a mobilidade transfronteiriza, o coiecemento das linguas
e das respectivas culturas, no impulso dunha cidadania cunha consciencia do que significa ser tamén euro-
peo, como modelo imperfecto de convivencia, mais que criou un espazo Unico no mundo de defensa dos
dereitos humanos, dos dereitos medio-ambientais e das politicas de benestar e da democracia.

Debemos promover o traballo conxunto en Europa sobre cuestidons relacionadas coa agricultura, a alimen-
tacion e a saude, dando prioridade a calidade, & denominacion de orixe, a trazabilidade e ao desenvolve-
mento de practicas agricolas que respecten o medio ambiente. E unha prioridade para o noso pais o
desenvolvemento dun novo modelo agricola, onde poderiamos ser lideres na creaciéon de valor e na
sustentabilidade do noso medio rural e marifio.

As politicas da Unidon Europea tefien sobre o noso pais unha influencia maior que sobre o resto de territo-
rios do Estado. Por iso pularemos polo estabelecemento de canles efectivas para a participacion de Galicia
Nnos asuntos europeos co fin de salvagardar as sias competencias, con voz e voto nos comités, institucions
ou érganos no que estea representada.

A Unidn Europea precisa dun pulo federal, da participacion e do control democraticos, de pdr ao servizo
dos pobos europeos as institucions comuns, a Comision e o Parlamento. Precisa dun Presidente elixido
polo voto da cidadania europea, dunha Unica politica de defensa e seguridade comun e dunha Unica diplo-
macia. Precisa dunha Facenda comun dotada con mais recursos para desenvolver as suas politicas, da coor-
dinacion das politicas fiscais dos Estados e os diferentes gobernos territoriais. Precisa dun auténtico Banco
Central Europeo suxeito ao control democratico das institucions da Unidn, sen prexuizo da sUa autonomia
de xestion, que garanta a viabilidade das emisions de débeda dos estados e dos gobernos territoriais.

No tocante & Eurorrexion, o eixo Galicia-Norte de Portugal resulta unha prioridade da politica exterior
galega en todos os ambitos. A Eurorrexion debe actuar como un organismo real de didlogo entre os gober-
nos galego e portugués, e por iso traballaremos en contidos concretos que potencien esta colaboracion
institucional. Impulsaremos o desenvolvemento do Eixo Atlantico, reforzandoo con novas comision secto-
riais en materias de transporte e infraestruturas ou cultura, e incorporando, mais ald das administraciéons
locais, as distintas universidades e axentes sociais. Paliaremos a desatencion estatal nas comunicacions co
pais vecifio, en particular por ferrocarril (lifla Vigo-Porto).

20.2. O noso lugar no mundo.

Galicia € un pais atlantico situado no sur de Europa, ponte entre a Hispanofonia e a Lusofonia, cunha
importante comunidade emigrada tanto no vello continente como en Ameérica. Todas estas particularida-
des implican a necesidade de que o goberno galego desenvolva unha accidén exterior que nos sitle no
mundo. Unhas politicas publicas que superen as debilidades actuais, que aproveiten as oportunidades
derivadas da nosa situacion privilexiada, e que ofreza unha planificacidon estratéxica a medio-longo prazo.
Nun mundo cada vez mais complexo compre simultanear accidons politicas, econdmicas, culturais ou sociais
que aproveiten as nosas potencialidades, sobre todo as relacionadas coa nosa pertenza a Unidn Europea,
na eurorrexion Galicia-Norte de Portugal.

20.3. Avanzaremos na presenza internacional galega.
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Desde a Marea Galeguista desenvolveremos todas as potencialidades que recolle o propio Estatuto de
Autonomia, nomeadamente o artigo 35.3, e difundiremos a realidade e especificidade galegas no mundo,
proxectando a personalidade internacional de Galicia mediante o pleno desenvolvemento das competen-
cias. Conforme ao principio de subsidiaridade, Galicia podera asinar convenios ou acordos con outras enti-
dades (estatais ou subestatais) en materias da sUa competencia. Nomeadamente, terd a capacidade
especifica de formalizar acordos transfronteirizos no marco da eurorrexion Galicia-Norte de Portugal. A
Comunidade Autdnoma transpora directamente as Directivas europeas no dmbito das slias competencias.

20.4. Implicar a nosa emigracidon nas estratexias de accion exterior.

A accién exterior debe ter como finalidade xerar unha imaxe atractiva de Galicia no exterior, pero tamén é
un meétodo para que entre as comunidades asentadas noutros paises se mantefian a lingua e a cultura
galegas. Facilitaremos as ligazéns entre universidades galegas e universidades estranxeiras para o ensino
da lingua galega e para a realizacion de estudos sobre asuntos relativos a Galicia.

20.5. Creacidén de infraestruturas de caracter permanente.

Crearemos as ferramentas permanentes necesarias para promover unha estratexia integral de accidon
exterior pensada desde aqui. Impulsaremos unha Lei de coordinacidon que aglutine toda a accion exterior
do goberno galego e desefiaremos un Plan global en materia de accidon exterior, do que faremos o segui-
mento e as avaliacions pertinentes.

20.6. Compromiso por unha maior promocion exterior das institucions culturais galegas.

Para gue unha cultura goce de boa salde, € preciso alimentarmos o seu cofiecemento e contactos no
exterior. Incentivaremos as relacions das institucidons culturais galegas coas sUas homaologas, con especial
atencion as dos nosos contextos culturais e linglisticos mais proximos, como € o caso de Portugal. Apoiare-
MoSs a programacion conxunta e os intercambios no ambito artistico, tanto de institucions autondmicas
como de xestiéon municipal (CGAC, MARCO, Auditorio de Galicia, etc).

20.7. Plan de retorno para facilitar a volta a casa dos galegos e as galegas emigradas.

O Goberno da Xunta garantird nun prazo non superior a 6 meses a integracion das persoas retornadas,
restablecendo inmediatamente os seus dereitos sociais sen que se lles poida esixir un periodo minimo de
residencia. Adoptaremos as medidas necesarias para eliminar os obstaculos que lles dificultan aos galegos
e galegas retornadas o acceso as bolsas de traballo e as prestacions e beneficios sociais existentes. Facilita-
remos o acceso a vivenda de proteccidon oficial, pisos tutelados, axudas para o alugueiro e adquisicion da
primeira vivenda aos e as retornadas. As xestions administrativas centralizaranse na Oficina de Retorno e o
traballo realizarase en estreita colaboracidén coas asociacidons e federacidns de persoas emigrantes e retor-
nadas.
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