en marea


PROPOSTAS PARA CREAR EMPREGO EN GALIZA
	
Aínda que a creación de emprego en Galiza tamén depende das políticas que se implementen a nivel estatal a Xunta de Galiza si podería por en practica unha serie de medias que, con toda seguridade, terían efectos moi positivos sobre o mercado laboral tanto a nivel de emprego como de salarios e contratos.
Así e na dirección de mellorar o marco de relacións laborais en Galicia e a participación dos salarios na riqueza nacional propoñemos:

1. Lograr un PACTO DE RENDAS entre a Xunta de Galiza, os representantes das clases traballadoras (UGT, CCOO e CIG) e dos empresarios (CEG) orientado a recuperar o peso dos salarios na riqueza nacional. Galiza é, hoxe por hoxe, unha das poucas comunidades autónomas onde o peso das rendas de traballo na riqueza nacional é menor que o peso das rendas de capital. Unha situación que, sen dúbidas, está debilitando a demanda e, xa que logo, a creación de emprego. Un pacto deste tipo tería efectos inmediatos sobre o emprego.
2. Plan de RECUPERACIÓN DOS SERVIZOS PÚBLICOS DE BENESTAR           –atención a familia e a infancia, atención aos maiores, sanidade, ensino, ….- duramente castigados polas políticas de axuste fiscal tanto da Xunta de Galiza como do Goberno Español tendo como horizonte chegar ao nivel medio europeo no prazo máximo de dúas lexislaturas. As funcións públicas de benestar son fortes xéneradoras de emprego estable e de calidade.
3. Apoio aos concellos para A PROMOCION DO EMPREGO LOCAL en actividades produtivas e comerciais de carácter local –mercados agrícolas, servizos básicos, pequenas infraestruturas, medio ambiente..-.
4. Forte aposta pola investigación con un INCREMENTO DO FINANCIAMENTO PÚBLICO EN I+D+i buscando acadar o 2% do PIB no prazo mais curto posible. Estimulo ás empresas, con preferencias as pequenas e medianas, para o desenvolvemento no seu seo da I+D+i
5. Plan de choque para A MELLORA E EXTENSIÓN DA FORMACIÓN OCUPACIONAL.
6. Aposta firme pola CORRESPONSABILIDADE, A IGUALDADE DE OPORTUNIDADES E A CONCILIACIÓN ENTRE A VIDA LABORAL E FAMILIAR que facilite a incorporación das mulleres ao mercado laboral e suprima todas aquelas situacións de discriminación por razón de xénero.
7. Plan de estimulo económico das ACTIVIDADES PRODUCTIVAS BASECAS      –AGRICULTURA, PESCA, INDUSTRIA- co obxectivo de mellorala produtividade, o emprego, o crecemento e a competitividade das mesmas.
8. Plan de estimulo económico de NOVAS ACTIVIDADES –relacionadas co medio ambiente, os servizos fundamentais, o consumo..- que ao tempo supoñen a creación de pequenas e medianas empresas, cooperativas e/ou entidades de carácter social.
9. Promoción de ENTIDADES FINANCEIRAS relacionadas coa actividade local e os microcréditos.  
10. Plan público para a RECUPERACIÓN, RESTAURACIÓN E CREACIÓN DE VIVENDAS DE CARÁCTER SOCIAL.
11. Plan de estimulo do TRANSPORTE PÚBLICO que de prioridade a este transporte –autobuses, trens de cercanías…- sobre o transporte privado           –autopistas…-.

Resulta evidente que a posta en práctica de a maioría destas medidas requiren tanto dunha mellora no financiamento autonómico e no propio sistema fiscal como dunha importante redistribución do gasto público autonómico. Cambios que, nembargante, son factibles sen xénero de dúbidas. Depende da vontade política de, por caso, poñer a creación de emprego como un obxectivo estratéxico fundamental da Xunta de Galiza. Depende, asemade, da capacidade do goberno galego de implicar aos distintos axentes sociais –especialmente do movemento sindical- e as entidades locais    –os concellos e as deputacións- neste obxectivo estratéxico.

